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Tisztelt Képviselé-testilet

A hafranyos helyzetl tarsadalmi csoportok  életkdrulményeinek  javitasat
szolgdlo helyi eseélyegyenidsegi program elkészitését az egyenld bandsmodrol
&s az esélyegyenldség  eldmozditasardl szold 2003, évi CXXV. tdrvény
{(tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a irja eld a telepilési dnkormdnyzatok szamdara.,

Budapest XXI. KerUlet Csepel Onkormdanyzata Képviseld-testilete a 735/2007.
(XIL 18 Kt sz&dmy hatdrozatdval fogadia el a jelenieg hatdlyos kerUleti
Eselyegyenibseqgi Programot.

Osszhangban oz Ebkiv., a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szabdlyairdl és oz esélyegyenléségi mentorokrdl szold 321/2011. (XI. 27.) Korm.
rendelet es a helyl esélyegyenldségi program elkészitésének reszletes
szabdlyairdl szold 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, szikségessé
valt a jelenlegi Esélyegyenldségi Program felllvizsgdlata.

A 32172010 (Xl 27.] Korm. rendelet 1. § (2) bekezdéséenek eldirdsa
ertelmében o HEP ceélcsoporljai a hatrdnyos helyzetO tarsadalmi csoportok,
kUlonosen a

melyszegenységben elék,
romak.

gyermekek,

nok,

idosek és

fogyatékkal eldk.
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A HEP helyzetelemzesehez szUkseges adatok osszegyljiese o vonatkozd
adatbdzis  (TEIR} €5  a  bevoni intézmények, valomint  partnerek
adatszolgdltatasai segitségéevel 1ortént.

A helyzetelemzés megdllapitdsainak &sszegzése utdn az Intézkedeési terv
részletezi az  intézkedéssel elérni kivant ceéelt, az intezkedés tartaimdi,
végrehajtasanak hatdridejét és az eredmenyességet merd indikatorokat.

Kerem Tiszteli Keépviseld-testuletet, hogy a hatarozat eifogadasaval hagyja
jova Budapest XXI. Ker(let Csepel Onkormdnyzata Helyi Esélyegyenidsegi
Programjat.

Budapest, 2013, jUnius ,,....7. ...
7

Morovik Aftila

alpolgdirmester



Hatdrozati javaslat:

Budapest XXl KerUlet Csepel Onkormdanyzata Képviseld-testilete Ogy dont,
nogy hatdlyon kivol helyezi a 735/2007. (Xl 18.) Ki. szdmuo hatarozataval
elfogadoit EsClyegyenidségr Programot, egyben eliogadja jelen eloterjesztes
1. sz. mellékletét képezd Budapest XXI. KerUlet Csepel Onkormdnyzata Helyi
Eselyegyenldsegl Programjal  és  felhataimazza a  Polgarmestert  annak
alairGsara.
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 Bevezetés

Osszhangban  az  egyenld  bdanasmodrdl  és  az  esélyegvenldseg
elomozditasardl szold 2003. évi CXXVY. térvény (a iovdabbickban: Ebkiv.), ©
nelyl  esclyegyenldsegi  programok  elkészitesenek  szabdlyairdl  es oz
eselyegyeniosegi mentorokrdl szold 321/2011. (Xl 27.) Korm. rendelet [
tovabbiakban: Hep. rend.). valamint a helyi esélyegyenldsegi program
elkeszitesenek részletes szabdlyairdl szold 2/2012. (VI 5] EMMI rendelef (o
tovabbiakban: Hep. kesz. rend.) rendelkezéseivel, Budapest XXI. Kerulet
Csepel Onkormanyzata Eseélyegyenldsegi Programban (o tovabbiakban: HEP)
rogziti az eselyegyenldseg erdekében szikséges feladatokat.

Tekintettel az Alaptdrvény ide vonatkozo rendelkezésére, a Magyar
Koztarsasag nemzetkdzi kdtelezeltségeire, és az Europal Kdzdsseégl jog
vivmanyaira, az Orszaggyulés megalkotta o fent emlitett Eoktv-i.

A torvény  egyik  kiemelt  célia, hogy megeldzze a  hatrdnyos
megkuldrbdzietest és elbseqitse egyes (drsadalmi csoportok  tagjainak
esélyegyenidsege!, amely oz dllami es az onkormdanyzati  intézmények
ieladata is. Az Ebkiv-ben foglaltak szerint a telepulési (helyl] onkormanyzat
telepulési esélyegyenldsegi programot fogadhatl el, amelyben elemzi o
telepliesen eld hatranyos helyzetl csoportok helyzetének alckuldsat, és
meghaidrozza az e csoportok  esélyegyeniéseget  eldsegité  célokat.
infezkedescket.

Onkormdanyzatunk  vallalia, hogy oz elkészOlt  és  elfogadott  HEP-pel
Osszehangolja a kervlet mdas dokumentumait, valamint az dnkormdanyzat
fenntartasdban évd intézmények muikddieteset. Vallalja tovdbbd, hogy o
HEP elkeszitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszeret, kilonds tekintetiel
a koznevelés dliami €s nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés a HEP megalapnozasat szolgdlja.

A keriiet bemutatdasa

CSEPEL FOLDRAJZI-TERMESZETI ADOTISAGAI

Csepel, Budapest XXi. kerUletekent a Csepel-sziget eszaki reszen talaglhaio.
eghajlatat tekintve az Alfdld klimadvezetehez tarfozik. Az eimult évszazad
ayors UtemU iparositasa ellenere, Csepel meg ma s megkulénbdzietett
természeti  adoitsagokkal rendelkezik. Mintegy 26 negyzetkilometernyi
terlletet egyik oldalrdl o Duna hatarola (8.5 kilometer hosszan), mig mdasik
oldalon a zsilippel szabdlyozott Rackevei Duna hiuzodik. A Hollandi Of mellett



hizodo | Csepeli Riviera™ a kerlletnek taldn a legszebb része, emellett o vizi
sportok, a strandolds és kikapcsoioddas kdzkedvelt szintere.

Termeszet, mindameliett gazdasagi szempontbol is a Duna kdzelsege jelent
Csepel egyik legfontosabb ériekél. A tehernajozds visszaiéerd jelentdsegenek
a lehetbsege miatt Gjre fontos szerepet tolthet be o Szabadkikdid,
mindemellett ugyancsak emlitésre mélio, hogy Csepel biztosifja a fovaros
ivovizelldtasanak mintegy 30%-at. Ugyancsak jelentds — résziben kihaszndlatian
- ertéket képvisel Csepel 45 fokos (klorid-, szultat-, és hidrokarbondtot
fartalmazo) termdalviz-, llletve gyogyviz-keészlete. (A Csepeli strandot jelenleg a
Févaros Uzemelteti). A Sziget legmagascbb kiemelkedeésen taldlhalo a
feketefenybkkel, ritka cserje-fajokkal boritott {vedett besoroldsu) Tamariska-
domb. A zsufolt kdzponti (nagyobbrészt lakdtelepi jeliegd) belsé jerlietek
szomszeédsagaban  kellemes lakhatasi  felteteleket  biztosit a  nyugodt
atmoszférdjl, nagyobbrészt hagyomdanyos lakoepiletekkel, csalddi hdzakkai
beépitett Kertvdros és Kirdlyerdd. (Utchpick esetében a kdzm-. és szildrd
burkclaty dthdldozat bévitése varat magara).

Csepel kedvezd kozlekeaési adottsagokkal rendelkezik: egyfeldl az MO-gyUrd,
masik oldalrol Budapest belvarosdanak viszonylagos kdzelsége az ingdzdk, és ¢
helyi vallalkozdsok szamdra egyardant eldnyds. A kiisé kerUletek kdzol Csepel
helyezkedik el legkdzeiebb a f&varos kézpontjghoz. (Mint mondani szoktdk, @
Vordsmarty tér feliton van Csepel kdzpontja es a Margit-sziget k&zdit —
Csepel fejlesztese meégis varal magdra.) A kedvezd kdziekedési pozicidl
bedrnyekoljia az On. gerincut befejezetlensége, emiatt gyakoriak @
k&ziekedesi torlédasok — ezért a gerincut befejezése nem t0r halaszidst.

CSEPEL DEMOGRAFIAI ADOTTSAGAI

Csepel lakonepessege — a févaroshoz hasonldan ~ 2001 ota (90141 {6)
folyamatosan, am  iassuld mértékben csékken, 2011-ben az dllandé
lokonépesség 76807 6 volt, amelynek alopjan megdllapithatd, hogy Csepel
lakossaga - figyelembe véve oz eimult 5 évet - lassG, am folyamatos
csokkenést mutat.

A népesseg-eldreszamitas szerint a csékkenés Csepelre a kdvetkezd evekben
is jellemzd lesz, bar mértéke tovablb iassul (1. szamy tabidzat).

1. szémo tabldzat

év fo valtozas (%)
2007 | 77594
2008 77700 ! 100%
2009 77301 99%
2010 76919 100%
201 4 . 76807 L 100%



Lakonépesség

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A nemek szerinti osszetételre a kerUlet tekintetében hagyomdanyosan
jellemzé, hogy magasabb a férfiak aranya a fovarosi atlagndl. ami
clapvetéen az ipar foglalkoztatottak nagyobb ardnyéaval magyarazhato.
Ugyanakkor Csepelen ¢ iakonépesseg iobbsége nd volt a 2006, ev vegen
(foblb mint 42 ezer és kevesebb, mint 37 ezer ferfi €l a kerlletben).

A rendeikezésre dllo adatok azt mutatjak, hogy az dllandd lakossag korében -
mint hazdnkban, és vildgszerte szinte mindenhol - a ndk tdbbsege jellemzd.
201 1-ben szam szerint 40779 né &s 36028 ferfi alkotta o kerUleti lakossagot.
Eimondhatd, hogy a lakénépesség nagy részet az akliv korban levd, 18 es 54
éves kozott ferfiak és ndk teszik ki (2. szamy tablazat),

2. szamu tabldazat

| , i %
\ ev
nok |férfiak | 6sszesen nok férfiak
40779 | 36028 | 76807 53% 47% |
l 0-14 éves 4884 | 5111 | 9995 49% 51%
| 15-17 éves 11060 | 1021 | 2081 51% 49% |
B 18-59 éves 23668 | 22907 | 46575 | 51% 9%
| 60-64 éves 3138 | 2280 | 5418 58% 42% |
B 65 év feletti 8029 | 4709 | 12738 B%E | R




Allandé népesség gndkyves
65 év fel etti 2 12%

20%
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18-59 éves
65 év RlPandé népesség - féflakes
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A0 ra o

Ennek 10krében - sajnos - elmondhatd, hogy o lakossag dltalanes
eldoregedése, llietve — és ehhez képest — a kerllet természetes szaporulata -
akdrcsak hazdnk dlialdnos nelyzetét tekintve — kedvezdtlen kéepet mutat: o
2001-es népszédmlaldast kdvetden - amikoris o 65 év teletti allandd lakosok
szama 10777 {6 volt, amelynez kepest a 14 éven aluliak 11027-en voltak -
201 1-ben ez a szamardny mar 12738, illetve 9995 {6 volt, fehal a kerllef
dregedesi indexe rohamos mértékben emelkedett (3. szamu 1abldzat], amely
a gyermekvalialas osztonzését, lletve a csaladeok dlialdnos helyzetének
javitasat elésegiic intézkedésekre sarkallta és sarkallia dnkormdanyzatunkat.



3. szamu tabiazat

Iy | 45 év feieffiléllcnq,é 0-14 éves kOIL’J dllogdé dregedési index
. lakosok szama (fo) lakosok szama (fo) (%) ‘
2001 | 10777 11027 97,7%
2008 | 11812 10126 116,7% |
2009 | 12298 10074 122,1% f
. 2010 | 12516 ! 9994 125,2%
. 2011 | 12738 B 9995 B 127,4% |
Oregedési index (%)

140,0%
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80,0%
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Az Gregedesi index-szel szorosan osszefuggden a természetes szaporulat 2008
25 2011 kézott szintén arra enged kdvetkezietni, hogy Csepelen lassan, am
folyamatosan csdkken az elve szUletések szama, mig ndvekszik a haldlozdsi
rata (4. szamy tabidzat).

A kormegoszias elfér o budapest atlagtdl: a munkakepes korgak és
gyermekek aranya magasabb, o nyugdijascké alacsonyabiz. Ennek
kOszOnheten a fovarossal Osszehasonlitva Csepelen az oregedeési index
értéke [ényegesen alacsonyabb, mint Budapesten, valamint az eltartottsagi
mutatc lenyegesen kedvezdbben aiakul a févarosinal.

4. szamu tablazat

v élve szlletések haldlozdasok természetes szaporodds |

szama szdma (f6) |

| 2008 697 949 -252 |

2009 701 934 -233 |

2010 660 | 936 276 |
L2011 | 607 | 94] -334

~l



természetes szaporodas (f&)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

-4G0

Kedvezd képel mutat kerGletink "nepszerlségi index"-e, amelyet o Csepelrd!
torténdé  elvandorlasok, illetve az oda torténd bekdltdzések aranydban
lathatunk. Ez az arany évrdi-evre a bevdandoridsok oldalara billen, 2008-16!
201 1-ig kOvetkezetes és Utemes ardnyiavulas tapaszialhatd. £z — valoszindleg —
az egymdast érd infrastrukturdlis  fejlesziéseknek, valamint oz &tgondolt
beruhdzasoknak is k6szdnhetd (5. szamu tabldzat).

5. szamu tablazat

év c':llcmd,é jelleg(j elvandorlds egyenieg f
odavandorlas |
2008 | 1439 1654 215
2009 | 1036 1285 249
. 2010 | 986 1062 76 |
| 2011 | 1043 ) 968 75 |

Belfdldi vandorldsok - egyenleg (&)

ey e

o s
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

2008
50 gt

100
-150

-200 ] 1y

Onkormanyzatunk bizik abban, hogy ez az ardny a jovében fovdbb javul, és
mindent megiesz  azérf, hogy Csepel vonzerejét tovabb novele
intézkedeseivel.

CSEPEL GAIDASAGI ADOTTISAGAI

A munkanélkOliek szama az uiobbi években kialakult gazdaségi valsag miatt
ielentdsen megugroti. A rendszervalids viani csucspontot kdévetden 2007-16I
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gyorsulo Utemben ndvekedett a munkanélkiliek szama. Noha nincs adatunk
a  munkanelkUiek teljes letszamardl, a  trendet jelzi a  nyilvantartott
munkanélkuliek szamanak emelkedése.

Osszességében Csepel 1990, évi 90197 1&s lakossagszama 2010-re 76625 f6re
merseklodott. Az o teny, hogy az elmull ket éviized leforgdsa alatt o
nepesseg 13572 fovel, mintegy 15%-kai csokkent, nagybaon befolydsolta o
kerUlet  cletét.  Hirtelen tuimeretezetté  vdallak  bizonyos  intezmenyek
(elsdsorban iskoldk}, csOkkent az énkormdnyzat helyl népességgel aranyos
bevétele (pl. atengedett STJA-bevételek), csékkent az Uzietek forgalma sth.

A felemdsra sikeredett rendszervaltast kévetéen, Csepel gazdasagi
mozgdsterét is nagyban befolydsolta, hogy az eldzd politikai ciklusban, a
korabbi varosvezetés — a févarossal kézésen eldontendo kérdésekben - nem
tudta kelloképpen érvényesiteni a csepeli érdekeket. (lde kapcsolodik o
Szigetcsucs hasznositasa korih vildk elmérgesedése, o Budapesti Kdzponti
Szennyviztisztitc megépitésének elhizdddsa, a csepeli Weiss Manfréd Korhaz
2003. evi megszUntetése, a Spanyolorszdgban bejegyzett FADESA vailalat
szamara értekesitett eszaki terllet korll vitdk stb.)

Osszességében megdllapithatd, hogy Csepel viharos éveket, éviizedeket
fudhat maga moégdti. A hagyomanyecs medrebdl kilépd, felgyorsifoft —
embert es fermeészetet egyardant figyelmen kivll hagyd - tekozld iparositas
eppoly karokat, problemdkai okozot!, mint a hirtelen Osszezsugorodd IpGr
foglalkoztatds. A felemdasra sikeredett rendszervalitds mellett, az azt megelézd
evilizedek felhalmozott gondjai is dlomsuUllyal nehezediek, s nehezednek ma is
o kerUlet életére. A 10bb mint &l évtizedes kdmyezetszennvezes hatasai, o
munkahelyek hirtelen elvesztese, a lakdtelepr teszilisegek, a hagyomdanyos
korzetek infrastrukiurdlis elmarcdottsdga, a koziekedés gondjar azonnali
beavatkozasokat igenyelnek., ugyanakkor mindezekhez kepest szik o
penzugyl mozgdster.

VAROSSZERKEZET £5 TARSADALMI TER-SZERKEZET

Csepel lakossaganak demogrdfiai-tarsadalmi jellemzdi nemikéepp elternek o
fovarosi Gtlagtol. Komegoszlas tekinteiében Csepel lakossaga valamelyest
fiatalabb, némiképp magasabb az akliv kort népesség aranya.

A kerUlet ugyanakkor a fovarosi datlagndl kedvezdtienebb mutatdkkal
rendelkezik a lakossag iskolai végrzettsegeét tekintve. A kdzépiskolai és
felséfokU véagzettseggel rendelkezék ardnya alacsonyabb a tdvaroesi atlagnal.
Szinten jellemzd, hogy a haztartasok kdzott a fovdros: atlagndl magasabb o
csonka csaladok ardgnya. Az aktiv. munkavdllaldok tuinyomd tobbsége o
tévaros mas kerlleteiben dolgozik, ezért az ingazas jelentds hatdst gyakorol a
varosresz lakoinak eletmodiara, iddbheoszidsdra. {Mindez azt is jelenti. hogy ©



févarosban tapasztalnatd gazdasagl fellendUlések-visszaesesek nagyban
befoly&soljdk o csepeliek munkalehetdsegeit.}

Sajnos Csepelen 15 jeliemzd, hogy a lakossdg jelentds részének gazdasagi
helyzete az utdbbi évek gazdasdgi valséga kdvetkeztében megroggyant.

A legszegényebb rétegek kozott Csepelen is nagy szamban taldlhatok
romak. A csepeli roma népesség létszamardl, életviszonyird! nem dlinak
rendelkezesre pontos adatok - a becslesek szerint Csepelen a romadk 70%-a
bérlakasban él (kdzottik kiugrdoan magas a dijhdtralékosok szamay), 20-22%-uk
komfort nelkdli, 11%-uk komfortos lakasban lakik. A romdk foglalkoztatasanak
f& gondja. hogy az aktiv koruak tébb mint 80 szdzaléka legfeliebb 8 altaidnos
vegzetiseggel rendelkezik [hozzdvetdleg egy harmaduk az dltalanos iskoidt
sem fejezte be).

Csepel belsé tdarsadalmi sajdtossdiga, hogy a lakessdg demogrdfigilag,
vagyonilag - ebbdl addddan a lakdskorilményeket tekintve is - erdsen
polarizalodott. A fiatalabb korosztdlyok zome ma is a varoskdzpont panel-
rengetegeiben él, mig a viszonylag jobb modu (aflagéletkorat tekinive
idGsebb) nepesseg z6me o kertvarosi dvezetben. A ketféle retegnek sok
tekintetben eltéerd az eletmaodia, céljai, és ertékei.

A lakotelepek sok esetben tranzit jellegU lakdhelyet képviselnek: a népesség
jelentds részere jellemzd, hogy cki vagyoni helyzeténél fogva megieheti,
bardtsagosabb kérnyekre (farsashdzba, csalddi hdzba) kéltdzik tovdbb. A
tovabbkoltdzes ceélpontja nem mindig Csepel, sckan kdltdznek mds
kerUletekbe, vagy eppen a Csepeltél délre taldlhatd videkies lakdnelyet
biztositd telepllésekre.

Részben ennek kovetkezmenye az a paradoxon, hogy Csepelen a gazdasagi
valsag bizonyos ertelemben népességmegtartd haldst gyakorolt (szemben a
gyarapodd 2000-2002 kozoth iddszakkal). A gazdasdgi valsag kialakuldsa, a
lakdshitelezés megbénuldsa mialt sokan nem tudtak fovdabblépni a
lakoteleprdl - igy Csepelen maradtak.

Csepel iakotelepekkel tortéendé beépitése az 1950-e5 évekid! kezdddoft - s
lényegeben egészen a nyclcvanas évekig farfolt. Négy eviized alaft
Csepelen 19136 db lakotelepi lakds épllt (o csepeli lakasallomanynak
mintegy &0%-a). A lakotelepi lakdsok t0inyomé része Un. hézgydar paneies
technologiaval készill. E lakédvezetekre jellemzd, hogy a lakdfelepek
felepitese utdn elsGsorban fiatal, kisgyerekes csaladok kdéltdziek be — ennel
fogva a lakdtelepek népessegenek viszonylag nagyobb hanyada aktiv kord.

A lakonepesség it szocidlis értelemben viszonyiag homogén. Az 1990-es
évektdl valt jellemzévé az alacsonyabbrol a magasabb presziizsU lakotelepre
tortend atkoltozés jelensége. Szintén a rendszervdltashoz kotheld, hogy a
lakotelepi lakhely presztizse csékkent.

A csepeli lakotelepek, illetve o lakdtelepr népesseg [Ovoje Csepel nagy
kerdései kozé tartozik. Egyfeldl nagy szUkség van a lakotelepek teljes miszaki,
kornyezeti megujitasara. Fontos fejlesztési elem, hogy a lakdtelepl nepesseg
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rekredcioja szemponijabol biztositani kell az egeszséges kikapcsoloddshoz
szUkséges parkokat, sportletesitményeket. Végul szintén fontos cél, hogy a
lakdteleprdl  elkdltdzok  szamara  legyen  Csepelen  bellli  letelepedes
alternativa -  ellenkezd  esetben  ugyanis. o gazdasagh novekedes
Deindulasakor ismet felgyorsul Csepelrdl az elvandorlds.

Ertékeink, kildetésink

Az egyenld banasmod elve elismeri minden ember jogat ahhoz, hogy
egyenic meltdosagl személyként élhessen. hogy hatékony jogvedelmet
biztositson a hatranyos megkUlénbdztetést elszenveddk szamdara.

A torvenyl  kotelezettsegek  alapjdn,  valamint oz esélyegyenidseggel
kapcsolatos feladatok eredményes elldtasa érdekeben Budapest XXI. Kerulet
Csepel Onkormanyzata a kdvetkezd iranyelvek betartdsara térekszik:

1. A megkllonboztetés tilalma, egyenié banasmod

« A hatranyos helyzetl csoporfok munkaeré-piaci helyzetenek javitasa
(munkaerd-felveteinél, alkalmazdsndl, o munkaberek, o jOvedelmek.
witatasok,  keprzes tovabbképzes, &s  egyeb  fogialkoztatassal
Osszefuggd esetekre).

e A megkulbdnbdztetés tilalma vonatkozik a munkavallaldk barminemd —
kulondsen koruk, nemuUk, csaladi  dllapetuk, nemzetiseguk, fajuk,
anvanyelvuk,  szdrmazdsuk,  vallasuk,  politikal meggydzodesuk.
fogyatekossaguk, egészségi dllapotuk, szexudlis iranyulisaguk, vagyis
helyzetlk, foglalkoztatdsi jogviszonyuk miatti — diszkriminGciojara.

2. A kézszolgdltatdasokhoz térténd egyenlé esélyl hozzaférés biztositdsa

» A kozszolgaltatast nyujto intézmények akadalymentesitése. fizikai
eleresUk k&nnyitése.

o A diszkrimindcid  dlial  énntett csoportokkal kapcsolatos tarsadalmi
szemléietet megvaltoztatdé programok tamogatasa.

e A hdtrdnyos helyzetl csoportoknak az informéacids tarsadalommal
dsszeflggd egyes szolgdltatasaihoz vald hozzdférés eldsegitése.

« Az esélyegyenldség érvényesilését eldsegité agazati és dgazatkozi
szakpolitikak és szolgaltatasszervezési gyakortatok kialakitase.

3. Tarsadaimi szolidaritas
s A foglolkoztatas soran semmilyen kord, nemuo, nemzetisegu, csaladi-.
vagy egészségi dllapote munkavdliald sem értékeseibb a tarsadaiom
szamara a mdsiknal.
» Tarsadalmunk minden tagjanak érdeke a szolidanias erdsiiese.

A program prioritdsaihoz kapcsolodo intézkedések

1. A megkulonboztetes tilalma, egyenlo bdndsmod




* Az Onkormdnyzat igyekszik eini mindazon lehetdsegekkel, amelyek
piztositjak o halrdnyos helyzet( csoportok munkaerd-piaci infegraciojdn,
munkaerépiacra torténd visszakerulését.

»  Tamogafja a szocidlis gazdasag kerlleti térnyerését.

« A foglalkoztaiasr helyzet  javitdsa  erdekében  folyamatosan
egyUtmuakodik a terletileg illetékes munkalgyi kozpontial, segiti a
foglalkoztatasi és  re-integracios  szolgdlfatdsokat  biziosité  allami,
Onkormdanyzati és civil fenntartdsu szervezetek munkgjat.

« Stratégiai  es  operaiiv szinten  foglalkoztataspolitikai  aktivitasait
dsszehangolja a Févarosi Onkormdnyzat, valamint a Dél-pesti kerlietek
onkormanyzatainak  aklivitasaival, iagmogaija a  févarosi kerUletek
k&HzOM  intezmenyesult  foglalkoztatasi  partnersegi rendszerek
kiclakitasdat.

« Tamogatico a fenntardsdban  dllé  intézmények  kereter kdzdtt
megvaldsuld, munkanélklli emberek részére biztositott szolgdliatasok
megvalositasat.

« Sgjat  fenntaridsy  intézmenyi  kdrében  biztositia @ munkahelyi
asélyegyenldseg érvenyesuléset, tadmogalja a befogadd munkahelyi
gyakorlatok kialakitasat,

* Rendelkezik a munkahelyi eselyegyenldségi terveknek a
fenntartdsdban 4lid intezményeknél vald bevezetésérdl, ellendrz azok
érvenyeslleset.

*  Hotdrozotftan és szigoruan fellep a szervezeti- €s intézményrendszereben
esetlegesen jelentkezd bdrmely diszkriminativ, iletve az
esélyegyenldség elvet sérté gyakorlattal szemben.

2. Ko6zszoigdltatdsokhoz torténd eqgyenlo eselyld hozzdaférés

Az Snkormdanyzat tdmogatjc az épitési berundzdsok esetében o fizikai
akaddlymentesités, o fogyatékkal &l6k  szdmdra  biztositott  jobb
infokommunikdcids hozzdférést az eszkdzok biztositasaval, vagy a specidlis
szolgdltatdsok  kiepitésével (vakbarat szamitdgépes es egyeb eszkdzok,
konnyen éerthetd kommunikacio stb.}, kdzlekedési infrastrukturat erintéen az
akaddlymentes kdzlekedés megteremtésével.

Az egyenld esélyl hozzdférés biztositdsdaval, a fogyatékossaggal eld
szemelyek nagyobb mértékben képesseé valnak ondllcan infezni Ggyeiket,
képesek lesznek dolgozni és adot fizetni, tovébbd ez a torekves az allam alial
biztositott szolgdltatasckhoz vald hozzdférest is eldsegiti.

Az Onkormdnyzat szakmailag, és a rendelkezésre alld iehetdségek kdren belll
fdmogat minden, az egyenld informacios hozzdaférest, segitdé programot es
szolgdltatdst, a hatranyos helyzeid célcsoportokba tartozd emberek ez iranyu
képzeését.

« Tdmogatia olyan, mindenki szdmdra elérhetd kerUleti informacios
pontok kialakitdsat, melyeken keresziG! o szikseges eszkdzdkkel nem
rendelkezd emberek o lakhelyUkhdz minél kdzelebb hozzdferhetnek az
Internethez, valamint az informdcids tarsadalom nyljiotia egyeb
szolgaltatasokhoz.



= Infernetes  honlapién akaddlymentes  modon  feszi kdmze  az
informaciokat.

Az Onkormanyzat agazati dontéseinél, llletve a dontesek elbkeszitesenel
folyamatosan vizsgalja, figyelembe veszi ¢z intézkedés eselyegyenidsegl
vonatkozasait.

» Szigoruan es hatdarozottan fellep az intézmény—rendszerében, vagy a
kKOzszolgaltatascok kapcsan  jelentkezd  diszkriminativ - gyakorlatokkal
szemben.

» Csepel Kozoktatasi Eselyegyenlésegi Programiat evente felUlvizsgdlia.

« Egeszseg-politkal dontéseinel kiemelten vizsgdlico cz egészsequgyi
szolgaltatasok elérhetdseget a hatranyos helyzetl, egeszségkarosodott
&s az idds emberek szemponiabol.

= Szocial-politikai déntéseinél kiemelten vizsgdlja a szocidlis szolgdaliatasok
elerhetbsegeét a hdtrdnyos helyzetl emberek szempontjdbdl.

+ TerUletrendezesi-, és lakaspelitkajdban torekszik a szegregdlodds fele
tarto telepulésreszek felszamoldsdra, rehabilitacidjdra, a panelépuletek
feldfitasara, o hatrényos helyzetd csoportok  lakhatdsi helyzetenek
javiiasdra.

« Kulturdils  szakpolitik@jaben, a  fenntartdsdban  alld  kulturalis — és
kdzmuovelddési intézmenyeken keresztUl, o kulturdlis és movelddesi
szolgdltatasok terén igénybeveteli kedvezményeket biztosit a hatranyos
helyzetl emberek szamdra

« A hairanyos helyzetd embereket ernntd szakpolitikai torekvéseit és
szolgdltatdsait ésszehongolja a Févarosi Onkormanyzat, illetve mas
kerGlefl onkormanyzaiok €s a févaroesi civil szervezetek szolgaltatasaival.

» A hafranyos helyzetld embereket erintd szakpolitikal dénfesekbe -
lehetdseg szerint - bevonja, a dbntés altal kdzvetlendl erintett
célcsoportokat képviseld szervezeteket.

3. Tarsadalmi szolidaritas

Az onkormdnyzat  célia, hogy a felndvekvd nemzedékek koreben
szemlgletvaltas kovetkezzék be a szUkebb és tagabb kérnyezetUkhdz, o
raszorulckhoz, és a kézjohoz f0zE6dE viszonyuk tekintetében. Hosszu tavu cél,
hogy a tarsadaimi szolidaritast, bizalmat fejleszté tevekenysegek beepllienek
a kepzesi rendszerbe.
« szocialis,  kdzdsseégi  celokal  szolgald  fevékenyseggel  tortenc
tamogatasa;
o szocidls vagy nevelési-oktatasi intézménnyel kdzdsen elbkészitett es
megrenderzett program, fevekenyseg;
» g didkok kdrnyezetében eld hatranyos helyzetl egyénnel/csoportiai
kdzOsen megvaldsitando tevekenysegek tdmogatdsa;
¢« kozintézmények, kozierlletek dllagmegovasai szolgald tevekenyseg
tamogatdsa.



| Célok

Az Europai Unids elvardsok alapian a lelepulések feladata is o tarsadalmi
egyenldtlensegek  csdkkentese. Csepel keruleti esélyegyenldségi
programjanak elsédieges célja, hogy a kerllet minden iakdjanak elérhetéveé
tegye a kézszolgdltatasokat, biztositsa o fogyatékkal elék es a szocidlisan
notranyos helyzetU polgdrok esélyegyenldségét az élet minden terlletén.

A HEP dltaldnos célkitizései

+ A lehetd legnagyocbb mértekben csdkkenjen Csepelen az élet kolonbozd
terUletein jelentkezd hdatranyos megkUlonboztetes, legyen biztositolt az
eselyegyenldseg a  hafranyos helyzeilt  kerUleti  polgdrok  szdmara,
erdsodjon az osszetartd, szolidars kerUleti tarsadalom.

« Valdsulion meg a megfeleld pénzbeli, természetbeni juttatasokhoz valo
egyenld hozzdjutds, valamint a kerllet intézményeiben a kUlONbdzé
kdzszolgditatdsokhoz vald egyenld nozzdférés a kerlleti polgdrok szamara.

« Valosulion meg a kozszolgditatdsok, az informacids és kulturdlis rendszerek
optimdlis  elérhetésége, ezzel segitve a kerUlefi lakossag  jogainak
magasabb szintd érvéenyesiléset,

« A7 esélyegyenldség érvenyre juttatdsa érdekeben valodsulion meg ar
egyes  Ggazaiok  szakpolitikai céljainak  es fevékenysegének
Osszehangoldsa.

A HEP atfoqd célja

Budapest XXI. Kerllet Csepel Onkormanyzata a HEP  elfogaddsaval
ervényesiteni kivanja:

» oz egyenld bdandasmodd, és az esélyegyenldség biztositasanak
kdvetelményét;

« a kdzszolgdliatasokhoz torténd egyenld hozzdferes elveét:

« C diszkrimindciomeniességet;

« szegregaciomentesseget:

» a foglalkoziatds, a szocidlis biztonsdg, az egeészseégugy, az oktalds es ¢
lakhatds ierUletén a helyzetelemzes soran feltart probléemdk komplex
kezelese erdekében szukséges intézkedeseket. A kbznevelesi
intézményeket - az dvoda kivételével — érintd intézkedések ercekeben
egyUttmUkedik  az  infézményfenntartd  kézpont  tervieti  szerveivel
[tankerUlettel).

A HEP helyzetelemzo részének ceélja

Eisédleges célunk szdmbao venni a Hep. rend. 1. § (2] bekezdeseben
nevesiteft, eselyegyenldségi szempontbdl fékuszban levd célcsoporiokba
tartozok szamdt es aranydt, valamint helyzetét a kerlletben,



cemellett celunk o célcsoportba tartozdkra  vonatkozdan  attekinteni @
szolgditatdsokhoz tortend hozzaftéresuk alakuldasat. valamint feliarn az 3‘P|<sr
o terbleteken ielentkezd problémdkat.

Tovabbl celunk meghatarozni az e csoportok esélvegyenidseget eldsegito
feladatokat, es azokat a terlleteket, melyek fejlesziésre szorulnak az egyenid

bandasmod érdekében.

A célok megvaicsitasanck lépeseit, czok forrasigényet es végrehajidisuk
tervezett Utemezeset az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk ¢ helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok résziefes terverzese.,
amelyek konkret  eimozduidsckat eredményeznek az  esélyegyenlosegl
celcsoportokhoz tartozok helyzetenek javitdsa szempontjcool.

Tovdbbi  célunk meghatdrozni o beavatkozdsokhoz  kapcsolodo
kommunikacior.

Szinten céikent hatarozzuk meg annak az egyUitmikddesi rendszemek @
felGliitasal, amely a programalkotas es végrehajtds soran oiztosifja majd o
megvaldsitas, nyomon kdvetés. ellendrzés-értéketes, kiigazitas famogaltd
strukiurdlis rendszeret, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcselode tematikus
munkacsoportokot.

1. Jogszabalyi hatter bemutatasa

= A program keszitését eldird jogszabadlyi kérnyezet rovid bemutatasa

A HEP elkészitéset oz Ebktv eldirgsai alapjan vegezitk, amelynek a 201
CLXXIV. tarvénnyel modositott 31. §-a rendelkezik a helyi eselyegyenloseqx
orogramrol. A rendetkezés értelméiben a helyi dnkormanyzat, valamint @
tobbcell kistérségi tarsulds 6t évre szold helyi esélyegyenldségi programot
fogadott ef, melyet 2 évente at kell iekinteni, es szikség esetén felll kel
vizsgaint,

A program elkészitésére vonatkozo részletszabdalyokai az Ebkiv. végrehajtasi
=ndeletel. o jelen dokumentum "Bevezetés'-ében emiitett Hep. rend..

VQiOr‘ﬂm: a Hep. kész. rend. alapjdn aikalmaztuk, kGI6nos figyelmet forditva az
algbbi jogszabdlyokra:

»  Magyarorszag Alaplaorvenye (a tovabbiakban: Alaptdrveny] XV. cikke:

« o Magyarorszag helyi dnkormdényzatairdl szold 2011 évi CLXXXIX.

torveny (a tovabbiakban: MOtv.);



o aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szoid 1993, evi ili idrvéeny
(¢ fovabbiakban: Szt.):

+ a foglalkoziatas eldsegitéserdl és o munkanélkUliek ellatasarsl szold
1991, evilV. térveny (a tovabbiakban: Fit.);

+ O csaladok famogatasarol szold 1998, évi LXXXIV. {orveny [
fovabbiaklbban: Cst.);

= o nemzelisegek jogairdl szold 2011, évi CLXXIX. tdrveny (¢
tovabbiakban: Nztv.);

Gz egészseglgyrdl szold 1997, évi CLIV. i6rvény {a tovdbiiakban: EUtv ;

+ a gyermekek védelmérdl es a gydmuUgy igazgatdsiol szoid 1957, évi
XXX torveny (a tovdabblakban: Gyvt );

¢« o nemzeli kdoznevelésrdl szolo 2011 . évi CXC. tdrveny {a tovabbiakban:
Nkntv.|;

¢ az épitett kbrnyezet alakitasardl és védelmeérdl szolo 1997, evi LXXVI
1orvény (o tovabbiakban: Epkdrny. tv ]

eldirasaira.

Alaptorveny XV cikk:

(1) A torvény eléft mindenki egyenld. Minden ember jogképes.

{2} Magyarorszag az alapveté  jogokat mindenkinek  barmely
megkilonboztetés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallds,
politikai vagy mds vélemeény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazds, vagyoni,
szliletési vagy egyeb heiyzet szerinti kilonbségtetel nélkil! biztositja.

{3} A ndk és a férfiak egyenjoguak.

(4) Magyarorszag az esélyegyenléség megvaldsuldasat kiion intézkedésekkel
segiti,

{5) Magyarorszag kilon intézkedésekkel védi a gyermekeket, a noket, az
idoseket s a fogyatékkal éloket.

1.2. Az esélyegyenidségi célcsoportokat érintd helyi szabdlyozas rovid
bemutatdsa.

SzUkseges tovabba emlitést fennink kerlletink kepviseld-testUlete dltal az
eselyegyenldség biztositdsa kdrében hozotft onkormdnyzati rendeleteirdl s
ielestl az aiabbiakrol:

« Budapest XX KerUlet Csepel Onkormdanyzaia Képviseld-iestilete
5372011, (Xl 15.) d&nkormdanyzati rendelete a szocidlis raszorulisag
alapjan megdllapithatd péenzbeli és természetbeni ellatasokrol;

« Budapest XXI. KerUlet Csepel Onkormanyzata Képviseld-testilete
/2012, (Il 27.) dnkormdanyzati rendelete a személyes gondoskoddst
nyujtd ellatasokrol, amely azon célbdl kerGlt megalkotasra, hogy az
egyenek, a gyermekek, valamint a csalddok €s a kdzdsseg szocialis
biztonsagdt megteremtse as megorizze;

» Budapest XXI. Kerulet Csepel Onkormdanyzata Képviselé-testilete
/2012, v 3] Onkormdanyzati  rendelete o szUleteshez, o
nagykorisaghoz és o 100, eletév  betdliésehez kapcsolddd
juttatasckrol, amelynek keretében az dnkormanyzat kepviseld-testulete
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az un. babakdszontd csomag juttatasarol, a nagykorisagot elerd
csepeli gyermekek megajandekozasardl, valamint a 100, eletéviket
petoltd  csepell lakosok részere torténé  gjandék-, &s  emlékiap
Gtaddasardl rendelkezik.

« Budapest XXI. KerUlet Csepel Onkormanyzala Képviseld-testilete
36/2C011.(IX.29.)  Onkormdnyzati  rendelete  a  hdazorvesi, a  hazi
gyermekorvosi, o fogorvesi, a gyermek-fogorvosi, valamint a vedond:
elldtas korzeteinek megdllapitasardl

« Budapest XXl Kerllet Csepel Onkormdnyzata Képviseld-testllete
5/2011.(11.25.) énkormdényzati rendelete az dnkormanyzat tulajdondaban
allo lakasck béroeaddsdnak feltételeirdl

« Budapest XX Kerllel Csepe! Onkormdanyzaia Képviseld-testilete
44/2007.(X11.18.)  Onkormdnyzatli rendelete az  énkormdanyzat  dital
fenntartott nevelési-oktatasi intézményekben alkaimazando etkezesi
teritesi dijakrol

2. Strategiai kérnyezet bemutatdasa

2.1.  Kapcsolédas  helyi  stratégiai  és  telepUlési  Snkormdanyzati
dokumentumokkai, koncepcidkkal, programokkal

Budapest XXI. KerUlet Csepel Onkormanyzata jelenlegi vezetésének fontos, oz
ditala  fenntartott  Iintézmények,  szolgdltatdsok  atiathatd,  kiszamithato
mukodesenek  bizfositasa. A csepeli  lakossag., mint o  szolgaltatasok
Igenybevevdje, kelld tajekozottsdggal kell, hogy rendelkezzen az igénybeveft
szolgdliatasok mindsegérdl, fejlesziési irdanyairdl, valamint az énkormdanyzat,
mint fenntarté terveirdl.

A kerulet polgarmesterenek. illetve képviselb-testiletenek, mint ¢ lakossag
egeszségugy!, szocidiis, gyermekvédelmi és gyermek|oléti eliatasaert felelds
donfeshozoknak, o mindsegi elldtasok biztosiidsa mellett, a kéliseghatekony
muUkodietes, valamint a tarsadalmi igazsGgossag is lenyeges szempont.

Fzen ériékek és célkitizések menién a Szocidlis &s Egészséglgyi Agoazat
kezdemenyezesere 2011 mdarciusdban  megalakuit  egy  Stratégiai
munkacsoport, amely képviseld—testOleli megtargyaldsra  javasolta 2011
szeptemberében o Szocidlis és Egészségigyi Agazati Terv 2012-2014
dokumentumot. A Siratégiai munkacsoport dltal keszilett munkaanycg az
erintettek (csepeli lakosck, tulajdonos, iranyitdk, eliaioftak, munkavdlialok.
partnerek) szamdara fogalmazza meg az dnkormanyzat altaldnos iranyultsagal
és viszonyuldsdat a szocialis, gyermekvédelmi, gyermekjdléti és egészsequgy!
szolgdltatasokhoz, tadmogatdsokhoz, kdrnyezetUkhoz, valamint magahoz az
ellatd rendszerhez.

Az elemzé-stratégial gondolkoddssal a munkaanyag olyan célokat kivan
megfogalmazni, melyek hosszu tavon dsszhangot teremienek a csepeli lakosok
igényeil és sziksegletei {kdzdsség altal elismert szUksegletek] az dnkormanyzat



torekvesel, a rendelkezésre  dalio  erbforrdsok  és a  végrehajtott  akciok,
tevekenysegek kdzoit.

A Stratégiaoban meglfogaimazott celok és a hozzdjuk rendelt tevéekenysegek
megvalosulGsa esefén elérhetd, megkdzelithetd az a jovobent dllapot —
tarsadalmi jovokep, amelyben elértUk az dltalunk inditott valtozdasokkal o
kitOzot, kivant hotascokat,

A strategial gondolkodds bdzisét olyan értékek  atkoljak, amelyek hosszuidvra
nyujtanak  elkdtelezddési lehetdséget az dnkormdnyzat  egészséglgyl.  szocidls,
gyermekvedelmi és gyermekjoléti szakemberei szamara.

Az ertekekbe vetelt hitbdl agdodd motivacids erd, jelentesekkel teli cselekvesi teret
kepes teremteni nemcsak a szakemberek, hanem a csepeliek szdmdara is, az ertekeked
szimbolizalo cselekvések elterjedését eredmenyezve.

A Szocidlis es Egészségigyl Agazat irdnyitdsa ald tartozd szolgdliatésokoan végrett
munkat, a strafegicl célok megvalcsit@sa sordn az aldbbi értékek mentén kivanjuk
megszervezni:

» egeszseqy:;

o szolgdlictastervezés a valadi igenyek, sziuksegletek alapidn:

+  emberi kapcsolatek kiemeit szerepe;

e csalad, mint eisédleges természetes tdmasz;

¢« Oz egyeéni feleldssegvdlialds;

o jOlet;
e MUNKQ;
s prevencio.

Gazdasdgi Program 2011-2014

Budapest XXI. Kerllet Csepel Onkormdanyzata 2011, szeplember 29-én
fogadtc e! a kerlUlet Gaozdasagi programjat. Az eldzd ciklusban, oz
onkormanyzat képviseld-testilete 2007. marcius 26-an fogadta el — 221/2007.
(Il 26.) Kt. hatdrozatdval — a 2006-2010-2013 évekre 52016 gozdasdgi
programot.

Jelen gazdasagi program, a kordabbi gazdasagi program helyébe lepve 201 1-
2014 iddtavra vonatkozdoan fogalmaozza meg célkitizéseit. A gazdasagi
program o képviseld-testliet jovdhagydsaval vdalik cselekvési programma.
cselekvesi program alapjan torténik meg az éves koliségveiesi koncepcidk
kKiclakitasa, és az éves koltségvetések szémszerl adatainak kimunkdldasa

Az Onkormdnyzat goazdasdgi programja nem tekinthetd egy tobb &ves
koltseégvetésnek ez utdbbi kimunkdldsahoz egy egész appardius munkaja
sz0kséges). A gazdasdgl program ehelyett irdnytiként funkcional: fejlesziés
elképzeleseket, célokat, feladatokat hatdroz meg Ogy. hogy ezek o
megaliapitasok az éves koltségvetési koncepcidk kialakitasal eldsegitsek.

» Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgdaltatas-tervezési Koncepcio

A 2009. évi koncepcid nemcsak finanszirozdsi, hanem ¢ szolgdltatdk szakmal
2¢ lakossdgi szempaontokat is figyelembe vevd intézmeényi halo kialakitasara
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tett javasiatot. A jelenleg is mikodd intézmeényrendszert alapul vevd,
reszletesen kidolgozott mikaodesi szabdlyok lefektetese azert szikseges, mert a
szolgaltotasok fenntarthatosaganak és mikodtetesiknek zaloga a fenntarté
hozzdjarulasok rendszerének kidoigozottsdga és annak az érintettek részerdl
tortend vallalasa.

« Koznevelési-fejlesztési Terv
Az Ebktv. alapjan 2013, év elején elkészUlt a kerUletl kdzoktatdsi és
eselyegyenibségi anti-szegregacios cselekvési terv, mely tartalmaozza o
feladatokal, az azokat illuszirdld tabldzatokat, ameilyek meqvilagitidk o
problemakdr  hatterét, bemutatjdk a  kerUletre jellemzéd  adatokat, o
kdzoktatdsi  eselyegyenldseg. cz  anti-szegregdcio  megeidzése &5 az
integracio eldmozditdsa érdekében tervezett onkormanyzati feladatokat.

e Budapest XXI. Kerilet Csepel Onkormdnyzata 2013. évi koltségvetési
terve

« Budapest XXI. Kerilet Csepel Onkormanyzatanak kozfoglalkoztatdsi
terve 2011

2.2 A helyi esélyegyeniGségi program térsegi, tarsuldsi kapcsoloddsainak
bemutatdsa

Budapest XXI. KerUlet Csepel Onkormdnyzata tarsuldssal feladatot nem 1at el

2.3. A telepullési dnkormdnyzat rendelkezésére allé, az esélyegyenidség
szempontjabol  relevans adatok, kutatdsok attekintése, adathianyok
kimutatdsa

A nhelyzetelemzes aiapjat szolgdld statisztikai adatokat o TEIR adatbazisbol,
valamint a hely! nyilvantart&sokbol gyljtotttk dssze. Felhaszndaltuk az agazafi
beszamolok megdllapitésait, szakemberek tapasztalatait. Termeszetesen
azoknal az adatokndl, amelyekre nyilvantartds nincs €s nem is lehet, oft o
2011, évi nepszédmldalds adataibdol indultunk ki.

3. A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenidsége

Roma nemzetiseéglnek a 2001. évi nepszamldaldskor 190 ezer szemely vallotta
magat Magyarorszagon. A trendek alapjan 2011-ben 242-274 ezer 16, 2021-
ben 306-378 ezer f& kozott lehet o magdt roma nemzetiseginek valldk
szama. A roma nemzetiségl lakossag szama hétszeresere nétt 1941 s 2001
kGzot, Meérvado szakértdk és roma szervezetek becslései alapjan viszont 450
ezer—-650 ezer roma él Magyarorszagon. 2021-re a roma nepesség lelekszama
elerhefy a 800 ezer &6t A csdkkend nem-roma népesseggel szemben
letszéimuk nd, es o demogrdafiai elérejelzések szerint a kévetkezd 50 evben
népességen bellli  ardnyuk o jelenleg 7%-rol 11%-ra  emelkedk. A
nepszamlidalaskor ugyan a KSH févarosi, illetve kerlleti adatokat is felvett o
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roma nepessegrdl kijelenthetjik, hogy vaids szamuk a népszamididskor mért
adatok tObbszorése. Nepessegszamuk a févarosban az orszégos lélekszam
tizedere, kozelitdleg 60 ezer fore tehetd, mely I1élekszam 2021-ig elérheti a 80
ezer fO1. Csepelen a roma népesség ardnya - kutatd becslések alapjdn - o
felles nepesseg 5-6%-ara tehetd.

A romo nepesseg aflagos életmindsége, lakhatdsi szinvonala, egészseqi
dllapota,  foglalkoztatottsaga,  iskoldzoitsdga o  tarsadalom  egészénél
lenyegesen rosszabb.

A magyarerszagi cigényoknak negyotode taldlhatd a legalsé jdvedelmi
nharmaaban és 18-20 szdazaleka a kozepsd harmadban. A biztonsdgban és
j0letben &l0k szdma, aranya statisztikailag gyokoratiiag kimutathatatlan, A
roma nepesseg varhatd sziletéskor varnatd élettartama, életkildtasai sokkai
rosszapbak a magyar atlagndl, de még az alsé jévedelmi harmadba tartozd
nem romd nepességnéel is. A [&vdrosban, oz orszdgos datlagndl kisebb
mertekben, de jellemzd o roma népesség szegregdcioja, vagyis lakohelylket
tekinfve a fdvarosi romdk tdbbsége elslumosodott lakdterlieteken. rossz
mindségy lakdsokban, nem megfeleld higiénés viszonyok mellett, sokszor
rendezetlen lakhatasi jogviszony kdzepette &

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A roma felnott népességben 38-39 szdzalékot tesznek ki a gazdasdgilag
akfivak, 61-62 szé&zalékot a nem aktivak. A munkanélkUliek ardnya 17 szdzalek.
A kézponti orszagrészben a cigdny ferfiak és nék mintegy 42%-a rendelkezik
valamilyen munkdval, Budapesten 48% ez az ardny, azonban a nemek szerinti
foglalkoztatottsag jelentdsen eiter. Mig a férfiak 67%-a. addia o nék 36%-c
dolgozik rendszeresen. A roma ndk foglalkoztatdsara negativan hat a magas
gyermekszam, ami miatt ¢ sz0ldképes koru roma ndk negyedrésze
folyormatosan inaktivitasba kényszeril.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A Csepeli cigany lakossdg szocialis és kulturdlis korulmeényei” cimuU kutaids
megdliapitasai szerint a csepeli romdk o budapesti romdakhoz hasonld
aranypan rendelkeznek valamilyen munkaval.

Azonban a roma férfiak foglolkozatdsa terén sem egyertelmien pozitiv a kep,
hiszen o hivatalosan, bejelenive foglalkoziatoft roma ferfiak jelentos része is
alkalmi munkdat véegez, mig dontd tobbseglk nem legdlis keretek mellett
dolgozik. Az elbreszamitdsok szerint a roma lakossag foglalkoztatasi helyzete
2021-g javulni fog az orszdg egészében, a legjelentdsebb javuldsra azonban
ajelenleg is legjobb mutatdkkal rendelkezd kdzponti régioban és Budapesten
lehet szamitani.

A romdk munkavdllalasaval kapcsolatos problémdk legfontosabb oka az,
hogy az akfiv koriak tobb mint 80%-a legfeliebb 8 dltalancs végretiseggel
rendelkezik. A fovdrosban €16 romak 35%-a nem végezte el a 8 oszidlyt,
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tovabbi 35%-uknak 8 dlfaldnosa van. A kdzépfoku, vagy anndl magascabb
vegzettséggel rendelkezd remdak ardnya 10% ciatt van. Sok j© képessegu
roma fiatal morzsolodik le az iskolarendszerbdl szocidlis problemak miatt.
Csepelen a romdk kézel felenek nincs meg az dltalanos iskolai vegzettsege
sem. Kozel 10%-uk Of, van aonndl kevesebb alicldnos iskolal osztalyt vegzett.

Az Qzonos kepzettsegl romdk és nem romak foglalkoztatotisagl ardnyal ara
utalnak, nogy o képzettségbeli eimaraddasok mellett a diszknmindcid s
szerepet jatszik o romak alacsony foglalkoziatottsagdban. A kUidnbdzd
kepzettsegl kategoriakban, a fdvarosban o roma lakossag foglalkoztatolt
aranya mintegy 10 szézalékponttol alacsonyabb, mint a telies nepessege. £z
azt jeizi, hogy a képzettségbeli elterések mellett a diszkriminacio 1s felelds @
alacsony roma foglaikoztatottségért.

~

Ma az igen kevés hivalalosan foglaikoziatott roma jelentds része is alkalmi es
reszmunkdkhoz jut, alacsony bérezes melleti. Ennek nyilvan részben oka az
alacsony  iskolazoftsdg. masrészt viszont a munkahelyi  diszknminacio s
szerepet jafszik. A "hagyomdanyos”, "nagy"” foglalkoztatokndl ritkan fordul el
cigany munkavdallald, vagy ha igen. ma még ink&iol csak mutaini, hogy ez
szerepet jGiszik o ceg HR-politikdjaban.

A Fovarost Esélyegyenldseg Modszertani iroda o 2005, évben orszdgos
felmerest  vegzeft a  munkahelyi esélyegyenldség  helyzetevel &5 az
eselyegyenlOsegl fervek bevezetesevel kapcsolafban. A szervezeteknek
mintegy 5%-a jelezte problemakent az L aclulkepzetiséget”. Tovabbi
nehézsegként emliteftek a valaszaddk a romdakkal szemben megnyilvanulo
.elbitéleteket”. A szervezetek t1dredcke jelezte. hogy az alulkepzettseg
megszintetésében és az egészseg-védelemben segitseget nyljtanak o roma
alkaimazotiaknak. A romdk foglalkoztatdsénak nehezsegekent emlitetie o
szerveztek 13%-a azt, hogy nincs megfeleld kepzettségUk, tovabbi mintegy
3%-uk szamolt e finanszirozdsi gondokrél e munkavdliaglol  csoport
foglalkkoziatasaban.

3.3. Lakhatas, lakashoz jutds, lakhatdsi szegregdcid

A csepell roma népesseg |etszamdrdl és életkdriiményeirdl ponfos adaiok
nem dlinak rendelkezésre, am a rendelkezésre allo kUlonbozE informaciok
alapjan megbizhaid becslésnek fekinthetd. hogy Csepelen a romak 20-22%-a
el komfort nelkOl, 11%-uk komfortos lakdsban. A roma nepesseg kozel 70%-a
bérlakasbhan lakik. KérOkben kivgroan magas a dijhatralekosok szama.

3.4. Egészsegligyi es szocidlis szolgdltatdsokhoz vald hozzaférés

Mivel a roma emberek vdarhatd életkilatdsai rosszabbak o tobbségi
tarsadalomba tartozd polgarckendl, a romdk egészsegugyt ellatasokhoz vald



hozzaferése, a lakdhelylkdn szervezett sziréprogramok inditdsa kulondsen
fontos.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

al a telep/szegregatum mint lakokdrnyerzet jellemzdi [kiterjedtsége. terUlet]
elhelyezkedeése, megkozelitheldsege, lakdsalliomdanyanak Gllapota,
kozmieildtotisdga, kodzszolgdltatasokhoz vald hozzaféres lehetdsegel, egyeb
kdrnyezet-egészsegUgyi jellemzoi stb.

A 2008. mdjus 15-n elfogadott Varostejlesztesi Stratégidban megdllapitasra
kerdlt, hogy a 2001-es nepszamialasi adatok alapjan a kerlletben négy olyan
Osszefiggd terUlet talalhatd, ahol a tarsadalmi problemdk kencentrdltan
lelentkeznek a vdarosi és keruleti atlaghoz kepest. Ezeken a ferUleteken a
szegregdacios index ertéke 25-37% kdzé esik. Ez a szegregacios index a 2008-
as modszertan alapién meg nem jeldl szegregatumot {csak az 50% feletti
ertékkel rendelkezd terUletek  kaptak ilyen megnevezést]. Fovarosi
viszonylatban azonban - ahol jobb a munkaerdpiaci helyzet - az llyen magas
szegregacios index is figyeiemielkeltd.

A 2008-as év ota eltelt id&szakban qz intézkedések ellenere sem sikerOlt
megoldani a szegregdtumok kerdését, napjainkban is jelen van o probléma a
kerUletben.

| 9.1¢ . Lakossaggai gyakorla-
tilag nem rendelkezik 4

| | 10,115
[ 15420
Tl 201-28 fist G . I
; 25120 R A, !
i Bl o3 :

| | ARy

Forras: Csepel IVS 2008, majus
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A negy potencidls szegregdcios célterllet az alabbi:

Ofalu-nyugati része
Szabodtelep eszakirésze
GerincUt mente

Haros keleti része

BGo b

/ g X b b X
. . oo

A szegregdlt vagy szegregdcidval veszélyerztetet terlletek elheiyezkedése Csepelen

A szocidlis elldgtassal kapcsolatos adatok vizsgalata bebizonyitofta, hogy ©
nepszamlalas adatbazisan felépitett szegregacios elképzelések alapvetden
nelytalldak:  valcban ezen ferlleteken o legjelenidsebb a szocidlis
ellatorendszerbe kerlld lakosok aranya. A melyszegenysegben éldk nagyobb
része ennek  ellenere  nem ezen szegregatumokban &l de «
szegregatumokban él6k nagyobb esellyel éinek mélyszegenységben, mint
nasok. (Ennek az eisd Iatasra ellentmonddsosnak tGnd informdacionck az
alapja  az o tény, hogy a lakdsdllomany kb, 4%-a ialalbhaté o
szegregdtumokban, tehdt elvileg sem lehetséges, hogy abszolut értekben is
tobb legyen a celterlleteken az alacsony statuszu lakes, mint a kerUlet 16bDI
részeben.)] Ebbdl az kdvetkezik, hogy a szegényseq, es hatranyos helyzet @
kerUlet egészeben is meglalalhatd, vannak kisebb csomadsodasi pontjal is (pl.
Nap utca kdrnyéke, Papirgydr menti terUletek, Il. Rakdcz Ferenc Of 173} de
Osszefuggd terlletkent a szegregatumokban jelentkezik.

Az egyes szegregdtumok, a kdzos jegyek mellett, egyed jellemzokkel is
rendelkeznek:



. Ofalu-nyugat: A terllet lakossagszédma  kicsi (150-160 8], de o
varostesttol némileg elkildnUlve, ipari dvezetbe agyazodoft. A spontan
szegregdacios folyamatok erdsen felgyorsultak 2004 korol, amikor a ferdlet
tészomszédsagaba kaltozott a fémhulladék feldolgozé, és amikor a Csepelen
tortend szanalasck kopcsén alacsony stdtuszy csaldaokat koltdzietett o
terUlefre az Onkormanyzat. A torsadalmi osszetelele ezen ferUletnek
legkedvezdtlenebb, dz akliv kory lokossag 63%-anak maximum alfaldnos
iskolai végzetfsege van. Az atlagéletkor ezen terlleten a legalacsonyabb, €s
a legmagasabb a 0-18 eves gyermekek ardnya. Ez a vdrosrész tekinthetd
leginkdbb szegregdatum jelleginek, amelynek fennmaraddsa sem tarsadalmi,
sem kornyezeti szempontbé! nem biztosithatd. Az Ofalu dnmagdban nem, de
a szomszedos terUletekkel és Szabdteleppel egyUtt mdr intézmenyi, azaz
oktatdsi szegregacidt is eredmeényez.

. Szabdtelep:  Szegregdcids  szempontbol  Szabdtelep  okozza @
legjelentdseblo probieémat o kerlletben, mert népességszama jelentds (700-
800 (o), es a terlleten éld csalddok kozdHt magas ardnyban talahatdk
mélyszegenysegben elok, rdaddsul sokgyermekes csalddok, ahol a hatranyos
helyzet tovabbdrokithetd. A terllet szomszédsagaban tapasztalhatd altalanos
iskolai szegregdacios folyamatok is erdsen kdtddnek a varosrészhez. A terlieten
lassy Utemben Gtalakulas folyik, novekszik a kereskedelmi ingatianok szama,
sét vallalkozoi lakdasépitesi projekt i1s eldkészlletben van. Ennek ellenere.
beavatkozas nelkUl rovid és kdzéptdvon a szegregdacio meélyUlése varnato.

. Gerincut mente: A legheterogénebb terdlet, mely hdrom, jol tagolhatod
egysegre bomlik:
0 A Gerincut északi része, amely a hév és a leendd Gerincut kozt tertlet

a Szt Imre 1értél északra. Ennek atlagos stGtusza magasapb, mint az ofalui
varosrésze, de nagyobb belsé tdarsadalmi kildnbségekkel terhes. Az
elfogadhalto jomdod es a legmélyebb szegénység is eiéfordul a terlleten.

o A Magyar u, Bajaki u, Petdfi u. kérnyékén nagy szaémbpan taldihaiok
veszelyerztetett egzisztencidju emberek, ugyanakkor a mar-mdar polgari jellegd
jomaod is megfigyelnetd. Ha nem épul meg a GerincUt, akkor a terilet lassu
felertekelddése kdvetkezhet be a nagyon |6 lakoteruleti adottsdgok miatt.
Ha felépUl a Gerincot, akkor a negativ kornyezeti hairds eredmeényeképpen
rovid és kozéptavon a jobb statuszi csaldadok eikdltdzése prognosztizalhals.
mely egyben a szegregdcios folyamatok felgyorsulasat eredmenyezi.

0 A tisztviselbtelepi vagy kolonidlis részeken (Deli u. kdrnyéke, Telep u.
Kereszt u. Beil u. Posztdgydr kdz, tanmuihely koz.) a keruleti aflagnak
megfeleld  lakossagosszetétel  tapasztalhatd. Az ingatianok  vedett
kornyezetben taldihatdk, a tisztviselbtelepi részeken kifejezetten epitészetileg
értékesek. A Gerincut megépitése azonban ezen ferlletekre s negafiv
hatassal lehet [kivéve a Déli utcai részt], mely o koldnidk ingatlanpiact
leertékelodéséhez vezethet.

. Hdros: A varosrész hivatalosan kGlterUletnek mindsui. Ennek ellenere
egyre jelentdsebb  Utemben erdsddik a  lakddvezeti  jellege.  Erdsen
polarizdlodik az épilletdliomany és lakossagl osszetétele s, U] lakohdzak
iomeges megelenése és  kertvarosias  lakokdrnyezet  kialakulasa  (pl.
Cseresznyefo ulca, Fradi dild) éppugy medfigyelhetd, mint a vegletekig
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leromlott, infrastrukiaraval rosszul ellatoti, sufniszerd ingotlanok kialakul&sa (PI
Almatfa vica, Trafo, Lobo dilék]. A melyszegenyseg legriasziobb jelenségei
ebben a varosrészben tapaszialhatok, de nem fémijelzik az egesz terllefet. A
harost terlleteken sok a be nem épitett, illletve a haszndlaton kivoli (pl.
nyaralo) ingatian, ezert mind a jdmodbol fakadde, mind pedig o nyomorbo!
fakado lakohdzak tovabbil megjelenése varhald.

Mobilitas

A szegregatumok népessége alapvetben erds csepeli kdiddésy, figgetlendl
attol, hogy jobb tarsadalmi helyzetd vagy éppen alacsonyabb statuszy
csaladokrdl van szl Igaz ez annak ellenére, hogy ¢ csaladok nagycbb része
eredetileg mas megyébdl, illetve a fovaros mas kerllerebdl szarmazik, és csak
kisebb reszuk csepeli szlletési. Ugyanakkor jelentds mértekben mar regoia
Csepelen laknak. es igen magas azok aranya, ckik még a rendszervaliGst
megelbzOen [Gitek a kerlletbe. Az alacsonyabb stdtuszi csaladok kozt
gyakon az a jelenseg, hogy ¢ csaladfé eviizedekkel ezelott koltozdit fel
Csepelre es vegigjarta a kilonbozd alacsonyabb statuszi lokdterUleteket
[sokszor < szandalasck miatt  kényszerult mindig arrébb  kdldznil. A
szegregatumok nepessegében van tehdt egy nagyon stabil réteg, ameily mar
sok éviizede &I a terUleten. Nagyon |elentds mobilitast, Ujabb keletd
bekdhtdzeseket a hdrosi varosrészben lehet tapasztaini, itt mind o mai napig
semn ritka a videkrdl vagy éppen kUIfdldrél (Romaniabol] vale felkltdzes. A
narosi magdanberletek  és  olcsd  vikendhdzaok sok  varosra . menekilé”
csaladnak  adnak  ofthont. Minden szegregatumban  jelentds  szamban
falalhatok az elmult években Csepel mas terlleteirdl koliczEk is. Ez reszben
kiszorulas (lakotelepekrdl, kertvarosbdl), részben pedig a Gerincuti szandlds
egyenes agi vagy dftételes kévetkerménye., Az erés csepell kétddesbdl
adodik az a teny is, hogy a megkerdezettek lehetseges tovabbkoliozesi
iranyukkent szinte minden esetben Csepelt jeldltek meg.

A mas kerUletekpd! vald kiszoruldst, akar szandlds, akdr egyeb okok miait
viszonylag csekely szamban tapaszialtuk. Az iranyitott kolidztetési akciok (pl.
X. kerdleti onkormanyzat daltal) altalaban a lokotelepekre ranyultak. A
szegregalt  terlletekre inkdbb o magdnlakdspiacon  spontan  kiszorulok
kolidztek. Igy elvétve taldlinatok csalddok a IX. kerlieti Dzsumbujndl, de a Gat
ulca kornyékerdl is.

Munkaeropiac

A szegregatumban eld aktiv kordaknak mintegy fele rendelkezik legdlis
munkdaval, ami nagyrészt bejelentett olkalmazotti dilast jelent &s csak
elenyeszd mertéekben vallalkozast. Tovabba majd 10% nem bejelenieft
munkahelyen vagy alkalmi munkd&bol €l s ugyancsak k. 10% regiszirall
munkanelkUli. Ugyanakkor o hdztartasok belsd szerkezetét vizsgalva, csak
elvétve talathatd olyan csolad, ahol valdban csak a segélyezes biziositjo oz
egyetlen megelnetést. Ennek ellenére a csaladok jOvedeimi szintje aflagosan
igen  alacsony, amit o felmerés eredménve s megerSsit: a  vizsgalt
szegregatumokban az egy fore jutd |Ovedelem medidanja alatta marad a
nyugdiminimum kétszeresének.
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Az alacsony kepzettséglek maogas ardnya a szegregdtumokban azt is jelzi,
hogy sokan nagyon kiszolgdltatott helyzetben vannak a munkaerdpiacon és
a legalis munkaerdpicra csak igen korldtozottan, iietve rovid ideig képesek
csak belepni. Riasziénak fekinthefjik azt a jelenseget, hogy tulsadgosan sok
olyan csalad van, ahol a csolddfenntartd  bizonytalan munkaeropiaci
statusszal  rendelkezik:  nem  bejelentett  munkavdliald, lletve  alkalmi
munkavaliald, hivatalosan reszmunkaiddre van bejelenive, mikdziben teljes
munkaiddben dolgozik. A munkaerdpiac kereslefi viszonyainak mar kisebb
meértékG valtozasa is oz & elbocsatasukkal jarnat. (Ez a jelenlegi recesszid
nyoman kUidndsen nagy kockdzat.)

Lakdstenntartas

Sok szegregdtumban 216 szadmdra a terUletek egyik legnegativabb jellemzdje
a lakasok rossz mindsege, mely sok esetben felvet, hogy eleget tesznek-e
ezek a lakdsok az alapvetd mindségi kritériumoknak. Az 1900-as evek elsd
felében épult éplletek mdra mdr korszerGtlenné vdaitak. Altalénos probléma,
hogy amig a belsd tereket a fulajdonosok és bérldk megprobdljak élhetdve
tenni, addig a nagyobb volumend muiszaki problémdk megolddsara nincsen
forrds. (lgy lakdalyosnak t0né ofthonok vizesednek, a falak repedeznek az
epUlet mUszaki problémdi miatt.] A céiterlleteken sok az eredendden nem
lakocelu epllet, amit a szikségletek miatt lakdsként haszndlnak. Igaz ez mind
a maogantulaidonban iévé éplletekre, mind pedig a pérlakdsokra. Az
atalckitott gazdasdgi éplletek, hetvégi hdzak muiszaki dllapota riaszid, és
elsésorban az elébbi kategdria egészségre dricimas. A szegregdlt terlleteken
lakasnak csak nehezen nevezhetd otthonokbaon eldk kdzt sok a krdonikus léguti
beteg. Az egészsegleien lakdskorilményekhez hozzdjdrul o ickdsok kis
alapterClete, es a zsufoltsag. Ez kUldndsen az &nkormdnyzati bérletekre es o
lakashierarchia aljan lévd magdnbérletekre igaz.

A szegregatumbeli lakdsok tobbségének komoly elénye o lakotelepeken leévd
lokasokkal szemben, hogy alacsony fizetdképesség esetén korldtozhatd @
fogyaszias és igy a rezsikdltség. (Nincsenek dréga taviiteési €s tobbnyire kGzos
koltségek sem.) Ha czonban ezeket a lakdsckat magas szoigdltatasi szinten
kKivanjak hasznositani, akkor alig valamivel olcsébbak, mint o lakotelep
lakasok. A kedvezdtien nhdszigetelesi paraméterek miatt a fafdtés is 16bb
tizezer forintba kerUlhet egy hénapban, bdr sokan alkaimaznak draga
elekiromos fOtési megolddasokat is. Ugyancsak sckba kerUlhet a szennyviz
szippantdsa o csatorndval el nem Iatott terlleteken. Ennek eilenére ezekben
a lakdsokban egyéni stratégidk kialakitdsdra van leheibseqg. es ezzel sokan
élnck is. Peéldaul a fitéshez szUkséges tUzelbanyaghoz ismeretsegen kereszill
jutnak, ilietve gyakran az osszegyUjitétt lomokkai fOtenek. Emellett a Haroson
jellemzé, hogy a vizet kitbdl, hidrofor segitségével veszik. Bz a fajta
rugalmassag a lakdtelepi éplletekben nem alkalmazhato.

A hatralékosssag problémdja fegnagyobl mértekben a Szabodtelepet &s az
Ofalu-nyugatot  érinti, o hdéztortdsok mintegy egynegyed - egydidde
rendelkezik jelenleg lakdskiadds elmaradassal. £zt tamasztio ald az is, hogy
ezeken a terUleteken mutatta ki a felmérés a legmagasabb  atlagos
lakdsfenntartasi kiadds és hdztartas jOvedelem hényadost (30 %, llletve a
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feietti mufald). A felmérés azt is megmutatta, hogy az Onkromanyzat
berlakasban eldket o problema fokozottabpan erintl, bar az igazdn naay
osszegu lakbér hatralekok fékéent a lakotelepeken forduinak eld. Mindenesire
a helyzetelemzés megerGsitefle, hogy o szegregdtumokon belll o
lakastenntartas kdltsegeinek fedezése komoly gondot jelent a haztariGsok
egy |elentds részenek, és a fennmaradd (BvedeimUk csak nagyon sz0kds
forrGst biziosit o tovabbi aiapvetd szlkségleteik fedezésére.

Oktatas

Az ovodas es iskolaskord gyermekek intézmenyi ellGtotisaga megfeleld. o
csalddok alopvetdn jaratjdk o gyermekeiket iskoldba. (Ovoddk esetén
tapasztalhato, hogy a hamozottan hatrdnyos helyzetl csaladdokban a 3-5
eves gyermekek nem mindegyike jar ovoddba, sokan otfthon maradnak
kisebb testvéreik meliett.] A szegregdilt terUletekrdl dontden a Lajtha Laszlo, a
li. R&kdczi Ferenc es a Mészaros Jend altalanos iskoldkba jarnak a gyerekek.
Ezekben az iskolakban tapasztalhatd is a szegregacio, azaz a halmozoitan
hatrdnyos helyzety gyermekek magas aranya. A harosi varosreszbdl jobban
megoszlik a gyermekek céliskoldja. Legtébbjk a Vermes Miklds altaldnos
iskolaba jar, de megtaldlhatok a gyermekek a tobbi, varoskdzponthoz kozel
esd iskolaban is.

A gyerekek tovabbtanulnak kozépiskolakbon (hiszen a tankdfelesseg
korhatara 18 ev), de gyakor a kdzepiskoldk be nem fejezése. Ennek ellenere
osszessegében megdllapithato, hogy o nagyon alacsonyan  képzeft,
maximum 8 dltaldnos iskoldval rendelkezd szuldknek idbbnyire kepzettebb,
szakiskolat vegzett, vagy erettsegizett gyermeke lesz.

Szocialis elidgtashoz vaiod viszony

Lathato, hogy a szocidlis ellaids adatai tebbnyire kiemelik a szegregatumokat
(tObb a segélyezett, 10bb o kliens az elldto rendszerben). Az tapaszialhatd,
hogy G gyermekekhez k&16dd eliGtdsokban és a passziv (egyUttmuikddeshez
kevesbeé koOtoft) segelyezesi formdkban o legjelenibsebl a szegregdtumok
sulvGa. Az aktiv koru lakossag tamogatdsaiban és az egyuttmikodest igenyld
tamogatasckbar is ienyegesen magasabb a szegregdtumokioan €10k sulya,
mint lakossagaranyuk, de szamottevden kisebb, mint a passziv ellaidsokban
es a gyermekekhez kotédd ellatdsckiban. Ez a tény a szegregatumokban a
magasabb gyermekszadmot, és az alapvetd tarsadalmi passziviids téenyet
erdsiti meg. Interjbink sordn is azt tapasztaltuk, hogy az dnkormdanyzali segitseg
a klensek fejében az esetek tébbsegeben a segelyt jelenti. Vannak olyan
csalddok, akik kaptak mar atmeneti segélyt, de mit sem tudnak a Szocidlis
Szolgdalat letérdl

A leggyakrabban  felismert problema oz addéssag meglete, amely o
leghamarabb irdnyitia a klienseket a szocidlis szolgdltatasck felé. [Erdekes
tapaszialat azonban, hogy az adossagkezelést 1Gbben olyan bonyolulinak
ereztek, hogy igeretlk szerint inkdbo megoldjdak a problemdikat maguk.)
Biztonsagerzet

A szegregatumokban eldk egeszen masképpen fekintenek iakohelyukre, mint
a kivOlalldk. Biztonsag szempontjabol a kozvelekedées megfogalmazza a
maga  kritikdit mindegyik terllettel szemicen, mikdzben a helyben lakok
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atrocitasokrol, veszélyérzetrél ritkdbban szdmolnak be. Kivétel ez aldl oz Ofalu
nyugatl része, amely féleg az ott &lé iddsekben ébreszt bizonytalansdgot, s
ugyancsak az iddsek fogalmazzak meg aggdlyaikat o Magyar ulca
kdrnyékent, okolva ezért o szomszédos szandlt terGiet gazddatlansagdt.) A helyi
biztonsdgérzet  termeészetesen  nem  qzonos  a  terUlet  kriminglitdsi
potencidljaval. Szinte biztosan megtaldlhaték a térvényen kivlli 1éinek, o
pindzd eletformdanak a nyomal mindegyik terileten. Azonban a binézd
életvitell emberek blncselekményeiket a legritkdbb esetben kdvetik el o
lakohelyOk kdzeleben.

A szegregdcic kapcsan felmerUl a kérdés, hogy o csepell szegregalt
varosrészek tarsadalmi problémai milyen mértékben kdtheték o roma
csaladok szocio-kulturdlis problémdaihoz. A terUleteken szerzett tapasztaiataink
szerint oz Osszefugges szoros. Az alacsony statuszi csalddok egy része roma
csalad. (A kérdezébiztosok dltal, kUlsd jegyek alapjén romdnak vagy részben
romanak itelt héztartasok ardnya o szegregatumokban atlagosan 30% koril
mozog.) A szélsdsegesen alacsony statuszi gyerekes csalddok kdzt taidlunk
glsbsorbon  roma  csalddokat, mig o magukra hagyctt  egyedulalld,
hajlektalansdg  hatardn  éld  emberek  tSbbnyire nem romdak. Minden
celterUleten  eléfordultak  olyan interjuk, amelyek temctizdliak cz adoti
ferOleten devians magatartast folytatd roma  csalddokkal  kapcsolatos
tapasztalatckat.

A terUlefek belsd heterogenitdsa feiveti annak kerdését, hogy o celterlletek
milyen modon és milyen meértékben muakddnek kozdssegkent, pozitiv vagy
eppen negativ tarsadalimi mintdkat kézvetitd kdzegként., Azt tapaszialiuk,
hogy a szegregdatumckban mokodik egytajia segitd rendszer {az alkalmi
munkavaliald piac csucsan levd megrendeldk, akik a szegregdtumban
laknak, ellatick munkdval az ott elék egy részét), es iétezik negativ minta is (o
bundzésre szbvetkezett emberek o terlleten is faldinak szdvetsegeseket a
pOnelkdvetesre]. Mindezek meliett a szegregdatumok tarsadalmi dsszefétele
sokkal heterogénebb, mint egy hagyomdanyos, varosszeli, tébbnyire romak
altal  lakott telep. A szocidiizdcios mintdk  inkabb  csalddokon  belll
hotdrozédnak meg.  Ennek a ténynek az integrécid szempontjabdl van
nagyon fontos k&vetkezmenye.

A klasszikus telepek esetében (Id. antiszegregdcios strategiak fejezet] a telep
felszamoldsa  és o lakdk infegrdllt  kérnyezetbe vald helyezése mar
édnmagdlbaon s eldrelépés, mert elszakithatia a negativ kdtddeseket, es
megteremtheti a kézszolgditatdsokhoz vald jebb hozzdferés ichetdseget. A
csepeli szegregdtumok  esetében azonban nincs alapveld problema o
kdzszolgdltatdsok elérheléségével, és nincs alapvetd probléma a negafiv
mintakat szolgdltatd kézeggel. Ezen csalddok tarsadalmi integraciojahoz
vezetd (t tehat nem elsGsorban o szegregatumok felszamolasan keresziul
vezet, hanem az adoftt, és raszoruld csalddok egyed integraciojan keresziul,
koncentralt szocidlis munka segitségével, ami az adott lakoterllet keretei kozt
1s megvaldsulhat, pl. szocidlis rehabilitacio reven,



b) a telepen/szegregdtumokban él6k szama, farsadaimi problémak
szempontjdbdl fobh jellemzdi {pl. életkori megoszias. foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezeftek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetl
gyermekek ardnya, stb.)

A terlleteken eldk, eppen a sok esetben bizonytalan munkahelyr statuszuk.
lietve munkaképteienseguk és dlialdban alacsony jovedelmuk miatt erdsen
rautaltak a szocidlis rendszerre. Az interiVk tapasztalatal alapjan azt [Gtjuk,
nhogy G szocidlis rendszer a legidbb rdszorviot eléri - legkdnnyebben o
gyerekeseket, akikkel a nevelési/oktatasi intézmények es a veddnadi haldzaton
kereszful is kapcsolatiba kerllhet. Egy mdsik tapasztalat arra vonatkozik, hogy
g raszoruiok kdzott €lok kdzott is taldalhaté egy vekony. dm mindenkeppen
jelen lévé réteg, amelyel a segélyezés nem ér el. Ok egyrészt azok, akik
szamara a segely szo erdsen negativ konnotacioval bir, és aki tUl bUszke
ahhoz. hogy segelyben részesUlion. AttitGdjuket egyes esetekben részben az is
alakitotta. hogy egy koragbbi idépontban mar probdliak segitsegért fordulni
az onkormanyzathoz, am  akkor nem kaptok, dltaldloan  jogosulisagi
probiemdk miatt. Kodztok vannak olyanok, akik nem Ul magas, de olyan
1ovedelemmel rendeikeznek, hogy biztositani tudjdk a csaladjuk fennfartasat,
am egyszer kifzis miatt addssagot halmoztak fel. Ok esefleg még meg is
lelennek @ rendszerben, am sokszor Ul burokratikusnak s bonyolulinak
taldljgk a kerelmezes folyamatdat [esetleg nincs is idejuk veégig jami o
folvamatot ol azért mert dolgoznak) ées ezért inkdbb megprobalidk
LOnerébdl” megoldani o problemat., ami bankl személyi kdicsént jelenteft. Ez
eginkabb az addssagkezelés esetén 161t eld, melyrdl altaldnos velemény voli,
hogy tul bonyolult adminisziracidval j&r. Szintern a  lakaskolisegekkel
kapcsolatos  addssdgok  esetében  taldlkoztunk  olyanokkal,  akik oz
adossagkezelési tamogatasra nem voltak jogosultak (pl. mert maganbérlet
lakasban lakiak, nem voltck bejelentve a lakdsbal s o normal bankokndl
nem volitak hitelkepesek.

Egy masik jellemzo csoportja azoknak, akikel a segélyezés nem ér el, az
egyeduldliok kdzOl kerdl ki, Leginkdbb azok az egyedUlalloak maradnak ki ¢
rendszerbdl. akik tul elesettek ahhoz, hogy ugveiket maguk intézzek, illetve
hogy egydlialdn ertestlést szerezzenek a lehetdségekrdl. Ez utobbi csoportba
tipikusan azok az egyedUOl¢liock tartoznak, akik rossz mentalis, egeszsegugyi
dllapottal birnak s egyébkent is elszigetelddtek mar a vilagtol.

VegerzetUl egy harmadik, igen fontos tapasztalat volt annak felismerese, hogy
a megkérdezetett raszoruldk elterd sikerrel haszndljdk a szocidlis szolgdalat es a
szocidlis roda dltal nyjtott tdmogatdsi lehetdségeket s a fekindlt kepzesi
orogramokat. Volt olyan interjy alanyunk, aki ugy t0nt, hogy eleve szamolt
kozmU adossaga dsszegyljtésekor azzal, hogy az addssagkezelés soran egy
r&szét kifizetik helyette. Az & attitOdje élesen szemben allt a mar emlitett
mindenfajta segitseget szandékosan nelkulozo megkerdezetiek
nozzaallaséval.

Ugy t0nik. hogy Csepelen kialakult az az alacsony statuszo tarsadalmi réteg,
amelynek jellemzdje az alacsony képzettség, az dallandd munkaerd-piac
bizonytatansdg - alkalmi munka, gyakori munkahely valias -, a lakhatds

29



pizonytalansag - maganbérlet,  jogcim  nélkuli  énkormanyzat  berlet.
Ugyanakkor ezen retegek .megianultak™ élni o szocidlis rendszer juttatdsaival,
seqgitsegével, és eletstrategidjuk egyik biztos pontjat ez o segitség képez. Az
Lalkkalmi™ munka megszerzéséhezr 15 szemelyes kapcsolatrendszerre  van
szUkseq, es ditalaban azok tudnaok rendszeresen fekefe munkdahoz jutni, akik
rendelkeznek az ehhez szikseges ismeretségekkel (ez persze nem zara kK a
kiszolg&liatottsagot es gyakran a szezonalitast sem). Ezen csaladok, és sok
esetben qz ilyen csalddokban felndvd ) nemzedék, ilyen paraméterek
mellett szocializdiodik és a sojat akarata, valamint az erdtelies kUlsd segitseg
nelkll nem képes kitdéri a bizonytalansagra, illegalitasra, segelyezésre epitd
életstrategicbdl.

Fzt az ordogi kort erésiti, hogy az illegdlis, alkalmi munka és a segélyezés
Osszekapcsolasa, melyek kozOl Gltalaban egyik sem elég dnmagdaban
megeélhetesre, magasabb jOvedelmet eredményez, mint a minimalbér. Nehez
azokat az embereket bevezetni a legalis vildgba, akik csaladi es ismeretseqi
korokben tapasztalick a nem teljesen legalis strategidk eldnyeit. Szamukra a
nyugdikorhatdr elérése, vagy betegség miatt a munkdabdol vald kiesés okozza
a  végsd vdlsGégol, amikor  egyértelmivé  vdlik, hogy az  elmaradt
ongondoskodds nélkUl az onfenntartas alapjai kerddjelezddnek meg.

c) szegregdcioval veszélyeztetett teriletek, a lakossdg terUleti
atrendezédésének folyamatai

Ofaiu-nyugat

A lakasok ingatlanertéke folyamatosan csokken. Az alacsonyabb stdtuszy
csaladok bekoltozese a terllefre folyamatos, az Osszesen 50-54  lakast
tartalmazdé terOlet jelen formdjaban fenntarthotatlan. Ha jelentds valtozas
nem torténik — szanalds — akkor spontan modon a varosrésziben a szegregacié
foka erdsodik, s az alacsony ingatlanértek mialt bennragadt relative jobb
stéituszu csalddok némelyike is eladja ingatlandt — akéar mélyen az alfaluk
elvart 8sszeq alatt, A terllet teljes mértekben kikerUlhet a tarsadalmi konfrol
aldl, és a mdar ma is megfigyelhetd illegdlis fevekenysegek intenzitdsa
fokozoani fog.

2008. folyoman varosfejlesztési  tanuimdany készOlt  a  tferlletre  (Ecorys
Magyarorszdg Kft. 2008), mely szabdlyozas: terv készitesét és a terdlet
szandldsat iranyozta elé. A tanuimdny becslése szernt a szandlds kolisége
2008-es arakon mintegy 500 millio forintot tesz ki. A szandlds kérdéskdre mar
évek ofa napirenden van, a helyi lakossdgban mar erds a varakozdas.
Gyakorlatiiog minden laké o szandldst tamogatia. és a terlleten vegrzelf
vizsgdlatok Shatatlanul meg is erdsitették a lakossadgban azt az elkepzeiest.
hogy valami rdvidesen vdaltozni fog. Jelenleg tehat felfokozottak o
varakozAasok.

Szabdtelep
Sok csalad szédmdra menekilési Otvonal a Szabdtelep, és ez varhatoan nem

fog valtozni rovidiavon. Elvileg elképzelhetd egy olyan forgatokdnyv, amely gj
sorhdizas beépitést ékel a terlletbe, és ezaltal felértekeli azt — mint anhogyan



Ofclu esetében tériént a Péltenberg és Kapisziran ulcdknal — de a ferUlet
fekvése kevesbe eldonyds, beépitése sOrdob, és Csepelen taldlhatdk
alkalmasablb terUletek is erre a célra, ezert az ilyen fipusu atalakulds kevésse
valoszindsithetd.

Gerincut mente

A Gerincut mentén a terllet fejiddéset a leendd Gerincut megépliéese fogja
alapvetben befolydsoini. A Gerincut lakott terUieten megy majd keresziil, o
lakdhazak kdzvetlen kozelében. Ezen érdemben sem a szervizut sem a
zajvedo fal nem vdaltoztat,

Haros

A harosi terviet fejlédése jelenleg kétpolusi: egyreszrdl egyre tobb Uj epitesy,
vagy atalakitott ingatian  kerOl kialakitdsra, amely erdsiti a  varosresz
kertvarosias jelleget, mdasresziél egyre tobb, kerlletbdl kiszoruld, videkrdl
felkoitozd alacsony statuszy csalad taldl lakhatdsi lehetdseget az Gtalakitott
vikendhazakban, osszetdkoll lakdepUletekben, sufnikban. A vdarosrészben
nagyon sok az dres ielek. amely mindket tipusu fellédést lehetdve teszi
kozéptavon.

3.6 Egészséglgyi es szocidlis szolgdltatasokhoz valé hozzaferés
a) az egészségugyi alapszolgdltatdsokhoz, szakellatashoz valdé hozzaférés

Csepelen jelenleg 35 felndtt haziorvosi és 13 hazi gyermekorvosi, 12 felndtt
fogorvosi €5 6 gyermek fogorvosi praxis Uzemel. A gyermek fogorvos) praxisok
kOzUl jlelenleg | praxist helyeitesitessel IGtnak el.

A feindtt orvosi Ugyeletet 1996 ¢ta (kdzZremUkoddi szerzddessel) o Hajnal-Mea
Bt. Idfja el. Gyermek orvosi uUgyeletet az Onkormdanyzat a Heim Pdl
Gyermekkorhdzzal kH161t feladatataddsi megdilapoddas keretében biztositia.

A vedondi ellatasban 21 terlleti védédnd és 13 iskolavedsi statusz kerUlt
kialakitasra. meiybdl 5 korzet eseten helyetiesitéssel megoldott az ellatas @
jelenios vedondi Iétszamhidny miatt.

Veddndi ellatds:
1212 Budapest Kossuth L. u. 99. _
1212 Budapest Gérgey A. ter 8. H-P:8.00 - 17.0C

A vedondi ellatas munkdjat egyetlen atfogd cél iranyitotta megalakulasaiol
kezdve: az dlicla gondozotiak egeszségenek védelme, llletve megdrzese. A
vedondi prevencio humanus szemleletd, segité értékrend alapjan vegzett
csalddkodzpontu  gondozas, mely az egészseg megtartdsaf, fejlesztését
szolgalja. Segifi a csalddokat azokban az életszakaszoklban, amikor elddlhet
0z egyeéen eletufja, s az egeszsegben megéell eletevek megalapozdsra
kerUlnek.
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A vedond munkdjat ondlldan szervezve, jogszabdlyok, rendeletek, protokoliok
é&s modszeriani Gtmutatdk alapjan végz egy mUszakos munkarendben.
Csepelen o vedondi szolgdiat anyatejkiaddst, babamasszdzs tanfolyamokat,
rendszeres varandos es csaladi kKlubot mUkddtet. Konduktori (mozgasfejédes)
szirest szerveznek, szamara helyet biztositanaok. Folyomgtos kapcsolatot
tartanak a gyermekorvosokkal, rendszeres részivevOk a  gyermekorvos
fandacsaddasokon.

vedondi ellatas feladatai:
o N&vedelmi gondozds
e« Varandds anya gondozasa
¢« Gyermekdagyas gondozdsa
» -3 éves koruU kisded gondozdsa
v 3-4/7 év kdz0Hi gyermek véddndi elldidasa
« Jarvanylgyi feladatok
« (skolas, illetve tankdteles korlu gyermek vedondi eliagtdsa
o Veddéndi vizsgdlatok, szirévizsgdiatok
o Vedondi eillatds jelzbrendszerének mikodtetése

Vedondi Szakmal Program fontos része:

. Az ujszUlottek életmindségenek javitasa, a koraszllottek és  fejiddési
rendellenességgel szlleteftek aranyanak csékkentése, o tllélési aranyok
névelése erdekeben:

- korszerG  ismeretek, szakmai  irdnyelvek, protokoliok  biztositasa,
tovabbkepzéseken vald részvétel,

- veddndi egészsegneveldi/fejlesztéi tevékenység, csoportfoglaikozasok
(babamasszazs, Varandos Klub, Csalddi Klub, mozgdsfejlédeés szirése, Csalddi
Jatszéhaz), egeszségnapok  rendezése [ovodai, Iskola, kerUleti
egeszsegnapok, sportrendezvények, Nemzetkdz Babahordozd Hetj,

- bekopcsolddds a Szoptatast Tdmogatd Nemzeti Bizottsag munkdjaba
(Anyatejes Vildgnap, Sziletés Unnepe helyi rendezvények).

2. Az esélyegyenidseg javitdsa érdekében a gyermek alapellaias
egysegesebbe téiele erdekében:

- hozzaférhetdseg, mindségi ellatds, egyUttmakodes javitdasa,

- baleset-megeldzés, betegsegek elkerliése, gyermekelhanyagolas
gyermekbantalmazds megeldzése érdekeben egyUtimikddes, konszenzus
kiolakitasa. kompetencia hatéarok kialakitasa, jelzérendszer mikddesenek
javitésa.

3. iskola/ifjusag-egészsegugyi ellatas hatékonysaganak névelése erdekeben:
- tovabbképzéseken vald részvétel,

- iskola/ifillsagl  véddéndi egészségiejlesztdi  tevekenyseg: egeszse
fapldikozdas, egeszséges életmod, éleimiszer bizfonsdg, szemelyi-komyez
higiéne, bordpolas, serdUlGkor problémdi, testi-lelki valtozasok, dnismeret,

ges
et

tarsismeret, kommunik&cio, atkaimazkoddas, baratsag-szerelem,
parkapcsolatok, csalddi életre nevelés, szexudiis magatartas, szexudlis Uton
ferjedd betegségek elkerdlese, dohdnyzds megelozése,

szenvedélybetegségek  elkerllése, emld-here  dnvizsgdalata,  onkologial

s
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elvaltozdsok felismerése, csoportfoglalkozasok, elsésegelynyujtas,
csecsemogondozas, Vordskeresztes vetelkeddk, stb.,

- iskolal egeszsegnapok szervezése, vildgnapokrdl megemlekezes, stb.

A vedondi szolgdltatdsnak is alkalmazkodnia szUkséges az O] tudomdanyos
igényekhez, mint multikulturdlis  kérmyezelbdl, @z emben  egészséget
veszelyezietd kornyezeti és tarsadalmai hatasokibdl, tendencidkbol, valamint
C fudomanyaos eredmenyek felhaszndalasabdl, a nemzetkdzi
egyUultmuokddésbdl és eurdpai integraciobdl adodo feladatokhoz.

iskola- es ifjusag-egészséglgyi ellatas

A terlletl veddndk mellett, jelenleg 4 féaliGsu iskelaorvos, 13 részmunkaidos
gyermekorvos dolgozik az oktatasi intezmenyeinél {15 ezer gyermek szamdara
Biztositva ellatast). A hdziorvosi elldtdshoz hasonloan itt is gond az utdnpotias.

A szakellatast a Toth llona EgészsegUgyi Szolgalat intézményeben és annak
felephelyein biztositja az Onkormanyzat.

A mukodtetett szakellatasok:

ﬁE_IRANYI'TOTT SZAKMAI EGYSEGEK

'MEGNEVEZES |
Belgyogydszat Belgydgydszat, Diabetoldgia 3
| FUl-orr-gégészet FUl-orr-gégészet, Audioldgia |
| Kardioldgia Kardiologic, EKG
| Reumatologia | Reumatologia, Fizikoterapia,

? | Gyogytorna, Gyogymasszazs.

| Denzitometria, Osteoporosis
Radiclogia Radiologia |
| Pszichigitria  Pszichidtria, Addiktologiai gondozd |
| Borgyogyaszat | B&rgyogyaszat, Bérgyogyaszati |
! gondozd

' Onkologia @nkolég\o, Onkoldgiai gondozd
TUdégyogyaszat | TUddégyogyaszat, Tiddgondozé
Szdisebészet Fogréntgen

Klinikai immunologia
 Gosziroenterolégia
Ortopédia -
Mozgdsszervi rehabilitdcio |
|Sebészet ]
| Uroldgia )
NEgyogydszat és terhesrendelés
Laboratérium |
| ldeggyogydszat
| Gyermek bérgyogyaszat
 Gyermek pszichiatria

Cyermek fUl-or-gége
Gyermekorfopédia |
' Gyermek pulmenologia |




Telephelyek:

orvosi rendeld 1211 Budapest, Csikd sétany 9. — Pszichidtriai szakrendeiés
orvosi rendelé 1211 Budapest, Kiss Janos altb. u. 30. - Tidédgondozo Intezet
orvosi rendeld 1211 Budapest, Kiss Janos altb. u. 54. - gyermek, - &3

ifjuséigpszichidtria

b)  prevencids és  sziréprogramokhoz  (pl. népegészségigyi,
koragyermekkori kételezd szirésekhez) valod hozzaféres

Budapest XXI. KerUlet Csepel Onkormanyzata szamdra fontos az egészséguayi
alapelidtasi és jarobeteg - szakelldtdsi feladatok magas szinvondion torténd
megszervezése, hatekony, eredményes fenntartasa, és legaldbb ennyire
fonios az egészseg megorzési es megeldzesi tevékenysegek erdsitese.
Budapesten é&s a XXl kerUletben lestjio és szomoru  eredményekke!
szembesulunk, hiszen az agyvérzés ckozta haldlozds az eurdpai atlag 150%-at,
mig az ischemids szivhaldlozas a 250%-at teszi ki.

AzZ Onkormanyzat terUletén €16 dllampoligdrok teljes kdr(d egészségigyi
monitorozdsanak, feimérésének és gondozdsanak megszervezéese érdekében
2013, aprilisdban dontott arrdl, hogy a fenntartdsdban mikedd Toth llona
Fgészsegugyi Szolgdlat elindifsa Q Prevencios Program
Egészségkommunik&cid 2013 (PPE 2013} projektet.

A Projekt celjai:

1. Keteldald online kommunikdcid kiépitése: Fontos tényezd a lakossag
szUresekkel  OsszekdioH egészségnevelése és egy folyamatos kefirdnyu
kommunikacié  fenntartdsa. A kommunikéacid  feladata a  szdrések
felkeresésére vald Osztbnzés és az egészseg megdrzés, illetve terapids céld
kortro s,

2. Prevencios program/iakossagi szdrévizsgdlatok bevezetése: Az egyeni sziv
és érmrendszer kockdzai meghatdrozdsara szolgdid muszer osszedliitas és
program telepitése a kivdlasztott jarobeteg elldtd kdzpontba [Toth llona
Egészséqgugyi Szolgdlat).

Az Onkormdnyzat tdmogalia ezen kivil a sziréprogramok lebonyolitasat,
hangsUlyt fektet az alkalomszer( szlrések, szervezett, celzott neépegeszsegigy!
szOrévizsgalatok biztositésdra.

Budapest XXI. Kerillet Csepel Onkormdnyzata Képviseld - testilete korabbi

dontése ertelmeben 201116l felmend rendszerben ingyenesen biztosifja o
HPV elleni hdromszon véddoltast azoknak a XXI. kerUletben bejelentett
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(Gllando) lakdhellyel rendelkezd leanygyermekeknek, akik az adott eviben
betdltik 13. életéviket.

2011 evben megtdrtent o korosztdlyos gyermekek mellett a telzarkoziaio
oltasok beadasa is, igy mar iébb. mint 400 gyermek kapott prevencios HPV
elleni vedooltdast

c) fejleszto es rehabilitdcios elldtashoz vald hozzaférés

Budapest XXI. Kerllet Csepel Onkormanyzala fonios és  kiemelkedd
feladatnak tarfja o togyatékes emberek elldiasatl, Ennek erdekeben az
ellatdrendszer 10bb szegmensében inditott és fart fent szolgaliatast.

Korai fejlesztés torténik o Nagy Imre  Alfaldnos MOvelddési Kozpont
bolcsédéjeben. mely az ovoddkban infegrdlt kerefek k&zdtt folytatddik
gyogypedagogus kozremikddaseével.

A fogyatekos fiatalok oktatasa az dnkormdanyzai dltal uzemelteteit Mészaros
Jends Specidlis iskoldéban valdosul meg, illeive a kerdlet tobb  ditalanos
iskoldjaban nevelnek és tanitanak gyermekeket integralt formdban (o
kerUletben tanulo alfalanos iskolds gyermekek 3.7 %-a sajatos nevelési igenyl
ayermexk].

A Nagy imre Aitaldnos Mivelddési Kdzpont keretei kdzoth autistakat elldio
specidlis fejlesztd csoport mukédik, melyet kiegészitenek a fogyatékosok
nappal intfézmenyének szolgdltatdsai, melyben szinten specidlis ellatotti
csoporikent jelennek meg az autistdk.

d) kozetkeztetésben az egeszseges taplalkozds szempontjainak megjelenése

A kozetkezietés keretein peldl étkezd gyermekek, felndttek, szocidlis es
gyermekjoléti elldtasban részestldk szémdra az etrendek dsszedllitGsandl
alapvetd szemponi, hogy az adott korcsoport szamara javasoli energia,
fehéerie, szénhidrat, zsir, vitamin, dsvanyi anyag es élelmi rost bevitel teljesitese.
Fontecs, hogy az éfrend Osszedllitasa soran az egészségmegorzd  és
betegségmegeldzE tapldalkozdas szemléletenek ervényesulese, a
valtozatossag, az idényszerlség €s o korszerUseg, mind o felhasznali
nyersanyagok, mind az alkalmazott konyhatechnologiai eljarasok esefeben.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés
f} személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis szolgditatdsokhoz vald hozzaférés
A szocidlis igazgatasrdl és szocidlis elldtasokrol szolo 1993, évi il torveny
alapjan az Onkormanyzai az alabbi személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis
ellatasokat biztositjo:

étkeztetés,

hazi segitségnyyjtas,
- csaladsegites,

[
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- nappali  ellatas  iddseknek, szenvedélybetegeknek®  pszichiatriai
betegeknek™, fogyatékos szemelyeknek, najléktalan személyeknek
- IdOskorvak gondozohdza tipusy szolgdltatdst.

A hajlektalan  személyek  részére  nyojfott  noppall melegedd  tipusy
szolgditatdst az Onkormanyzat ellétdsi szerzédés keretében biztositja.

A gyermekek vedeimerdl és o gydamuogyi igazgatdsrdl szold 1997 évi XXXI.
torvény alapjén az Onkormdnyzat az aldbbi személyes gondoskoddst nylitd
gyermekjoieti elldtdsokat biztositja:

- polcsédét

- agyermekek dtmeneti otthonat

- csaiaddok atmeneti otthondt

- gyermekjdleti kdzpontot.

A gyermekek d&imeneti otthona és a csalddok &tmeneti otthona tipusy
szolgdiltatast gz Onkormdnyzat ellatdsi szerzédés alapjan biztositja.

Hdazi segitségnyjtas - 1211 Budapest, Kiss J. altb. u. 54.

A hazi seqitsegnyujtds szolgditatds célja az elldtdast igénybe vevd lakdsdan,
sajat kérnyezetében az ondlld életvitelében — életkordnak, élethelyzetének &s
egészsegi dllapotdnak megielelben, megiévd képességeinek fenntartdsaval,
felhasznalasaval,  fejlesziésevel - 1ortend  segitségnydjtds. A hdzi
segitsegnyUjtas csak gondozdsi szUkséglet vizsgdlat utan vehetd igénybe.
A hazi segifségnyuitas Kerefein belll a gondozo segitséget nyujt:

e calapvetd apoldsi, gondozasi feladatok

o ctkezesnél

e  bevdasarlasoan

o gyoOgyszerei feliratasdban, kivaltasaban,

e < személyes higiénia megtartdsdban (pl.. mosdatds, firdetés,

pelenkdzds)

A hazi segitségnyujtas szolgaltatds a 70. éviket betoltoitek szdmara ingyenes.
A gondozdk egész Csepel fervletét iefedve végzik munkdjukat, folyamarosan
taldglkoznak o kerOlet lakosaival és a hdziorvosckkal. Az evben tobbszdr a
Csepeli Hirmondodban tobbszér megielend cikkeknek é&s hiraddscknak s
k&szOnhetd, hogy szolgditatdsok sok haztartdsba eljutoriak. A csatornazds
munkdlatok  elinduldsckor @  szolgditatasckrol  szorolapot  keszitett  az
intézmeny, melyet minden érintett haztartdsba eljuttattak az dnkentesek.

Szocidlis étkezés - 1211 Budapest, Kiss J. altb. u. 54,

A szocidlis étkezés lehetéséget nyUjt (hétvégén és Unnepnapon is) napi
egyszer meleg étkezés igénybevételére azoknak a szocidlisan rdszoruloknak,
akik o napi egyszeri meleg étkezést onmaguk, illetve eltartottjuk részere nem
képesek biztositani. Haziorvosi javaslat alapjéan dietas étkezés is kerhetd. Az
etel elvinetd személyesen. vagy - o szdllitasi dij megfizetése esefén -
hazhozszallitast biztositunk.



/dosek nappali elfdtdsa - 1211 Budapest, Vereckel u. 10. valamint 1214
Budapest, Simon Bolivar sétany 1/a.
Az 1d&sek nappali ellatasa a szocidlisan és mentalisan tamogatdsra szorulo,
onmaguk ellatasara reszben képes idéskoruak napkdzbeni gondozdsara
szolgdl. A szoigdltatas ingyenes.
Az idosek klubjdban nyUjtott szolgditaidsok

o nelyet bizicsit k&z0sségi szervezési programoknak

o fisztalkodds:, fUrdesi leheidseg, mosatds

o ddszakos orvosi elldtés

o« eletvitelt segitd tandcsaddas

o kulturdlis es szabadidds programok szervezese
A nappali ellatas mellett lehetdséget biztositunk az etkeztetésnen (teritesi di
ellenében) részestidknek, hogy helyben elfogyaszthassék oz ebédet.

Fogyatékos szemelyek nappali elldtdsa- 1212 Budapest, Voligy u. 82.

A szolgdaltatds az onkiszolgdldsra részben képes fogyatékos szemelyek, autista
szemelyek  részere  biztosit napkdzbeni  feligyeletet,  gondozdst  es

foglalkoziatast.

A fogyatekosok nappail ntézmeényéeben nyujtoft szolgaliatdsok

allandd feligyelet biztositasa

fisztalkoddsi, fUrdési lehetdseg, mosatas

« igeny szerint ebedet biztositasa (kilon terites ellengben)

e egyéni fejleszté  programokra épdld  gyogypedagogiai
fogialkozast szervezése: meglévd keszségek és képességek
szinten tartdsa es fejlesztes (egyeni - csoportos fejleszieés)

« eletvitelre vonatkozd tandcsadds, életvezetés segitése

« mentdlis gondozds

o fdrsas kapcsolaiok kialakitasanak. illetve fenntartdsanak segitese

A Human Szolgaltaidsok Igazgatdsaga 2012, szeptember 1. napjaval kapta
meg a Volgy utcan telephely autistékat elldtd intézmenyi részének mukddesi
engedelyet, ami a 2012. ev IV. negyedévben jelentds mutatdszam javulast
eredményezett. 2012 oktdber 15 napjaig 7 fovel emelkedeti oz ellafoih
leétszam.

ld6sek Atmeneti Gondozdhdza - 1214 Budapest, Simon Bolivar sétdny 1/a.

Az Atmenetl Gondozohdza gondoskodik azokrdl a 18 életéviket betdlidt
szemeélyekrél,  akik  Snmagukrdl  betegségik  miatt,  vagy mds  okbol
ofthonukban dtmenetiieg nem kepesek gondoskodni. Szolgaltatasunkat azok
az iddsek veheti igénybe, akiknek egészségi dllapoia rendszeres gyogyintézet
kezelést nem igenyel. Az dtmeneti ellatas iddtartama legfeliebb 1 ev.

Az dimeneli gondozdhdzban igenybe vehetd szolgditatdasok:

e NOpi 3-szorl etkezes
e uhdzal, dgynemG mosasa. javitasa



o egeszseglgyi elldtas — az infézmeny orvosa heti egy alkatocmmal

tart rendelést -, szakorvoshoz szdllitas, ill. kisérés szukség szerint,
gyoégyszeradagolas, az intézmeény keretei «kdzott megoldhato
gyogykezelés

Tamogatod szolgdlat - 1212 Budapest, Valgy u. 82,

A tamogald szolgdlot célio a fogyatékos emberek  életmindségenek
javitaséra irényul. Célia, hogy a szolgdliatdst igénybevevdk segitséggel, de
&ntevekenyen - Onellatast kepessegik  felhaszndldsdaval - személyes
igényeiknek és képességeiknek megfelelden éihessenek.

A tamaogato szolgalat szolgdlitaidsa

» Szemelyi segitd szolgditatas — a szemelyi segiidk segitseget nyljfanak
a szemelyl szOkségletek kielegitésében: firdetés, életvitelben
segitsegnyujtds — bevdsarlds, Ugyintézes, mentdlis segitségnyujtds,
valamint segitik o tarsadalmi életiben vald teljes jogy részvételt.

o Szalliio szolgdlaf - Szallitd Szolgdlatunk vaiialja fogyatékos szemelyek
szakszer( és megbizhald szdllitasat. Kap hozzd kiserdte

o Tandcsadas, informacionyyjtas

A szemelyi segitd szolgaltatas a 70. éviket belditdttek szamdara ingyenes.

JeizGrendszeres hazi segitségnyijtas, 1214 Budapest, Simon Bolivar sétany
1/a.

A jelzorendszeres haz segifsegnyujtas o sgjat otthonukban é16, egeszségi

Gllgpofuk  és szocidlis helyzetik miatt rdszoruld, a segélyhivo  keészulek

megfeleld hasznalatara képes iddskorl, vagy fogyatekos személyek, illetve

pszichiditrial betegek részére az ondlld életvitel fenntartdsa mellett feimerlio

krizishelyzetek elndritdsa céljabdl nyujtott ellatas.

Csaladsegitd Kozpont - 1211 Budapest, Tancsics Mihaly u. 69.

A Humdn Szolgdallatdsok Igazgatosaga Csaladsegitd Kozpontja elsdsorban o
XXl kerlletben dllandd  bejelentett  {akcimmel rendelkezbknek. vagy
eletvitelszerlen a kerUletben tartézkoddknak tud segitséget felajdaniani. A
hatékony segitségnyujtdas érdekében a Kdzpont kapcsolatban all mas allami,
lletve  Onkormdanyzati  fenntartasy  intézményekkel,  tarsadalmi,  civil
szervezetekkel, alapitvanyokkal, A szolgdltatasck ingyenesek, fokent az
Onkéntesség és Onkéntes egylttmikodés elve alapjan mikddik Kdzponitunk.
Olyan informdcios és segitséget nyUjtéc tevékenységeket végez, ahol [0
felkészOlt  szakembereink ayGjitanak  tamogatast a felmertld problemak
megoldasaban.

Szolgaltatasok:
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« csaladgondozds - segitsegnyujtas  szocidlis,  eletvifell  es
mentalhigienés problémdk kezelésében, krizishelyzetek
megeldzeseben, a kialakult krizishelyzet megolddasdaban

o adéssagkezelesi tandcsadds — segitségnyujtas lakasfenntartassal
kapcsolatos kdzizemi tartozdsok kiegyeniiteseben

» foglalkozfatasi tandcsaddas — akliv kord nem foglalkoztatotiak
szamara  nyujtott  tandcsadds.  seditség  Onéletrajzirasban,
Qllaskeresd klubfoglalkozds

e Halozatl Alapitvanyi Ugyintézés - segitségnyujtas
iakastenntartdssal kapcsolatos kOzGzemi tartozasok
kKiegyenlitésében

Csaladsegito Kozosségi Haz - 1212 Budapest, Csete Balazs v. 5.

A Csaladsegité Kozdsségi Haz 2010, oktdober Ota fogadja Idtogatdit. A
kozdsségl haz elsdsorban oz Ady-lakdtelepen  eldket, de mds csepeli
lakosokat is var. Lehetdséget biztositunk minden korosztdly szamdara o
szabadidd kulturdlt, hasznos elidliésere. Diimentesen nyUjtoft szolgdiiatasok,
programok  mellett, terites  elleneben egyéeb rendezvények [csaladi
esemeények, tanfolyamok, képzesek sto.) lebonyolitasara s alkalmas
nelységekkel rendelkezink. A szocidlis  elldtd  rendszerhez  szorosan
kapcsolddva programiaink a nélkildzéshen éié egyének, csalddok szdmara is
elérhetdek. A csalddok bizalommal  fordulhatnak hozzdnk, informaciot,
tajekoztatast adunk a kerUletben elérhetd szocidlis szolgdltatasok feljes
paieftdjardl.  Szabadidds programicink mellett klubjellegl  foglalkozasok
{babo-mama,  sakk.,  kézmUOves, sport),  egeszsegmegdbrzb-megeldzd
programok, ismerefterjesztd  eldaddsok, iskolaskoriak szamara  fejleszto
foglalkozasok, felnéttek és iddsek szamdra szamitégépes ismeretek nydjtdsa,
dijmentes internethaszndlat vérja a larogatdkat. Alldskeresé mihelyUnkben
varjuk azokat az aktivkord munkanélklli szemelyeket, akik igenyt tarfanak az
itt elerhetd szolgdltatasokra. Ingyenes szamitdgep hasznalat ali Iatogatdink
rendelkezésére. Sokan férnek be hozzank asztaliteniszezni, jogdzni. Evente
tobb alkkalommal rendezink a lakotelepi sportpdlydn es a k&zbssegl hdzban
sporfversenyeket.  Lehetdsegetl  biziositunk @  kerUletbcen &l6 azon
lakotarsainknak, akik Ogy erzik, hogy szeretnének szabadidejikben o kdzbsseg
szamara hasznos tevéekenységet, dnkentes munkdt végezni, bekapcsolodva
meglevo programjainkhoz.

A kozdsségi hdazban folvatetl tevékenység, a célterlleten megvalosifoft
integralt szocidlis varos rehabilitdeio részeként szervesen illeszkedik a fovaros
ntegrdait Varosfejlesziési Stratéegigjahoz.

Gyermekjoleti Koézpont — 1211 Budapest, Tancsics Mihdly u.69.

A Gvermekjoléti Kézpont feladata a XXI. kerUletben €16, gyermeket neveld
csalddok problémdainak megolddasaban vald segitsegnyujtas. A kdzpontban
dolgozd szakemberek a gyermekek erdekeit védd, személyes szolgaltatast
nyuffanak.  Feladatuk  elsésorban o  gyermekek  csalddban  fértend



nevelkedésének elbsegitese, a veszeélyeztetetlség megeldzese, il a mar
fenndlld  veszélyezietetiseg megszintetése. Szolgdltaidsaink  ingyenesek,
fGkent az onkéntesseg és Onkéntes egyuttmuikedes elve alapjan muokodik
Kozpontunk — hatésag déntés is kitelezheli a csaladot az egyutimikodesre.,

Munkaiddn Ul (hétvégeken, Unnepnapckon) a Gyermekjdléti Kdzpont
munkatdarsai telefonos készenléti Ugyeletet fartanak.

Csepel Onkormdnyzata és a Fehér Kereszt KézhasznO Egyesilet kozott 1€vd
helyettes sz016i szolgdltatasi szerzédés értelmében, lehetdseg van gyermekek
clhelyezesére, abban oz esetoben, amikor a csalad dimenetileg nem tudja
megoldani gyermekeik nevelését sajat hdztartasukiban.

Szolgdliatdsok:

+ tajekoztatas a pénzbeli és termeszetbeni elldiasokrol és a hozzdjutds
lehetésegeirdl

s a vdlsaghelyzetoen léevd vdarandos anya tdajékoziatasa az altala
igenybe veheid laGmogatasokrdl, nem kivant ferhesség esetén az
orokbeadas lehetdsegeirdl

e jOQi segitsegnyljtds, tandcsadds a hivalalos Ugyek intézéséhez

e segitUnk qz d&tmenefi gondozdshoz valé jutashoz. ha o sz016
elethelyzete egy ideig nem feszi lehetové, hogy gyermekeét nevele
[vdlasi krizis, korndzi kezelés, tobb miszakos munka)

« kapcsolattartasi Ugyelet biztositasa — a gyermek és a kapcsolattartésra
jogosult sz0I6 vagy mdés kapcsolattartdsra jogosult személy szamdra
talalkozdsra, egyittietre alkalmas hely biztositds

« medidcio - konfliktuskezeiés.

Igénybeveteli statisztikak
- Cscladsegités

' Nem, életkor | 18-34 év | 35-49 év | 50-61 év | 62- | Osszesen (f8)
| Férfi 84 - 197 | 271 100 | 652

NG | 243 1351 398 | 259 1 1.251
 Osszesen (f6) | 327 | 548 | 669 | 359 11.903

Addssagkezelési tandcsaddson reszt vettek: 239
Halozat alapitvany tamogatdasa miatt keresték fel intézmeénylnket: 154
2012. évil. - IV. negyedévi ellatdsi statisztika
! . ! . i . ~ IV. negyedévi
| negyedeévi | negyedévi | negyedévi teljesités (f6)
teljesités  teljesités = teljesités atlaga
_(f6) dHlaga | (f6) atlaga  (f6) atlaga | -

| Szocidiin ctenisiés 478,47 | 47993 48571 | 534,46

008 | 76 | 83875 i LA

{
Hazi segitségnyujtas |
i



- !
| IdéskorGak nappali I

| eflatasa 4557 | 3869 | 3696 3572
' Fogyatékos \ !
' személyek  nappali i i ,
(elldtdsa 0 1568 | 1468 | 10,17 16,29
Atmeneti ethelyezes ‘ '
. i 8BS ; 789 | 916 8,44 z
I 1 I I = =
| — \ ! ! | i
1 Jelzorendszeres ‘. 39 75 ; 39 87 ’ 395 | 40 :
. hsny. [ i | | i
tdmoaats | V19152FE  1347,12FF | 1 03558
! GT‘O?I? f Személyi | Személyl | 1099FE | Személyi
| szoigaiiatas | segités: 645 | segitést | | segités: 544,25
FE | 623.5FE ; FE
| | Szdllitas: | Szdillitds: i i Szdllitas: 491.33
o | 546,52FE | 72362FE | -
| | T |
 Bolescde 230 246 163375 | 1991

A szocidlis és gyermekjoléti feladatok biztositdsat az Onkormanyzat a Human
Szolgditatdscok igazgatdsdga keretein belll szervezi meg, az alabbi szekhelyen
es telephelyeken:

Az Intézmeény székhelye: 1211 Budapest, Kiss Janos aitb.u .54,

Szolgdltato tevekenység tipusa:

. etkertetes

. csaladsegites

» nazi segitsegnyujtas

. gvermekjoleti szolgditatas

Humdn Szolgaltatasok lgazgatdsaga Voigy utcal Gondozast Részlege
1212 Budapest, Volgy u. 82.

Szolgaltatd tevékenyseg tipusa:
- fogyatekos személyek nappali ellgidsa; 46 ferchely
- fGmogatd szolgdliatas

Human Szolgdltotdsok igazgatosaga Vereckei utcal Gondozasi Részlege
1212 Budapest, Vereckeiu. 10.
Szolgdaltalo tevékenyseg tipusa:
- etkeztetes
- nappali eilldids: iddsek klubja; 35 ferdhely
Human Szolgaltatdsok  igazgatdsGga Simon Bolivar  sétanyi Gondozdasi
Reszlege

1214 Budapest. Simon Bolivar sétany 1/A
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Szolgaitato tevekenyseg tipusa: - etkerztetes

- hdzi segitsegnyuijtds; 12 feréhely

- jelzérendszeres hazi segitségnyujtas; 40 készilek

- nappali ellatas: iddsek klubja; 45 férdhely

Szeméiyes gondoskodds keretébe tarfozd szakositott ellatas:

- idoskoruak gondozonhdza {atmeneti elhelyezest nyUjtd intézmenyi
ellatas); 10 féréhely

Human Szolgdltatasok igazgatdsaga Csalcdsegitd Kozdssegi Haz
1215 Budapest, Csete Baldzs u. 5.
Szolgdiltatd tevekenység fipusa:
- kOzOssegi, kulturalis €s szociGiis programok nyujfasa
- tarsadalmi hélo, kdzdsseg erdsitese

Human Szolgdaltatdsok lgazgatdsdga Kertvdarosi Bélcsddei Részliege
1212 Budapest, Rakoczi ter 32. foidszint 2.
Engedélyezett féréhelyszam: 130 {6

Human Szolgdltatdsok Igazgatdsaga Erddsor Bolcsddel Részlege
1213 Budapest Mdzold u, 72/7 4.
Engedeélyezett féréhelyszdm: 78 &

Human Szolgditatdsok lgazgaidsaga Belvdrosi Bolcsédel Részlege
1211 Budapest Karacsony S.u.17.
Engedélyezett féréhelyszam: 130 &

g) hdatrdnyos megkilénbdztetés, az egyenié banasméd koveteiményének
megsértése a szolgaltatdsok nyuljtasakor

A kozszolgdltatdasok nyujtasa soran hatranyos megkUlonbdzietes senkit nem
érhet.

h) pozitiv diszkrimindcid (hdtranykompenzalo juttatdsok, szolgdltatasok) a
szocidlis és az egeszséglgyi ellatérendszer keretein belul

A pénzbell  ellatasok. természetbeni  juftatasck  jogosulisaganak
megdllapitasakor és a személyes gondoskoddst nyUjtd  szolgdltatdsok
igénybevéiele sordn  wozitiv diszkrimindcioval  segitjik o  célcsoporthoz
tartozokat lletve a  szocidlisan  rdszoruldkat, a  kepviseld-testilet  altal
megalkoiait &nkormanyzati rendeletekkel.

3.7 Kozdsségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
al kozssségi élet szinterei, forumai



A Human Srolgaltatdsok lgazgatésdga Csaladsegitd Kozdssegi Haza 2010
oktobere o&ta fogadja lafogoidit. A kdzossegi hdz elsésorban z  Ady-
lakotelepen eléket, de mds csepeli lakosokat is var. Lehetdséget biztosit
minden korosztaly szamdara o szobadidd kulturalt, hasznos eltdltesére. A
szocidlis  elldgtd  rendszerhez  szorosan  kapcsolodva  programijaink o
nelkulozesben €lé egyenek, csaladok szamara is elerheidek.

Szabadidds programok meliett klubjellegd foglaikozasok (babo-mama, sakk,
kezmdves, sport], egeszsegmegdrzd-megeldzd programok, ismeretterjeszio
eldadasok, iskoldskorvak szamdara fejlesztd foglalkozdsok, felndttek és iddsek
szamara szamitogepes ismeretek nyujtasa, dijmentes internethaszndalat vara o
iatogaiokat.

Allaskeresd mUhely varia azokat az aktiv kord munkanélkUli személyeket, akik
igenyt tartanok az it elérhetd szoigdliatasokra. Ingyenes szamitdgep
hasznalat all a latogatok rendelkezésére.

Evente tobb alkalommal megrendezésre kerlinek a lakotelepi sportpdlyan s
a kozdsseg hazban sportversenyek.

h) kdzosségi egyuttelés jellemzai {pl. etnikai konifliktusok es kezelésiik)

Csepelen nem jellemzdéek az etnikai konfliktusok. é nemzetisegi dnkormanyzat
mUOkodik a kerlletben, akikkel szoros az egyUttmikodés.

c) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanuidsai {adomanyozas, onkéntes
munka stb.}

A rdszorultak kdzUl a legrdaszorultabb személyek, csaladok szamdra nyuUjtott
fermészetbeni jutiotdsok adomanyok formajdban:

Tartos élelmiszerek:

A Human Szolgditatasok Igazgatosaga 2010, évidl ail kapcsolatban a Magyar
Fleimiszerbank Egyesulettel, amely adomanyai alapjan t6bb alkalommal
tortenik pl.: margarnn, liszi, tészia, vanilids karika &s knstalycukor oszids.

Téli tuzeld fa, szénoszids:

A Csepeli Varosgazda Kozhasznu Nonprofit Zrt. és egyéb adomdnyozo cegek
felajantdsa alapjan a fGtési idészakban egy csalad esetében akdr 18bb
alkalommal is térténik adomdanyozds.

A kerUletben dnkéntes koordindtor szervezi cz dnkéntes munkdt, segitt az
allampolgdarok aktivizalasat a tarsadalimi feleldssegvallalas erésitése céeljabdl,
tovabba kdzremikodik a kdznevelési torvény dltal eldirt kdvetelménykent
meghatarozott Onkéntes munka szervezésében, iranyitasaban.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenloségi tevékenysége, partnersége a telepulési dnkormanyzattal



A kerUlefinkben mokodd  Csepeli Roma  Onkormdanyzot  szorosan
egyUtimukodik o kerUleti intézményekkel, szervezetekkel, aktivan részt vesz o
kozfoglatkoztatasban, illetve kdzossegi programok szervezéesében.

A Csepelen megaiokult Roma Infegraciaos Munkacsoport celja a halmozotian
hatranyos helyzetl csepeli lakosok tarsadalomba torténd bellleszkedesenak
segitese. Tevekenysége a tanuldsi, képzési iehetdségeket biztositdsa es
munkahelyek felkutatdsa. A feladat elvégzéséher az Onkormdanyzat terités
mentesen biztosit helyiseéget a Munkacsoport szamdara.

3.9. Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetéségek
meghatarozdsa

A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenlésége
vizsgdiata sordn keriletiinkben

— = mesmos

Beazonositott problémdk Fejlesztési lehetoségek

?!ovedelem biztositdsa a csalczdok
hatranyos helyzetének kialakuldsénak |
megeiozesere
- hatrdnyos hefyzet fennmorodosonok helyi mobilitdsi progromok kompkex
generdciokon  keresztOli  kialakuldsa | atkalmazédsa a deprivalt lakossagon |

heiyl foglalkoztatasi s penzbeli
Tronszfer eszkdzok alkalmazdsa

\

 Gtérokiédese . ~ lbelil . _
adossag-kezelési programok
lckossagi addssagallomany | kiolakitasa, egyUttmckodesben |
uratermelddéese fovarosi  témdban  érdekelt  civil
| szervezetekkel |

. 0 magukat romdnak vallo nepesseg
depr vacigja

| e’rmko: szempontok figyelembe velele |
komplex programok egyik ;

| elemekem‘
I Cegeészséglgyl prevencios progron‘ok'
| kerUleti allampolgdrok | (pl. egeszseg-fejlesztés: szinter |
| egészsegmutatdi rosszak, az orszagos | program, kialakitasa Telep{}!éser‘,,
- atlag alatt vannak | lletve  szocidlis  é&s  egészseguayl |

| szakemberek egylitmokoédese)

inmcs eqgys eges oocﬂollomony o
lakossag deprivalt helyzetének

merésére lletve NiNCs olyan adatgyujtesi programok: |
4 Ckezdemeényezése, adatgyujtési |

:odo’{gywes, T‘e'yek c magukaty | rendszer megalkoldsa, szocialis iérkep |
romanak  valld  igkoessagra kolon ;

1

fokuszdl - _ -
e mogukoi romanak valld erzekenyn‘o kepzesek lletve a anti- !
lakossaggal szembeni diszkrimindcio a | szegregdceids,  anti-diszkrimindcios | |
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| programok és eljgrasok kialakitasa o |
__ | szolgdltatésokbon

| képzési programok  hozzdférnetéve |
| tétele kénnyen érthetd formaban

L kdzszolgditatdsokban

| digitalis iréstudds hidnya

4. A gyermekek helyzete, esélyegyeniGsége, gyermekszegényseég

A fovdrosban az dtmeneti és tartés nevelésben él6 gyermekek szama evek
ota 1900 f6 korll mozog. A feimérések tantsaga szerint az dliami gondozottak
esetéeben osszegzédnek, hatvanyozdodnak a deprivalisagot  kialakito
tényezdk (tanuidsi problémdk, mds kulturdlis kod és szokdsrendszer),

Ezalial nagymertékben predesziindltak lesznek arra, hogy nagykorukban «
tarsadalom peremére szorulianak, esély nélkil a felemelkedésre. Alfaldnos
tapasziclatkent elmondhatd, hogy a gyerekek jelentds hdnyada idds korban
kerdl be az intezményhdalozatba, sok iddt tolt oft, &s késdi eletkorban hagyja ef
gz intezmeényeket.

A volt aliami gondozott fiatalok a felnott életben tobbszoros hatrannyal
indulnak. Ezen hatranyok egyik része a csalddi szocializécids mintak hidnyarg
vezethetd vissza., masik része a kvdlifikGeid hignyabdl fakad. Az allami
gondozottak kézot a 15-19 eves koroszidlyba tartozdk 92%-a inaktiv. KozolUk
a nagy tobbseg még fanul (tankdtelezettseg miait). A tovdbb nem fanulok
kepzetlenUl vagy alacsony képzettséggel kerOltek ki @ munkaerdpiacra.
Statisztikak szerint az daltaldanos iskoldkbdl 16rténd lemorzsolodds az induio
létszamokhoz  kepest  2,4%-0s, a gimndziumokbdl  8,5%-0s, a
szakmunkasképzokbdi 32%-o0s. Ehhez hozzd kell tenni, hogy erettségit ado
kdzépfoku oktatasba minimdlis szamd fiatal kerdl, o keves tovabbtanuld
iobbseége - hagyomanyosnak mondhatoan - a szakiskoidk iranydaba tanul
fovabb, azonban kdzel harmaduk innen is lemorzsoiddik. Tovabbi nehezséget
jelent, hogy maga az elhelyezkedés. illetve a munkahely megtartasa olyan
keszségeket igenyel (ol alkalmazkodd-képesseg, feszUlisegtures,
onmenedzselés sib.], melyek az &llami gondozott fiatalokndl legtdobbszor
nianyoznak. vagy gyengek.

Mig o csaladban élé pdlyakezddk mind anyagilag, mind a kapcsolaf
rendszerek fekintetében tamaszkodhatnok a szOl6i hattérre, az  allami
gondozottak nagy részenek az intézetbdl vald kikerllés uian a lakhatasa sem
megoldott, melynek hianydban a munkavdlialds is szinte lehetetlen. A fiatalok
nagy resze talajiclonnd valik, az intézmény elhagydsakor kapoit eletkezdesi
tamogaotast rovidesen feléli, s a munkaerépiacon vald elhelyezkedesrdl o
kezdeti kudarcok uian — tamogalds hiagnydban - gyorsan lemond. A
munkakeresést feladja, munkanélkilikent nem is regisziraitatja magat. Alkalmi
es szezondlis munkdkodl tartdsan nem képes biztositani megelhetéset,
eletvitele kriminalizalodnat, esetleg a fedél nélkll &6k szamat gyarapitia.

A févdrosi hajléktalanok korében — egyes becsiések szerint - a volt allami
gondozottak aranya eléri a 25-30%-otf. A voll dllami gondozottak egy része o
megszOnt  munkdsszalldkrol  kerOlt az  uicdra. Az intézetis” mindsités



meglehetésen alacsony fokozatot jelent a  hajléktalan-tarsadalom
hierarchidjaban.

Az ellaté intézményrendszer o fiatalok olapveld ellaidsat  biziositjo
(lakhatdsuk, eélelmezésik  és ruhdazkoddsuk o  torvényi  szabdlyozdsnak
megfeleld). A fiatalok szakelldtasa bonyolultabl képet mutat. i a jogszabdlyi
eidirgsck megvannak, a szakmai standardok szintén, amelyeket azonban
helyl szinten kell konkretizalni, harmonizalni a helyi szemelyi és technikai
infrastruktordhoz, E terlleten jelentds oz elmaradds. Szokma tanuldsara
jelenieg ket févdrosi gyermekotthonban van maod, a szakmai képzés az
adottsagok szerint elsédiegesen terdpids céloknak felel meg.

intézmeényesen biztositolt pdlyaorientacids tevékenység gyakorlatilag nem
létezik, ilyen felkészUitségl tandr, iiletve tematika, szakmddszeriani ndttér
hianyzik az elldtorendszerbdl. A szakelldtdsban nincsenek e téren szakmai
minimumok régzitve. Mindehhez tarsul meg, hogy ¢ fovarosban és kdrmyekén
— az orszag egészét figyelembe véve — van a legtébb intézményi féréhely, igy
a  gondoskoddsbol  kikeruldk  elhelyezkedési esélyeit alapvetden
meghatdrozzak a févarosi munkaerdpiac elvarasai.

4.1. A gyermekek helyzetének dltalanos jeliemzdi (pi. gyermekek szdma,
aranya, életkori megoszidsa, demogrdfiai trendek stb.)

al  veszelyertetett és  védelembe vett, hdatrdnyos helyzetd, iletve
halmozettan hatranyos helyzetd gyermekek, valamint fogyatékossaggal €lé
gyermekek szama és ardnya, egészségugyi, szocidlis, lakhatdsi helyzete

A csepeli helyzetet tekintve, a keriletben, hatranyos helyzetben tobb ezer
csaldad él. amely nem minden esetben jelenti a gyermek veszélyeztetetiségét.
Csaladi letukben t&bbek kézdtt a tobb gyermek, a gyermekeif egyedd
neveld szuld, a szegénység, llletve a roma szarmazds szerepel.

A kerUlet] szakelldtéasban hatranyos helyzetl gyermek 2003-ban 44630 6 voli,
azonban a 2006. évben ez a szam 4452 fére (3,8 %-kal) csdkkent.

Az Gtmeneti neveltek szama 2003-ban 53 6, szamuk 2006-ban  57-re
novekedett. Ugyanebben az iddszakban a tartos neveliek szama 2003-ban €5
2004-oan ugyanannyi volt: 2 £6.

A veszélyeztetett stGtuszy gyermekek szdma az elmult négy evben majdnem
megdupldzodott kerlletUnkben. Ebbdl o védelembe velt kiskord gyermekek
2010-ben voltok o legidbben (200 &), majd oz ezt kdvetd ev 186 fovel
enyhulést hozott,

A veszélyeztetd tényezdk kozUl o szocidlis statusz, kornyezeti okok, o
szemelyiségfejlédés zavarai és egészségi allapotuk okoz problemdt. A
szakelldiasban torténd elhelyezést legtobbszor szUIOk kezdemenyezik vagy o
gyermekvedelmi intézmény. egy-egy esetben a renddrseg. Az elhelyezett
agyermekek életkora 0-3 év vagy kamaszkoruak 10-16 év.

Az elhelyezések indokai jellemzden, hogy o szUl6 nem Kivanja felneveln
gyermeket, a csaladi kornyezetben kezeletlen mentdlisan beteg szU0I6 €l, o
gyermek sulyos fogyatékossaggal szUletik, a kamasz veszélyes Snmagara es
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kornyezetere, o  szOIGk  kOlfdidre  tavoztak, o kamaszkors  gyermek
szabdlysertést, bincselekmeéenyt kovetett el.

A szakellGtasban toltott idS kisebb gyermekeknél atiagosan néhdny honaptol
fel evig 1art. A kamasz korosztaly nagykorUségig difalaban marad, befejezi
tanuimanyait,  szakmat  fanul. A kigondozdast akadalyozza, ho  nincs
felUgveletet gyakorlo szUld, ha a veszélyezietd csaladi kérnyezetben nem
idezhetd eld kedvezd valtozds (szildk alkoholizmusa, bortonbUntetése], o
csalad  vandorld  életmodia, a kamasz drogfogyaszidk  egészsegigyi
gondozasa, valamint ha rehabilifacioja nem megoldott, ha sulyosabb
buUncselekmenyt elkbvetd, esefleg visszaesd statuszuk miatt javité-neveld
infézetbe vagy a fiatalkoruak bintetés-végrehagjio intezmenyébe kerlinek.

b) rendszeres gyermekvedelmi kedvezményben reszesitettek szadma

A 2008 es 2011 kozot adatok szerint ezen gyermekek szama folyamatosan
novekvd tendencial mutatva névekszik: mig 2008-ban 1593, addig 201 1-ben

mar 2158 gyermek reszesult ebben a kedverményben.

c) gyermek jogdn jard helyi juttatdsokban részesilok szama, aranya

Rendszeres | EbPOI Kiegészit6 | Ebbdl tartésan Rendkivili
, . | tartésan . . : |
gyermekvedelmi | gyermekvedelmi beteg gyermekvedelmi |
. \ . | beteg . . ;
év kedvezmeényben | s kedvezményben| fogyatékos | kedvezményben
| fogyatékos |
! részesitettek | ge\,r,mekek részesitetek | gyermekek | részesitettek
! szdma | gyszdmo ’ szama [ szama 1 szama
TS SN S—— i ; |
|
2008 | 593 16 | 13 | 0 | 3366
| | |
P S—— | ! e e e ]
2009 1 822 18 5 ? 0 4225
2010 2 006 23 13 | 0 2 855
e e | T ) I
| \ |
2011 2109 37 | 13 i 0 685
| i .
_._—— - ——— ————i,—— —_— ;"— o —
| | | | | i
2012 2 158 [ o E 20 | 0 ] 948

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
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Gyermekvedelmikedvezmeények
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9o
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60%
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20%
10%

0%

2010 2012 2013 2014 2015 2016 2017

™ rendszeres kedvezmeény B kiegészitd kedvezmény © rendkiviili kedvezmeény

Tamogatds megnevezése 1 Fo
|
_ Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény 2158
| Ovodaztatasi tdmogatds | 56
| Rendkivili gyermekvédelmitdmogatas 1948
I Csepeli osztondij | 260 i
. Kiegészité gyermekvédelmi tdmogatds ; 20 |
Gyermekétkeztetés ) 4662
| Babakdszonté csomag | 245

Az dnkormdanyzat @ltal 2012. évben nydjtott pénzbeli, természetbeni elldtdsok biztositasa

A 2012, év sordn is a kdzponti koltségvetés Dbiztositotta a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmeény, a kiegeszitdé gyermekvedelmi tamogatas, az
ovoddaztatasi tamogatds, a gyermektartasdii megeldlegezése valomint az
ctthonteremtési tdmogatds feljes iedezetéet,

A rendkivili gyermekvedelmi tdmogaiasra, csepeli nevelesi segelyre es
gyermekétkeztetésre, szocidalis étkezési téritési  dikedvezmeényre fordifoft
bsszeg teljes mértékoen az dnkormanyzatot ferhelte.
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d) magyar dgliampoigarsdggal nem rendelkezé gyermekek szama, ardnya

A magyar  allampolgarsaggal nem rendelkezd  gyermekek szama az
intezmenyek osszletszamahoz viszonyitva intezményenként elenyészd.

4.2 Szegregalt, telepszer(d lakokornyezetben éi6 gyermekek helyzete,
esélyegyeniosege

A Csepelen taldlhato onkormanyzati s clapitvanyi fennfartasu ovoddk es
iskolak szeleskdr( kindlatot biztositanak o gyerekek szamdara. Az ovodak
eseieben a kapacitaskoriatokhoz kdzeli gyermekiétszamrol beszélink, mig az
altaldnos es kdzepiskoldk szinte mindegyike rendelkezik 1816s kapacitasokkal.
Az okiatasban levs szegregacios hatasokra leghatékonyabban caz egyes
oktatasi intezmenyekben tanuld gyerekek kozt eldforduld halmozottan
hairdanyos helyzetG ranuldk ardnydbol tudunk kévetkezieini. Annak ellenere
ez a modszer alkaimazolt széles korben, hogy a halmozottan héiranyos
helyzetG (HHH] gyermekek regisziracioja messze nem kielegitd. Alapesetiben
gz o gyermek tekinthetd halmozotftan hatranyos helyzetlnek, aki rendszeres
gyermekvedelmi kedverményben részestl és mindket szUldje legfeliebb
altalanos iskolai vegzettseggel rendelkezik. A rendszeres gyermekvedelmi
kedvezményben részesuld gyermekeket az dnkormdanyzat ayilvan fartja, de o
kepzettseg tekintetepnen a sz0lGnek nyilatkoznia keli. Figyelembe veve, hogy o
halmozottan hatfranyos heiyzetl | cimkével” kUlondsebb elénydk nem jarnak,
ezert 1gaz Osztonzest a sz0I0 nem érez nyilatkozattetelre. Egyes iskoldk es
ovodak jobban odcfigyeinek a regiszirdcidra s maguk  segitik
nyilatkozatiételt, masok az dnkormdnyzat hivataldaba iranyitjak az ernntetteket.
Ennek megfelelden az egyes iskoldk, ovodak HHH adatait nem fekinthetjuk
telles mertékben dsszevethetdnek.

A HHH adatok tehdt aryalt helyzetkép megalkotdsara nem alkalmasak, de
felhiviak a figyelmet azokra az infezmenyekre, ahol gyanithald a szegregacios
folyamatok megjelenése vagy eimélytlése. Szegregaciordl ilyen esetben nem
terOleti, hanem dgazati értelemben beszélink. Kilén vizsgdaial iargyat képezi,
hogy az egyes intézmenyekben 1&vd Ggazati szegregacio kapcsolatban van-
e terUleti alapu szegregacidval.

A szegregdcids  folyamatok  vizsgdlata  elsdsorban  olyan  intezmények
eseteben fontos. amelyek alapfeladatot Iatnak el, dontdéen a lakohelyhez
kapcsoldddan. Vannak ugvanis olyan intézmeények, amelyek tudatosan
vallaljgk  fel a  tarsadalmi szempontbdl  hatranyos  helyzetd,  fanuldsi
nehézségekkel kUzdd, az alapképzési rendszerbe beilleszkedni nem tudo
tanulok képzését. Csepel esetében ilyennek tekinthetjlk pl o Kovacs Zoltan
alapitvany fenntartgsaban mUkddd dvodat, a Burattine alialdnos iskoldf, o
Csepel-Sziget  dltalanos és kdzépiskolat.  Ezekben  az  iskolakbarn
valdszindsithetdéen magasabb o hatranyos szocidlis hatterrel rendelkezd
gyermekek aranya.
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4.2. A hdtranyos, illetve halmozottan hatrdnyos helyzetd, valamint
fogyatékossaggal €16 gyermekek szolgaltatasokhoz vald hozzéférése

a) veddndi ellatas jellemzdi (pl. a védono dltal eliatott telepilések szama,
egy védondre jutott elidtoit, betditetien statuszok)

KeroletUnkben a Vedondi Szolgdlat az dnkormdanyzat fennfartdscaban dlid
k&liségvetési szerv, a Human Szolgditatdsok Igazgatdsagan keresztil biztositia
az egészsegugyi alapellatast. A véddndi dlidshelyek szama évek dta 35 fében
kerUlt meghatarozésra, amely dlldsok mindegyike betéltott statuszoan van.

A védondk dltal elldtandd korzetek feloszidsat, meghatdrozdasat Budapest
XXi. KerUlet Csepel Onkormdnyzaia Képviseld-testUletének o héziorvosi, a hazi
gyermekorvosi, a fogorvosi, a gyermek-fogorvost, valomint a vedéndi elldGtas
korzeteinek megdllapitasardl szold 36/2011. (IX. 293 Onkormdényzati sz.
rendelete hatarozza meg.

Gondozofti iétszam

' Korcsoport 12012. ) 2011, =

| irFokozoﬁ |  Fokozoft
!  Gondozotta | gondozdsr | Gondozott | gondozds
i k szadma | a szoruldk ! ak széma | ra l
= ] i f ] | szoruldk
| Varandds anydk szama | 1145 1343 ~ 1001 1 302 o
0 - 11 hénaposak | 686 106 611 94

| szdma B | | | @ B
12 - 35 nonaposak | 1278 132 1325 133
o . | SN S— * —~
| 3 -6 evesek szama | 2649 241 2668 | 215 =
| 7 - 18 éves kdzdsségbe ‘ 26 R 43 i 13

_nem jérék - S I :

| Osszes gondozott | 5784 | 833 | 5648 | 757 |
L SZAma _ | B - 1 ]

A terlleti vedéndi ellGtdsrdl szolo (49/2004. (V. 21} ESzCsM) rendeletpen es a
szakmail  protokollokban  eldirtaknak  megfeleldéen a  gondozoiiak
szUksegleteihez ‘gazodva a gondozdsi fervekben meghatarozottak szerint

valosulnak meg.
Nehézséget okoz a csaladokban a munkanélkiliség, lakhatdsi nehézségek,

a csonka csalddokban nevelkedd gyermekek ellatasa.

2012. 2011.
Csaladlatogatasok széma: 14875 15011
Szakldtogatdsok szama: 19694 20142

Az emelkedd gondozotti 1étszdm mellett kevesebb ¢ dolgozd veddnok szama
az elé6z0 evhez képest.



Az egy dolgozd védéndre jutd 2011, 2012.

- hovi csaladidtogatasck &tlaga: 65.2 65,8
- havi szaklatogaotdsok atlaga: 86.3 88,4

Az orvos-vedond kdzos tandcsadds rendeletileg mdar nem kodtelezé. de eldiras
az egyuitmikodeés a kozos gondozottak ellatasaban.

A Q-7 eves korGak osszes megjelenése a kozds tandcsaddason: §146 16 - ebbdl
a veddnd szamdara Lidegen': 3558 16, azaz 70%.

Orvos - vedonod kozos tanacsadas 2012
XX!. keriilet

chiEelect o B vl . midegen|
| msajat

n ;!Llim_"'}[

12345678 9101112131415161718192021

korzet

A védonoi tanacsaddsok dsszes megjelenés: 9373
a.) Vdarandds megjelentek szama: 2967 f6.
b.) 0-7 éves megjelentek szama: 6406 {6

| Onalle véd6néi tanacsadas forgalom |

|
" XXI. kertilet {
| I

8000 hi . BEOT. | BAO5TFRL e4me.

? 2000 2010 2011 2012

‘@ varandos @ 0-7 éves




Védaondi szirdvizsgalatok szdmanak alakuldsa

Statuszvizsgdiatok teljesilése

2010 | 2011 2012
80,9% | 79.2% ~ 80%

Anvyatejes taplalas:

A kizdrolag é nénapos korig tarté szoptatds ardnya 2012-ben 43,77%, ami az
eldzd evhez kepest ugyan 3,53%-al emelkedelt, de még igy is elmarad a
2002-ben az Egészség Eviizedének Nemzeti Programidban kitdzott céltél,
Ennek oka tébbretd: o kismamdk kdnnyebben jutnak tapszerhez.

Ma mdr drogériagkban is sajncs beszerezheld. Ebbdl adodéan gyakran
elbfordul, hegy nem az UjszU016Hhéz adaptdlt tdpszer jut a szUI6 kezébe. A
gluten 4 honapos kortdl vald bevezethetdségével is nehezebb megvaldsitani
a jobb mutatdt. Befolydssal van az orvos-véddnd jo kapcsolato is a hosszan
fartd anyatejes tépldalasnak.

6 honaposan szopott csecsemok aranya 2012
XXI. keriilet

s B 50 1 P RAT) TR LR FT T P AR EOONC oL TT Ar WM A S T T PRIV IO, okl v 5 -
O 1 éves iétszam .
45+ [ fi
=
8 € hoban kizardlag 4071 S F Bl 19N

szopott

5 / ‘ ‘ 6 | 17

O 1 éves lgtszam 2012631 34,31, 26141123/32 29192728120 31322142, 17 50 38
' ‘ | ' 8 19 9 27 1

H | ! 1 ! |
B 6 hoban kizardlag szopott | 9 0 6 .12 18 113 16125 112011117 6 1100 9 107120 17

Az 1 éves korban még szoptatott csecsemdk ardnya javult az el6z6 évhez
képest.

1 évesen szopott csecsemdk szama

ev | | évesek szama i 1 évesen szopotf % ;

e |__csecsemdkszéma |

2009 e | 259 AR S
o0 e || s

011 | 671 Bl 233 [ 347 % |

2012 | 610 s . a%




b} gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek
szakorvosi ellatashoz valo hozzaférés, betdltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok
szama)

Csepelen jelenleg 35 felnott haziorvosi €s 13 hdzi gyermekorvosi, 12 felnott
fogorvosi €5 6 gyermek fogorvosi praxis Uzemel. A gyermek fogorvosi praxisok
kOzUl jelenleg | praxist helyetiesitéssel IGtnak el.

A felndtt orvosi Ugyeletet 1994 dta (kdzremUkoddi szerzddéssel) a Hajnal-Med
Bf. lafja el. Gyermek orvosi Ugyeletet az Onkormdanyzat a Heim P4l
Gyermekkornazzal kotott feladatataddsi megdllapodds kereteben biztositja.

4. szamy tabidazat

Gyermekorvosi ellatds jellemzdi
Haziorvos altal |

Felnott hazi
Gyermekorvos altal | orvos altal

ev sz::'l:éfﬁek l ellétott gyerekek | elldtott

i ey | szama | gyerekek |

szadma I ; . |

| ‘ . szama

n ;
12008 | 352780 | 97 931
2009 378897 | 105 241

:‘,_ i — i — ! . ! —
2010 370516 | 97 449 |
1 2011 370 100 95414 '

c) 0-7 éves korOak specidlis (egészségUgyi, szocidlis, oktatasi) eliafasi
igenyeire {pi. korai fejlesztesre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok

A specialis ellatdsi igenyl (egészsegUgyi okbol veszélvertetett]) gyermekeket o
kor szerinti eldirdsndl gyakrabban iatogotjia a veddnd ofthondban es o
szUkséges szUrdvizsgalatokat is oft végzi el. Kapcsolatot tart a gyermek eliato
intézmeényével (korhaz, rehabilitGeids intezmeény, bentlakasos iskola-ovoda -
bolcséde,  egészseglgyl  gyermekolthon, stb...] es oft s Idftogatja.
Egészsegugyl  dllapotardl  folyamatosan  tajekoztatic o gyermek  hdéz
gyermekorvosat,  szakorvosal  és  egydttmikddik a  gondozdas minden
[epeseben (oltdsok, intézmenyi elhelyezés, beszokiatds).



Veszelyeztetelt gyermekek szédma egészségugyi okbdl: 490 0.

d) gyermekjoiéti alapellatdsok

Rudapest XXI. KerUletében a gyermekjoléti szolgdltatast az Onkormanyzat
altal fenniartott Humdén Szolgdltatdsok Igazgatdsdga Gyermekjdléti Kdzponija
latta el.

A Gyermekjoléti Kozpont személyi feltételei

A csaladdgondozoi letszém a 2012, év soran 11 {6 csalddgonadozo, es 1 16
k&zponivezetd helyettes volt.

A csaladdgondozok a térvéeny dltal meghatdrozott csalddszam  feletti
eselszammal  dolgoztak  az  elmilt  év  soran,  &flagosan  55-60-as
csaladszammal. Mindez szellemileg, az adminiszirativ. munkdban, valamint
pszichésen is megterhelte a szakembereket.

A szakemberek munkajat heti egy alkalommal jogdsz, fejlesztdépedagogus,
valamint 16aliGst pszichologus is segitette.

2012-ben havi egy alkalommal kerllt sor szuperviziora, kilsd szakember alial
tartott esetmegbeszéldn vale részvételre pedig az év elsd felében volt
lehetdseg.

A Gyermekjoleti Kozpont mikddési terllete és ellatottainak kore

A Kozpont mikddeési terUlete Budapest XX kerUlet Csepel kozigazgatds
ferllete. 2012-ben Gsszesern 782 csaladot és 1180 gyermeket gondoziak «
munkatarsak.

Prevencios szolgdltatasok nydjtasaval a gyermek testi es lelki egészsegének
fellodéset, a csaladban tértend nevelkedésének eldsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megelbzését biztositia. E ceélkitizések érdekeben
vagy a mar kialakult veszélyeztetettség megszintetése, llletve a csaladjabol
kiemelt gyermek visszahelyezéset seqgiti elé, figyelembe véve a gyermek
igenyeit s szUkségleteit egyéni és csoportos specidlis szolgaltatdsokat nyujt.

A Kdzpont munkatdrsai a gyermek veszélyeztetettségenek megszinietese
érdekében a személyes gondoskodast nyUjtd elldids kezdetekor minden
esetben tdjékoztatdst adnak oz elldtds tartaimdardl, a csalddgondozas
maodjardl, a gondozott személyekkel kapcsolatban kezelt adatokrdl, valamint
a szUIGI és gyermeki jogokrdl, kdtelezettségekrdl is megkapjak az erintetiek az
irasbeli felvilagositast. Ennek tudomdasul vetelét irasbeli nyilatkozatban s
rdgzitik [EgyUttmUkodeési nyitaikozat). A szakemberek a csalddgondozds soran
egyéni gondozdsi-nevelési fervel készitenek, és az ebben régziteftek szerint
latidk el feladatukat. A tervek rartamazzak o veszélyeztetd  okokat,
kériiményeket, a jelzérendszeri tagok dltal megjeldlt problemdkat, es az ezek
megszintetése erdekeben szUkseges valtoztatdsokra iranyuld
megdllapitasokai, feladatokat,
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A Gyermekjoléti Kbzpont tevékenysége a kezelt probléma tipusa és az elldtoft gyermekek
sz@ma szerint 2012 év.

Mint az o fenti diagrambol is Iatszik, a legnagyobb szémban a lakhatas
megoldatflansaga, <@z anvagl  problémdk, valamint o gyermekkel
kapcsolatosan  felmerUlé magatartaszavar az, ami miatt o legnagycbb
szdmbon kerestek fel az Ugyfelek a gyermekjolét Kozpontot.

A fovalyi evhez hasonléan emelkedd tendencidt mutatott a csaladi
cenfliktusok  sz&ma, nagyrészt ezek is  visszavezethetdek az  anyagi
problémdkra. Sck csaldd telepllésrdl telepllesre, illetve kerlletrdl kerllefre
vandcrol. Ebben az esetben komoly problemdat jelent a Kézpont munkatdarsa!
szamdra, hogy a veszélyeztetelt kiskorOakat nem tudjdk nyomon kodvetni, igy
a gyermek gyakorlatilag kicsuszik a gyermekvédelmi gondoskodas aldl.

A Gyermekjoléti Kdzpont altal biztositott specidlis szolgaliatasok:
- utcai és lakotelept szocidlis munka
- kdrhazi szocidls munka
- kapcseolatiariasi Ogyelet
keszenleti Ugyelet

Utcal es lakdtelepi szocidlis munko

Az utcal es lakotelepi szocidlis munka célja a magatartasaval, testi, lelkl
ertelmi fejlédéset veszélyezteld, a szabadidejet az vican tolt6, kallddo
csellengd gyermekek specidlis segitése, illetve a lakdhelyérdl dnkenyesen
eltavozd, vagy gondozdja dltal a lakdsbdl kitett, ellatas es fellgyelet nelku!
maradt  gyermekek  felkutaldsa,  lakdhelyére  vald  visszakerUlésengk
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elosegitése, szukseg esefén atmenett gondozdsanak vagy gyermekvedelmi
gondoskodasban részesitésének kezdeményezése.

A kerUletben ezen feladatkdrf heli 4 ordban két aliandd munkatars [Gtja el A
szakemberek Csepel gyermek- és fiatalkoruak dltal leginkdabb 1dtogatott
terdleteit (pl.: Sétalo vica, Ady-lakdtelep, Csepel Plaza, Nagy imre AMK és
koryeke) kerestek fel heti rendszerességgel, és igyekeziek felvenni @
kapcsoiotot a rendszeresen vtcan csavargd, llletve a kirivd viselkedesUkkel
masokal zavaro fiatalokkal.

Kérnazi szocidlis munka

A Kézpont folyamatosan kapcsolatot tartett a tavalyi év sordn a terlletiieg
lletekes egeszséglgyl intézméenyekkel, valamint o kémyezd korhazakkal. A
csaladdgondozdk kozdl 1 6 Idtja el a fenti intézményekke! kapcsoiatos
koordindicids  feladatckat. A kapcsolatiorids  kiemelten  fontos  «
valsaghelyzeiben 1évé  varandds anydkkal  folytatott munka sordn. az
ujszUlottek hazoaddsa, illetve egéeszséglgyi veszélyeztelés eszielese esetén.
Kozpontunk a Heim Pdal Gyermekkorhdzzal, a Vadaskert Alapitvannyal,
valamint ¢ Jahn Ferenc Kérhazzal allt szinte napi kapcsolatoan.

Kapcsolattartasi Ogyelet

A K&zpont minden hoéonap mdasodik es negyedik szombatjan (amely nem
minden eseiben egyezk meg a naptdr szennti pdaros e&s  parailan
hetvegekkell] mikoddtt kapesolatugyelet 9:00 dra és 13:00 ora kozdtt,

A kapcsolatugyelet formai

* Tamogatott kapcsoiattartas: a Kozpont ebben az esetben a helyszint
niztositotta, szakképzett medidtoraink a kapcsolatiartds idejen kizdardlag
szUkség szerint avatkoztak kozbe.  Id&tartama  a  kapcsclatiugyelet  telies
iétarioma is lehetett. Ebben cz esetben a medidtor nem volt végig egy
legtérben a kapcsolatiartdval és o gyermekekkel.

* Ellendrzott kapcsolattartas: iddtartama maximum 460 perc volt, mely idé
aiatt a szakképzett medidtor dllandéan jelen volt a kapcsolattartason, s
fokozott figyelemmel kisérte azi.

Abban az esetben, ha a csaladban korabban béntalmazdés torient, vagy o
felek kozott olyan jellegl konfliktusok dlinak fenn, lehetdseg volt az un.
JZsilipeltetesre”, mely azt jelenti, hogy a kapcsolatiarid és a kiskorut nevels-
gondozd szuld nem taldlkozik egymassal, csuszitatolt iddben érkeznek, llletve
tavoznak. A gondozd sz0I6 a mediatoreoknak adja at a gyermeket, majd vagy
elhagyja az intézmeényt, vagy egy clyan helyisegben varckozik, ahol nem
taldlkozhat a masik fellel.

A kapcsolottartasrd! minden  esetben  jelenleti v készOl, valamint @
mediatorok hivatalos feljiegyzést készitenek a kapcsolattartason torténtekrdl,

A 2012, év sordn a forgalmi napld adatai szerint dsszesen 13 csepell €5 egy
vidéki llletésegl  csaldd vette igénybe ezt o szolgaltatast. Ellendrzott
kapcsolattariasra csak az eisd félevben kerUit sor, dsszesen 6 alkalommal.
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Keszenleti Ugyelet

A készenleti szolgdlat célia a gyermekjoléti kdzpont nyitvatartdsi idejen 1ul
felmerUld  krizishelyzetekben fortend azonnali segitség, informdacionyujtas,
tanacsaddas. vagy igjékoztatdas. A telefoncn jelentkezd szakember minden
hivas esetén szakszerU segitseget tud nyujtani, vagy ilyen segitseget tud
mozgositani a krizishelyzel megszinietese érdekeben.

A 2012, ev sordn Osszesen 13 telefonhivds érkezett a keszUlekre. TobD
alkalommal kerestek meg telefonszolgdlatunkat a kerbleti rendérkapitanysag
munkaidarsal,  akik  kiskory  gyermek ideiglenes haidlyd elhelyezésevel
kapcsolatban  kertek  és  kaptak informaciét, egy alkalommal pedig
najléktalan személy elhelyezéseben kért segitseget lakossagl bejelenic. A
kerUleti lakossag korebdl tobben is kértek tdjékoztatast jogi Ggyekben, iliefve
informaciolt segélyezessel kapcsolatban.

Bolcsddek

A Human Szolgaltatasok Igazgatosdagéhoz hdrom bdlcsddei részleg tartozik.
26 csoporiszobdban, 338 engedélyezett ferdhely all rendelkezesre o
gyermekek életkordhoz igozodd szakszerd gondozdshoz, neveleshez. A
ferdhelyek irant nagy igeny jelentkezik.

A bolcséder csoportok maximdlis 1étszéma 2 ev alatti gyermekek eseteben
12 16, masodik életeviket betdltot gyermekeket eligto csoporiban pedig 14
f&. Bzt a létszdmot tollépni nem lehet, ez azonban felveti azt a problémdt,
hogy az ev kdzbeni felvételek mialt o csoportok dsszetétele eletkor
szempontiabdl nehezen tarthato.

2012, decembper 31-en 283 {& volt a beirafott gyermekek szama. Bdlcsddel
glidgtast a 2012. év folyamdan dsszesen 491 16 vett igénybe. A bdlcsédébe vald
felvetel folyamatos, o gondozdsi-nevelési ev egeszében zajlik a gyermekek
beszokiatasa, legintenzivebben o szeptember és december kOzof
idoszakban.

Tovabbrg is komoly probléma azonban a kérmyezd kerllefekbdl, illetve az
agglomerdaciobol erkezd, fiktiv csepeli lakcimmel rendelkezd csalddok magas
szama. Az elmult egy  évben <o Veddnd  Szolgdlattal  forténd
egyUftmUkddésnek kdszonhetden sok jogosulatlan igénybe vevot sikerOlt
kiszUrni, es igy tObb, valoban a kerlietben €l gyermek tudja igenybe venni
az ellatast.

e} gyermekvédeiem

A gyermekek védelmerdl és gyamuigyi igazgatasrol  szold,  1obbszor
modosifott 1997. évi XXXI. torvény 926. § (6) bekezdése alapjan a telepules
Snkormanyzat gyermekjoléti és gyermekvedelmi feladatainak ellatasarol
minden év mdjus 31-eig atfogd értékelest készit, amelyet a kepviseld-testilet]
megtargyalast kovetben meg kell kuldeni o gydmhatosagnak.

2013. marcius 21. napjan kerdlt sor a Gyermekvédelmi Tandacskozasra, ami
minden évben o gyermekvédelmi tevékenyseg, o jelzbrendszer, valamint o



gyermekjoléti  alapellgtasok  megfeleld  szinvonald  biztositdsa,  illetve  «
kapcsolatrendszer fejlesziése erdekében kerll megrendezésre.

A Tanacskozdson részivevdk {Csalddtamogatds roda, vVeddéndi Szolgdlat,
Gyamhivatal, civil szervezetek stb.} a gyermekvedelmi munka szinvonalanak
javitdsahoz, az egyUtimikodés sikerességéehez értékes javasliatokkal jaruliak
hozzd.

Budapest XXi. kerUlet Csepel Onkormanyzata Polgarmesteri Hivataldn bel(!
o Jegyzdl hatdskérbe tarfozéd gydmhatdsagl feladatokat a Szocidlis es
Fgészseglgyi Agazat Csalddtdmogatdsi roda iatta el. A gydmhatdsagon
2012, évben 2 ugyintézd dolgozott.

A gyermekek védelmerdl és a gyamogyi igazgafdsrél szolo tébbszdr
modositott 1997, évi XXXI. torvény szellemének megfelelden a gyamhatdsdg
gyermekvedelmi  feladatal  elsésorban a  gyermek  csalddpdt  vald
kKiemelesének megelézésére, a gyvermek csalddban tartaséra. ilietve a
veszelyeztetettséy megeldzesére, kezelesére irGnyulnak. A gydmhatdsag
hataskdrébe tartozd gyermekvédelmi hatdsagi intézkedesek:

- a Gyermekjoléti Kozpont felhivasa a gyermek alapelidiasara

- vedelembe vétel

- Ideiglenes hatalyu elheiyezes

Mind az alapeliatasra vald felhivds, mind a védelembe vétel sordn a
hatdsdg és a csalddgondozd kdzos torekvese arra iranyul, hogy a gyermeket
ne kellien kiemelni a csaladbol.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdifatdsok:

Krizishelyzet esetén a csaladokat segitd szolgdltatasok kore:

. Cyermekjoléti, csaladsegitd  infézmeny:  Human  Szolgdltatasok
igazgatoscga Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kozpont
. Csalddok &tmeneti otthona: Magyar Vordskereszt Budapest Fovarosi

Szervezete dltal fenntartott intézmények ((1214 Budapest, Erddsor u. 53-55.,
1214 Budapest, Nagykaiapdcs u. 3., 1215 Budapest, Arpad u. 12/B.)
. A gyermekek dtmenetl otthona: | Burattino” Halranyos Helyzeilekel
Segité Iskolaalapitvény (1213 Budapest, Szélds u. 5., 1212 Budapest, Csepeli
Mcatyas u. 18., 1213 Budapest, Palma u. 42)
« Helyettes szuldl szolgaltatds: Fehér Kereszi Barati Kor Kiemelten
Kozhasznu Egyestlet,

g) egészségfejlesziési, sport-, szabadidds és szinidSs programckhoz valo
hozzaférés:



A gyermekek szamdara nyujtott programok nemcsak a szorakoztaidst. hanem
a nevelest, a nemzeli ertékek megismertetését, a hagyomanyok Grzeset
valamint sport &s a mozgds éromeét is szolgaljak.

Rendszeresen eléerhetdk szamukra a kilonbozd koncertek, szinhazi eldaddsok.
jatszOhazak.

A foglalkozasok eqy resze specidlisan egy-egy nemzell vagy kereszieny
Unnephez kapcsolddik. ahol célunk nemcsak az alkotas ordme, hanem az
alapismeretek, érdekessegek ataddsa is.

A mozgdsra vald nevelésre, a sport megszeretésére is szamos lehetdseget
piztositunk. llyen fogialkozdsok pl., Gz ovis-torna, a babda-mama torna,
kUlonbozd zenes-tancos foglalkozasok.

A csaladok szamara nyyjtoft programokkal celunk, hogy kézds eiményt
nyujtsuk. llyen programok pi., a Csaladi Majdlis, az Apak napja, a Honvédeimi
es rendvedelmi nap, az adventi koncert vagy a Mikulés musor.

Az iskolaveddéndk tevékenységUkkel jelentdsen hozzdjdrulnak o gyermekek
erdekében végrett egészségiejlesztési,  egészsegnevelési  programok
megvaldsulasahoz.
Feladatuk; a tanév soran a paros eviolyamokban —index oszidlyokban -
kotelezd  orveosi vizgsgdlafok  szervezese, veddndi alap  szirdvizsgdlatok
elvegzése. Kiemelt feladat a 14 éves orvosi zard vizsgaiat.
Ennek ertelmében oz index-osztdiyokban az alagbbi védénd dltal vegeett
vizsg@latok torténnek:

e iesisuly,

» testifejlettseg,

» magassdg,

« latasélesseg, szinlétds,

o hallds,

» golyvaszires,

» mozgasszervek.

e VEIMYOMASMEres,

» dltalanos szemelyi higiene, tetvessegi vizsgdlai.

Az aldbbi tabldazat o hdrom legfontosabb alap szOrdvizsgdiat eredmenyeit

fartalmazza 2012, evben:
TUisOly, iatdsélesség, mozgasszervi szlrdvizsgalatok

) 5 | -
| SzUrévizsgalat | megvizsgalt : kiszUrt | elvaltozasok %- |
. fpuse o4 | ban

obesitgs | 4466 369 . 82%
latasélesség L 4596 475 1 10.3%
mozgdszervek | 6439 392 | 6%

A fent tabla hien tUkrdzi a XX szdzad 16 betegsegeit, illetve azok elsé fazisdt,
Amik mar iskolas korban fellelhetdk. A tulsuly, mely kesdbbiekben diabetest,
hipertonidt  vonhat maga utdn. A |GiGselesseg romldsa &sszeflgg  d
szamitogépek, televizid gyakor haszndlatdaval, ami mozgdsszegény eletmodot
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eredmeényez. kz &sszetlggéeést mutat az elhizdssal, mozgdsszervi problemdakkal.
Erdemes lenne a fenliek tudatdaban Ujra nagyobb hangsulyt fektetni az iskolai
bufék kinalatdra. iskola-menza program bévitésére, egészségneveld ordk
tovabbil tartasara e témakérokben.
Az iskola-egészsequgyi fevékenységnek tovabbi feladata az intézmenyek
alialanos higiénés ellendrzése.
Az skolai kételezd kampdnyoitdscok szervezése, lebonyolitdsdban részvétel
(3315 veddoltds, valamint az  Onkormdnyzat  kezdeményezésében
mehnyakrak megeldzd  Cervarix  oltas), a jelentések elkészitese s az
intézmenyt elldtd veddnd feladata.
Az oktatds intézményekben tovdbbra is problémat jelent a gyogytestnevelés
helyzete. A legnagyobb problémdat G teljesen felmentettek magas szamaban
IGtjuk.

Testnevelési csoportbesorolds

2012 (16) )

L WA s, ]
222 . 100 Y 189

Az iskolg/ifjusagl vedondk informatikal eszkozokkel (13 db laptop) vald
ellatasa megvaldsult, de nem biztositott egy megfeleld szoftver a folyamatos
munkavégzéshez, és probléma a telepitetett programok haszndlhatdsagao is.
Iskola-itjisagi védondi egészségnevelés/fejlesztés

AZ oktatds infézményekben végzett egészségnevelési/fejlesziesi
tevekenysegel o pedagdgiai programokkal egyezietett munkatervekben
rogzitve, az intézményekkel dsszehangoltan véegzik o veddndk.

Csoportos egészségnevelést Osszességében 1158 alkalommal, 24528 16
részére tartottak a veddndk, az alébbi témakdrékben:

» Szemelyi-kornyezett higieéne, borapolds

Balesetek, betegsegek megeldzése

Serdilékor, pubertds problémdai, testi-letki valtozdsok

Barditsag, szerelem, szeretet, parkapcsolatok, csalddi élefre neveles
Egésrséges taplalkozds, egészséges elermod, elelmiszerpiztonsag
Dohdanyzdas. drog, alkohol, HIV-AIDS prevencio, szenvedelybelegségek
Csecsemogondozds-tantolyamok vezetése, vetélkeddk
Elsésegelynyujtas-tanfolyamok vezetése, vetélkeddk

Onismeret, tarsismeret, kommunikacio, alkaimazkodas

Emié-here dnvizsgdlata, onkoldgiai elvaltozasok, megeldzes

YUV VY VOV Y YN

Egyéb preventiv cély tevékenysegek
~az oktardsi intézményekben szervezett egészségnapokon, egeszseg-hef
programokban, vetélkeddkon,
~ szUl80 értekezleteken, fogado ordkon, tantesiUleti értekezlefeken,
~ nydari napkodzis itaborban egészsegigyi feligyelet biztositasa,
programokban részvétel.

h} gyermekétkerztetés (intézményi, hétvégi, szinidei) ingyenes tankonyv:
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Budapest XXi. KerUlet Csepel Onkormdényzata a 2013-as évben is megszerver
a szocialisan raszorulo gyermekek ingyenes nydri étkeztetését. A szuniddben
naponta 285-en juthatnak egyszern meleg etelhez o Human Szolgdltatdsok
igazgotosaga szervezéséber, o Nagy Imre Altalanos Mivelddési Kézpont
egyutimokodesevel. Az 54 cikerzesi napon &sszesen 13824 adag elel
kiosztasara kerUl majd sor. melynek biztositasahoz az Onkormanyzat 6.082-560.
Fi Osszegben tamogatdasra nyljfott be pdlydzatot.

Az étkeztetéshez kapcsoléddan a gyermekek szémdara a Gyermek|olét
Kdzpont kdzremikddésével az Onkormanyzat szabadidds programokat is
piztosit, amely soran lehetdsége adodik a gyermekeknek megismerkedni o
rendbrseg, o 10zoltdsag valamint a mentd  szolgalatok mikodésevel,
kiranduldsok alkalmdaval ) élményekkel gazdagodnatnak Csepel Sziget
eldvilaganak megismerése soran, tobb  generdcid (iddsek, felndtiek.
gyermekek] reszvételével kerll sor kdzds szaionna sutesre, bogrocsozdsra, A
sport hét rendezvényel  alkalmaval o gyermekek csapaversenyeken
probalhatjdk ki kepessegeiket és ismerkedhetnek kllonodzs sportdgak hires
csepeli sportoloival valamint a sporteszkdzokkel és modszerekkel.

Az Onkormdnyzat minden évben biztositia a tankdnyv témogatdast.

i) hatranyos megkuilonbdztetés, az egyenlé banasmod kdvetelményenek
megsertése a szolgdltatdsok nyuljtasakor jarasi, dnkormanyzati adat, civil
érdekképviselok észrevetelei

Az Onkormdnyzat minden esetben (8rekszik az egyenld bandasmod
piztositasara.

) potzitiv diszkriminacic (hatranykompenzalé juttatdasok, szolgdltatasok) az
eliatcrendszerek keretein beiu!

Csepel Onkormanyzata észtéondij-programokkal tdmogatia ¢ kedvezdtlen
szocidlis helyzetl, kiemelkedd tanulmanyl eredményd, zugldr iakonely
dickokat a sikeres fovabbtanulasoan.

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati  Osztondi, mely  az
esélvteremtés eordekében a szocidlisan  hatranyos  helyzetl., rdszoruld
felsoktatasban  tonuld  fiatalokat  dsztonz jobb  tanulmdanyi  eredmeny
elereséere.

Az Erzsébet-program a .Mesés nyar var rank!” cim0 pdlyazati felhivas
keretében lehetbséget biziosit o 2013, évben csaladsegité és / vagy
gyermekjoléti szolgaltatdsban részesild gyermekek reszére kedvezmenyes
nyan tdboziatdsra. A Humdan Szolgdltatasok Intézménye, mint csaladsegitd
es gyermekjoléti szolgdltatast nydjté intézmény o paly&zaton elindult es 100
gyermek részére nyert taborozdsi lehetdseéget, melynek onkoliséget &s
utazasi kdltségét feljes mértékben az Onkormdanyzat vdllalta.
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44. A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint
fogyatékossdggal €16 gyerekek kozoktatdsi lehetdségei és esélyegyenidsége

a) a hatrdnyos, illetve haimozottan hairdnyos helyzetld, valamint sajatos
nevelési igény( és beilleszkedési. tanulasi, magatartasi nehézséggel kizdd
gyermekek/tanuidk ovedai, iskolai ellatasa

A 2011, évinepszamldldasi adatok szerint Budapesten 66 324 16 mondta magat
fogyatékkal elének. Mivel a fogyalékossdggal elét tobb fogyatékossagi fipus
Is erinthet, ezért Osszesen 80 675 esetben emlitettek a megkérdezetiek
valamilyen  fogyatékossagot.,  Szdz  fogyaiékkal élo  dsszesen 122
fogyatékossagot jeldlt meg.

A XXi. kerllefre vonatkozdan pontos adatokkal sajnos csak a 2001, évi
nepszamlalds alapjan rendelkezink, a févarosban éi6 fogyatekos szeméelyek
4,42 %-a volt csepeli, ami &sszesen 3617 {6t jelentett, amelybdl 3 % lakott
valamilyen bentlakdsos szocidlis intézményben, mig 97 %-uk nem részesilt
intézmenyi elhelyezésben,

Intezményeink kiemelkedd figyelmet forditanak a hatranyos, a halmozotian
hatrédnyos. a sajdtos nevelési igenyl valamint a beilleszkedési, tanuldsi,
magatartasi nehézseggel kizdd gyermekek dvodai elldtasara, nevelésere.
Ovoddink tébbsége onként vdllalt feladatként foglalkozik o kildnbozd
fogyatekossaggal elé gyermekekkel.

Kerileti HH ovoddsok, iskoldsok szama
2012. oktéber 1-jei dllapot

| Kerileti %E;géh'elyzetu_,' HH | Onkormcnyzoiunk .~ HH
| { gyermekek ' létszdm | intézményilétszama | %
- | 2012. oktéber 1-jén. L 2012.10.01.
1.) | Onkormdnyzatunk dltaldnos | 1.030 | 5.395 19
_iskolaiba jar S I ] e
 Onkormdnyzatunk kozeplskolo|b0 76 919 B
| (O( i | i
3 | | Onkormdnyzatunk ovoddibajar | 405 2.655 _ 15
4 I | Nem onkormdanyzatunk ovodmbo 30 | - L
Blels |
1 5.) | Nem onkormqnyzofunk Qlfolcmos ‘ 83 | - -
| iskoldibajar ] ) B L
16.)  Nem onKormonyzotunk 360 -
B kozeplsko diba jar ] _— ) I
 KERULEI HH OSSZESEN: 1984 | 8969 | 175
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Keruleti HHH ovoddsok, iskolasok szama

| Kerileti hdtranyos | Kerileti | Onkormdnyzatunk | Onkormdnyzat |
- helyzetd . HHH intézmeényi | HHH
- gyermekek | létszam letszdma | o
2012. oktéber 1- 201271001, |
jén. | - L
1. Onkormanyzatunk 127 | 5.395 2
dltalénos iskoldiba | | | |
_der | o N
1) 1 Onkormdnyzatunk | 3 919 0.3
___ kézépiskoldibajér | —————
' 3.) : Onkormanyzatunk | 49 | 2.455 2
_ [Ovoddibajar | I 1 o
| 4)  Nem 15 |
| dnkormdanyzatunk 1
; dvoddiba jér N }
+ 5.) { Nem 3 59 | - -
. onkormdanyzatunk | |
" dltalanos iskoldiba |
; jOr | R e W i
6. Nem | 20 | - f -
| dnkormanyzatunk | i '
 kdzépiskoldibajar | ]
 KERULETI HHH 273 | 8.969 | 2
(OSSIESEN: |

Iskolavedondi tevékenység:

A foallasG  iskoia/ifjtsagi vedéndé a napi munkaidejét az oktaids
intezményekben tolti /fegy-egy vedond 2-3 iskoldt 1at el/.

Az iskolo-egészsegugyi ellatas a kerbiet minden ckiaidsi infézméenyere kiterjed,
teljes védond: ellatast bizicsitva. Az alapelldids  keretében mUkddd
IskolaegészségUgyi Szolgalat feladatait az aldbbi jogszabdlyok alapjan végzl
26/1997 (IX.3.), az 51/1997. (X118}, az iskolaegészsegugy ellatasroi, valamint
az eletkorhoz kOtotH kotelezd szUrdvizsgalatokrol szol.

2012 evben beiratott (oktdber 1.-i adat] 10.956 §6.

vedondk szama: 13 iskolaveddnd. 3 iskola  tartozhat  maximum |
iskolaveddndhdz.

A letszdmban a specidlis nevelési igenyl. gvogypedagogial nevelésben
részesUldk is benne vannak, akik a védondi finanszirozds pontfertéke
szempontjabol  3-szoros  szorzoval  szerepelnek.  Ennyivel  {0bb  idot és
feladatellatast igenyel a vellk vald foglalkozds az iskoldban. Az iskolaveddndi
szUkséges létszamot a  beirafottak  szédma  alapjan  lehet  Ojragondolni
oktébercen. Mindezt  befolydsolic o nyugdij kord  iskolaorvosok
foglalkoziatottsaga is o kdvetkezd tenévben.

o
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A fokozoft gondozasra szoruld gyermekek szama: 2930 16,

- Szomato-mentalis okbol 1240,

- Szocidlis okbol 1670 (& volt a veszélyeztetett tanuldk szama az elmult

évben
Szocidlis okbol: megélhetési nehézségek,munkanélkUii csaladok gyermekel.
melyszegenység, lelki elhanyagolds,deviding szUidi magatartds. A jelzérendszeri
munka o megoldas é€s az iskoldkon bellli elfoglaltsdgok  bizicsitdsa a
csellenges helyett. Tobb felvildgosité ora, egészsegnevelés, drogprevencio-
ezeket nyUjtjdk ¢ védondk.

Az ardny 201 1-ben: &sszesen a beirafottak kozott o veszélyeztettek ardnya:
22.86%

szomatomentdalis okdl: 8,9% szocidlis okbo!: 13,9%

(14393 beiratott, szomato-mentdlis okbdl veszélyeztetett 1288, szocidlis
0klo0l:200318)

Az arany 2012-ben: 6sszesen o beiratottak kdzott o veszélyeziettek aranya:
26,74%

szomafo-mentalis okbol 11,5% szocidalis okbol15,2%

A beiratott gyermekek szadma az elézd tanévhez képest csdkkent, de
csokkent a fokozott gondozdasra szoruld gyermekek széma s,

A fokozott gondozdasra  szoruid  es  hatrdnyos  helyzetd  gyvermekek
nyilvantartdsa, gondozdsa a  nevelési/oktatdsi  infezményekben o
gyermekvedelmi feleldstkkel vald szoros egyUttmikddéssel valosuinak meg —
f&bo problemdk a magatartdsi zavarok, hidnyzdsok, megélhetési problémdk,
csaladi konfliktusok, veddoltdsok, szakorvosi beulaldsok eredményeinek
hidnya, a problémdk sz0l6i , hdritasa”, a szuldk életvitele

b) a kozneveléshezr kapcsolodd  kiegészité  szolgdaltatasok  (pl.
iskolara/évodara juto gydgypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A sq)Gtos neveléshez &s oktatdshoz szikséges feltetelek kdze tortozik @
fogyatekossag fipusanak és sulyossaganak megfeleld gyogypedagogus
foglalkoztatdsa, a neveléshez és oktatdshoz szikséges specidlis tantery,
fankdnyv és mds segédletek megléte. A sajatos nevelési igényd fanuldk
integralt nevelesét fejleszté pedagdgusok végzik.

 Fejlesztésben részesilt gyermekek szama

{ HHH: 54 | | i }

- Ovoda  Pszicholédgiai | togopédiai | Fejleszté _\r A HSZI altal Nem részesilf
| fejlesziésben | fejlesztésben | pedagégiai | csalddgondoz  fejlesztéshen,
' reszesiilt az részesilf ellatasban | asban részesilt  fogopédiai
| 6voddban, vagy a | részesilt ! | ellatasban,
1 | Nevelési | | | ‘ csaladgondozasb
|  Tandcsadéban | o _ ~_an_
HH: 450 | 109 2 117 15 140



Fejlesztésben részesult HH tanuldk széma

iskola . HH | Pszicheolégiai | Logopédi | Fejleszto | Csaladgon-  Nem részesilt
j tanulék ‘ fejlesztésben ‘ ai - pedagégiai | dozdsban | fejlesztésben,
| szadma | részesilt az fejlesztésb  eildtasban | részesiilt | csaléd-
' ' iskoldban, vagy a | en részesUlt | | gondozasban
! ‘ - Nevelési | részesilt | ‘ F& :
I S Tandcsadéban | | I R B S
| Osszesen: 1.109 103 49 159 | 150 { 750
| | | ! | 48
| | . f \
| Ebbdl dltaldnos | 1.046 | 103 |49 | 159 | 150 | 687
|_iskoldk Jsszesen: | ] . ! ,‘ | 66

Fejlesztésben részesilt HHH tanuldk szama

Iskola HHH  Pszichologiai | Logopédiai | Fejleszt6 | Csalddgo Nem
tanulo  fejlesz tésben fejlesztésb | pedagd  n- ' részesil |
k| részesiilf az “en részesilt | giai | dozésban t fej- |
széma | iskoldban, vagy | eligtasb | részesilt | lesztésb |
- a Ne - velési | . an | “en, |
Tandesadéban | részesult csalad-

! f | i j ' gondoz |

| ? | asban

| j | | | F8
| Osszesen: | 164 | 32 11 43 | 65 70

. | _ : 143
: ; . ‘ i
| Ebbd] 161 132 1) {43 %65 67
 dltalanos | 42
iskoldk | | | | |
| Osszesen: | ‘ = | ‘

Heti hatranykompenzatason (tantargyi korrepetdlas, egyeni foglalkozds,
felzarkoztatas, stb.) részt vett HH és HHH tanulok aranya

Iskola  HH A . HHH A
' tanulok foglalkozdsokon | tanuldk | foglalkozdsokon
7 - szdma | részt vettek . szama  részt vettek
| ' ardnya a HH ardnya a HHH
| | tanuldkhoz ' | tanulokhoz
- viszonyitve {%) | viszonyitva (%)
1. Eotvos Jozsef 135 21 13 0
| Altalanos Iskola | | 1l |
‘2. Herman Ott6 54 |74 5 | 80
| Altalénos Iskola | ? f L ]
3. | Grof Széchenyi | 60 42 |2 100
| istvdn Al és | |




l | Keh‘anyelvu % | | |

- llskola N 7 | ]

4 Mészdros Jend 17 100 140|100 |

} | Spec;chs } | {rehabilitacio) (rehabilitacio) E

_ lAMalénosiskolo | | ]

5. | Kardcsony ’TQOO BE 32 | 50 |

} Sandor Altaldnos | ‘ 1 | |

|# Iskol@

' 6. | Katona Jbzset 38 1100 } ) i‘ 0 ;

| Altdlénosiskola | ; |

7. Kazinczy Ferenc | 55 10 10 90 |

| Ert. és Kép. | | |

. Altaldnos Iskola | B _1‘_ S (R o

8. | Kék Altalanos | 29 40 |5 120

. |Iskola B ] R I,

9. i Kblesey Ferenc |2 135 4 ! 50

‘  Altaldnos iskola | b J l -

IW Lajtha LdszI6 | 80 10 16 120

' ~ Altalénosiskola | | 7 N B

‘ Maiyas Kirdly | 39 | 22 0 0

: | Altaldnos iskola | I R % - ]

12, Méra Ferenc J 47 |27 (7 ' 50

| _Altaidnos iskola | | ' —
|13./ Nagy Imre AMK | 104 B 12 15 |

Altoicnos ‘I | 3

L Eskolalc — - B |
14, Széresa Altaldnos | 24 ' 25 [i2 1 50 |

. Iskola S S A SR

|15, Vermes Miklés | 88 | 1 H 2] ' 50

l_ \ Alialcnos iskola | FE————

| 16. | Csete Balazs | 53 | 2 B 0

| Gimncmum ! | |

I  Szakkézépiskola | 5

i_ __ ésSzakiskole I I A
17. Jedlik Anyos 10 |0 | 2 0

__ Gimnézivm |
Ossvesen _g_}gg 13 164 42 o

| Altaldnos iskoldk 1.046 | 36 161 48

(Gsszesen: N I

Az Ovoddakba  jaré 99 SNI gyermekkel 49 & Ovodapedagogus.
gyogypedagogus, logopédus, szomatopedagogus foglalkozik.

Az iskoldkban folyd integralt nevelés — oktatasban 182 gyermek SNI tanulo,
amelybdl 11 & autista. A velUk foglalkozd szakemeberek kozott taldlhato
fejlesztopedagogus, gyodgypedagdgus, szurdopedagogus, tanito, szaktanar,
pszicholégus.
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¢} hatranyos megkulonbdzietes és jogellenes elkUlonités az oktafds, képzés
teriletén, az intézmények kozott és az egyes intézményeken belili
szegregacios

Hatranyos megkUldnboztetés és jogellenes elklldnités, infézmenyek kozdt es
az intézmenyeken belUll szegregdciorol nincs rendelkezésre alld agat.

d) porzitiv diszkriminacié (hdatranykompenzalé juttatasok, szolgaitatasok)

A Kepviseld-testulet 2013, februdr 28-dn Ugy dontétt, hogy o Human
Szoigaltatasok Igazgatdsagdnak  kéliségvetésében  biztositoft  Ssszeggel
igmogatia a kerUietben éld raszoruld gyermekek Erzsebet-programban vald
részvetelét, nyar idborozdsat.

4.5. Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatdrozasa

A gyerekek helyzete esélyegyenlésége vizsgdlata soran keriletinkben

Beazonositolt probiemak | Fejlesztesi lehetosegek
oz ellaiorendszer egyes szereploH # iy |
I L E Fogalom-ertelmez& szotar
 kOzOMh  kommunikacid  alapjainak | |
| s s  kbzeaddsa,  rendszeres  szakmai
hianya, egységes fogalomrendszer ‘

I  forumok
hidnya |

‘oz dllami szerep  névekedésébdl |
| eredd szabdlyozds megismertetése,
valiozd  felelbsséal @s  muikodesi | az ebbdl adddé mdikddesi modok
L rendszer a kbzneveles terlleten | Celsajatitasat  segifé  kommunikacios,
smereﬂenesdo kicdvanyok kepzosek
| kialakitasa, kbzreaddsa L
| jelzérendszer szerep!éi

| veszélyeztetettségi tenyezdk | HmGkSde " g

'egyu mUkodeésene javitdsa,
kialakulasanak megeldzese, hatasuk | - .
; programok szervezeése, szakemberek
S _képzéese

a gye mekek szamanak érvendetes |
‘megnovekedese miatt  az ellatasi | feltdltdttségl, kihaszndltsagi mutaiok
kapocitds hidnyjelei mutatkoznak (pl. | vizsgdlata, dvodai  féeréhely-bévitési
'3 éves kortdl kotelerd dvoddztatds, programok !
| nincs megfeleld ovodai ferdhely) L

| . ; - szUIOKk, csaladok Tcu@kozioiaso

a csaladok altal igenyelhetd | - !
| sy 2 ) informaciok eljuttatasa Qz |
- szolgaliatdasok es elldidsok |

‘ igénybevevékhoz, a megfeleld, |

tekintetében mformooqhmny | kénnyen értheté formaban

=
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5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

5.1. A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenifsége
a) foglalkoztatds és munkanéikiliség a nék korében

A nok, kUlondsen, a gyermekvallalds eldit alldk, illetve kisgyermeket neveldk,
leginkdabb a munkaerdpiacon, illetve a munkahelyeken érintettek a hatranyos
megkilonboztetés aital.

Budapestet tekintve megdilapithatjuk, hogy a néi foglalkoztatottak ardnyat
2011-ben is jeleniésen meghaladja a férfiaké. A férfiak elénye kimutathatd
fGvarosi es orszégos szinfer is o foglaikoztatottaknak az  akfiv korg
népesseghez viszonyitott ardgnydat vizsgdlva, ugyanakkor orszdgos szinten o
fGvarosban jellemzd férfieldnyné! jelentbseblb mértek( eltérést taldlunk. A
foglalkoztatottak aktiv kord népességhez viszonyitott ardinya kerlletenkéni,
igy Csepeien nemenkent megerdsiti azt oz dsszefoggést, amelyet eddig
foglalkoztatdsi adatok alapjdn fogaimaziunk megq.

A 2011, evi népszdmidlasi adatok szerint Csepelen a ndi népessegnek
mindodssze 40%-a volt foglalkoziatoft, a ferfiak esetében ez oz arany 49%-0s
volt. A nem dolgozd kerUleti ndk, a nem dolgozd férfickndl kisebb ardinyban
munkanelkiliek, ugyanakkor az inaktiv keresdk és az eltarfottak korében joval
nagyobl mértekben reprezentdltak. A Munkalgyi Kdzpontndl regiszirdif
csepeli dllaskeresdket tekintve megdllapithatjuk, hogy kdrikkben a ndk aranya
az eimuli evekben mindig magasabb volf, 2006-ban 57%-05s.

b} ndk reszvétele foglalkoztatdst seqitd és képzési programokban

A nék hdatranyos helyzetével nemcsak foglalkoztatds, hanem o jovedelmi
viszonyok terén is taldlkozhatunk. Magyarorszdgon egy alkalmazasban allé
férfi €s nd fizetese kdzdIt mintegy 20 szdazalék kilénbség tapaszialhatd - o
férfiok javara. Mig egy budapesti né dtlagban 70%-at keresi a férfi
jovedelmének, vidéken ez az arany jobb, elérnheti a 80-82%-of is. A
munkahelyi lehetéségek egyenidtlen volta nemcsak a jGvedeimek ierén,
hanem a munkahelyi eldmenetel kapcsdn is jelentkezik, ez tapasztalhatd az
ogyneverzett "Uvegplafon szindrémanal” is.

A csalddi szerepekbdl fakadé nemek kozotti egyenldtlen feladatmegosztas
szintén problémat jelent. Volamennyi Unids orszég iddmérleg-felmerése;
igazolidk, hogy az eurdopai nék még a kilencvenes évek végen is afiagosan
napi 2-3 oraval tébb  haztartasi munkdat végeztek, mint a férfiak,
FOvarosunkban ez a kUldonbseég még nagyobb, 4-5 ordt is elérhet. A férfiaknak,
bdr munkaerd-piaci aktivitdsuk nagyobb, tobb a szabadidejuk.

A gyermekvdlialds, a gyermeknevelés nagymértékben befolydsolja a nok
munkaerd-piaci  eselyeit. mMagyarorszdgon o 2005, ev  folyaman  a
gyermekgondozdsi elldtasok  vaiamilyen formdajaban kozel 270 ezer nd
részesUlt 2005-ben  dsszességeben 100 ezer gyermekgondozdsi ellatast
igénybe vevd ndnek scha, vagy a szervezet megszinése miatt mar nem volt
munkahelye. ahovd legalébl potencidlisan vissza tudott volna ferni, ami
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nagyjabol a 2002-ben mért 1/3-0s ardnnyal azoncs. A munka vilagdbag
konnyebben illeszkednek be azok a nok, akik az eligtas ideje alatt
doigoznak. A munkavdllalast hatrdltatia a fovarosi bolcsédei és ovodai
ferohelyek fokozatos csokkenése is.

A Fovarost EselyegyenlGseg Modszertani roda o 2005 evben orszdgos
felmerést  végzelt o munkahelyi  esélvegyenidseg  helyzetével és az
esclyegyenloseg beverzetesevel kapcsolatban.

A szervezeteknek mintegy 5%-a jelezte problémaként azi, hogy a ndi
alkalmazottaknak ,nehézséget okoz a munkaidé és a csalad
osszeegyertetése”. Ezen kivil problémaként merUlt fel meg az s, hogy ,.a ndk
rugalmatianok a tovdbbtanulds terén” - feliehetdleg az eldbb emlitett
problemabdi kifolydlag., mely szerint a ndk nehezen egyerzietik &ssze o
munkaidé korlatjait o csaladi kdtelezettsegekkel. A vdlaszadok tdredeke
emlitefte meg nehézsegként azt, hogy o ndk ,alulreprezentaliak a vezetd
posziokon". Azoknak a szervezeteknek o tobbsegében, amelyekben Ugy
tapasztaltak, hogy neheézséget jelent a nék szomdra o munkaidé korlatjainak
es o csaladi  kotelezettsegeknek  az  Osszeegyerzietése,  munkaidd
kedvezmennyel jarultak hozzd <o néi munkavallalok  fruszirdeidjanak
csOkkenteséhez. A tovabbianulasi gondokatl emlité szervezetek, valamint @
nGk vezetdl posziokon vald alulreprezentditsagaval leirhato egyenidtiensegrol
beszamold  szervezetek az emlitett  gondok  envyhilésere  alkalmas
intézkedesekrél nem szamoltak be. A ndi alkalmazottak foglalkoztatdsanak
komfortosabbd tételében nehézségként merilt fel a munkaidé kedvezmény
biztositdsa {3.6%), és az egyenld elbirdlds elvének gyakorlati alkalmazdasa
(2,2%).

d) hatrdnyos megkllénbaoztetés a foglalkeztatas terbletén (pl. berkiilonbseg)

A nok életpalydiuk sordn szamos nehéezsegge! oidlkoznck, ha sikerUl
egyaltalan belepnitk o munkaerdpiacra. Gazdasagl  aklivitdsuk  ugyanis
lenyegesen elmarad a férfiaketdl, de a kisgyermekes anydk esetében ez az
eliérés meg szembedtldbbh. A ndket vertikdlis és horizontéls diszkrimindcio is
er. A ferfick és a ndk kdzdth eselykdlonbségek mar a kdzepiskoldban
elddinek, melyet c<sak megerdsit o felsdoktatasban s tapaszialhatd
horizontalis szegregaciojuk.

A ndk keresete minden szektorban jelentésen elmarad a ferfiaketdl, meg
akkor 1s. ha ugyanabban a munkakdrben, ugyanazi a munkat végzik.
Magyarorszdgon az alkalmazdsoan allo ferfiak s ndk ailagos fizetese kozotH
minfegy 20-25% kllénbség tapasztalhatd a ferfiak javara. Egy budapesti nd
aflagban 70-75%-at keresi egy azonos munkakdrt ellatd ferfi jGvedelimenek,
videken ez az arany jobb., elérheli a 80-85%-0t Is.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok 8sszeegyerztetését segitc
szolgdaltatasok

Az egeészen kis gvermekek részére oz Onkormanyzal o 446 férdhelyen
engedélyezett bolcsédei szolgdltatas meliett a bdicsédékben lehetdséget
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biztosit idoszakos gyermekfeiUgyelet igénybevételére. A sz0l6 elfoglaltsaga
idejére - akar nehdny ordaban - a bolesddevel kotort megdliapodas alapjan o
boélcsddel alapellatasban nem részesUld gyermekek szdmdra biztositiuk a
szolgaltatast.

Ovodaink 2813 férdhelyén 2012 szeptemberében 2607 gyermekkel indult o
nevelési év, az év sordn a hdrom évesek és a jelentkezdk folyamatos
felvetelével majusra 2798 fére nétt a létszdm. A nevelési év végen 819
gyermek iskoldba lépés mialt tavozik dvoddnkbdi, 301 tankdteles kory viszont
fovabbi egy év meghosszabbitott dvodai nevelésben reszesil.

A megUresedd helyekre majusban 825 eljegyzes tortént, ezek kdzdit volt, aki
tébb helyre 1s beadta az igényel. Az atfedések kiszOrése utdan 719 gyvermek lets
dvoddba felvéve.

Szeptemberoen az induid dvodai letszam 2653 {6 kdrUl varhato, ebbdl 68 16
iesz a sgjatos neveiési igenyl, infegrdlian nevelheté gyermek.

A nevelesi év végén az dvodds gyermekek 1étszama 2700 & korol alakul, A 2
lletve 3 fbnek szédmitd sqjdtos nevelési igenyl gyermekek szamitott
l&tszamanak figyelembe vételével eléri o 2800 61

Az engedelyezett ovodal csoporick szama jelenleg 116, A csoportok
szeplembert atlag-letszéma varhatoaon 22,74 6 lesz, amely 0,2-del nagyobb
az eldzd évnel.

5.3. Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozds terulete

Csalddtervezési tandcsadd szolgdlat, szUldk iskolgja: felkeszités o csaiadi
életre, csaladda valasra. Babagondozd és jdatek-tanito  szolgdltatasok
bevezetese.

5.4 A noket eré erészak, csalddon beltii erdszak

A Human Szolgaliatdasok Igazgatdsdga Csaladsegité Kdzpontjdhoz 2012-ben
16 jeizés érkezett a renddrségtdl hozzdtartozdk kozdttl erdszak miatt, Az
erintettek felkeresése utdn a 2009. évi LXXIL torvény alapjan jelzéssel alfunk a
Gyamhivatal, mint csalddvedelmi koordindcidért felelds szerv felé.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szoigdltatdsok (pl. anyaotthon, csaladok
dtmeneti otthona)

Krizishelyzet esetén a csalddokat segitd szolgditatasok kdre:

. Gyermekjoléti,  csalddsegité  intézmeny:  Human  Szoigdliatasok
igazgatosaga Csalddsegité es Gyermekjoléti Kozpont
. Csalddok datmeneti otthona: Magyar Voroskereszi Budapest FOvarosi

Szervezete dltal fenntartoit intézmények ({1214 Budapest, Erddsor u. 53-55.,
1214 Budapest, Nagykalapéacs u. 3., 1215 Budapest, Arpad u. 12/B)

Az atmeneti elldtds célja, hogy menedéket adjon ozon bdantalmazoft
szUlGknek  és  gyermekeknek, akiknek menelkOinitk  kell  bdnfalmozo
kormyezetUkbél, vagy éppen lakhatdsuk elleheletliendl, akik atmenef
gondokoddas hijan  elszakadndnak  egymdastdl,  lletve  gyermekelkel o
szakellatasba kellene vtalni.
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’ A gyermekek atmeneti ofthona: Buraltino” Hatrdnyos HelyzetUeker
Seglto Iskolaalapitvany (1213 Budapest, Szolds u. 5., 1212 Budapest, Csepel
Matyas u. 18., 1213 Budapest, Palma u. 42.}

Az intfezmeny  elsédlegesen azon  gyermekek  szémaro nydjfjuk
szolgaltatasainkat, akik csaladjaban olyan zavarok, dimeneti nehézsegek
kelefkeziek, melyek veszélyeziethetik o gyermek egeszséges fellddeset.
z atmeneti gondozds feladata, az alapelldias keretein belll o csaladban
nevelkedé gyermeket ideiglenes jelieggel az életkorahoz, egészsegl
dlopotdhoz és egyeb szikségleteihez igazodd elldidsban, gondozasban
részesitse.

Az gimenell gondozasban részesitett gyermek gondozasénak s nevelésenek
a celia. hogy ideiglenes jelleggel helyettesitse, vagy segitse o gyermek
gondozasdaban. nevelésében akaddiyozolt sz0l6 gondoskoddsat. A 14 éven
alull gyermekek esetépen egylties eihelyezest es ellatast biztositson az
otthontalannda valt sz0i6 es gyermeke szamdara. Megeldzze ¢ gyvermek
csalddjaboi tortend kiemelését, névelje a csaldd megtarto eregjét.

e Helyeites szUIOI szolgditatas: Fehér Kereszt Barafi Kor Kiemelten
KdzhasznU EgyesUlet
A helyeties szuld befogadja az &dtmeneti gondozast igényid gyermeket, ha az
atmenefl gondozds biztositasara kijeldliék. A helyettes szU16 sajdi
haztartdsaban biztositja - az egyéni gondozdsi-neveiési tervnek megfelelden —
megszervezett ellatast, gondozdast. nevelést.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

A kerUleti kozeletben, az &nkormdnyzati kepviseldk kdrében 3 né talalhato. A
Folgarmesteri Hivatal | allegyzdje. llietve t16bb dgazat vezeidje is né.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érintd tarsadaimi probiémak és
felszamoldasukra iranyuld kezdemeényezések

A kerlletben nincs olyan szervezet, amely kifejezetien a ndket é&rintd
problémdkkai foglalkozna. Azonban Budapesten tobb ilyen szervezet s
mukodik,  melynek elérhetdsegeérdl  a  csalddvedelemmel  foglalkozd
intezmeényeinkben dolgozok adnak felvilagositast.

A szocidlis szolgdltatds intézményi keretei kdzott elésegiti o kapcsoiafi erdszak
dldozatainak segitését Ugy, hogy a rendelkezésére 4ll6 eszkdzdkkel hozzajarul
kOzOs programok szervezésenez a renddrséggel, okiatdasi intézmenyekke!
(erzekenyitsc  peéldak  bemutatdsa, megolddasi  utak  kdzds  elemzese
ércdekében).

5.8. Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesziési lehetoségek
meghatarozdsa
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A ndk helyzete, esélyegyeniGsége vizsgalata soran kerlletinkben

—

Beazonositott problémak | Fejlesztési lehetGségek

| o ——— e
|

! a nék specidlis helyzetét is figyelembe
lvevé  (pl.  gyermek-fellgyeletet s
biztositd) kepzesi programok kdrének
szélesitése

tartés munkaeré-piaci tavollét

§

gyermeké 4 | . .
| g_ye meket egyefjul nev?lo, vogy | szocidlis, gyermekjoleti szolgditatdsok,
 tObb  gyermekei  nevelé  csaidd

. , . . LT ellgtasok sordn célzott tamogatdsok
eseféeben o szegénység kockdzata |

' korének kialakitasa
L Magas _ S § |

e L ., . |biztosité intézmények muiksdietése,
o GYAS-rol, GYES-rél valo visszatéres o | Y

munkaerd piacra nehéz | . . Ay
:‘ P helyzetének figyelembevételevel az

elldtas kolisegeinek atvallalasa

6. Az idosek helyzete, esélyegyenl&sége

6.1. Az iddskoru népesség fSbb jellemzéi (pl. szédma, ardnya, jévedelmi
helyzete., demogradfiai trendek stb.)

Az elmult 17 évben az orszag egészéhez hasonioan Budapest népessége is
oregedett, az elmdlt 6t évben a lakossag datlagéletkora 40,5 évréi 41 év folé
nott. A 45 évesnél idésebb népesség ardnya csak minimdiis véltozdst mutatva
43% korll mozgott az elmult 6t évben. Az 55-64 éves népesség aranya 11%
koruli értékrol az elmolt 6t évben 13%-ot meghaladé szintre emelkedett. A 64
evesnél 1Iddsebb népesség ardnya 16% kordii szinten stagnalast mutat.
Csepelen - az ideiglenes lackonépesseget is figyelembe veve — a lakossag
21%-a 60 év feletti, 13%-a pedig 14 év alatti volt o 2006. év végén. Az akiiv
kord (15-64 éves) népesség szama kdzel 56000 & volt, vagyis o teljes
népesseg 72%-0. A népesség demogrdfiai elérebecslése arra vtal, hogy 2021-
ig Csepel népessége, a fovdroshoz hasonloan tovabb fog éregedni, a 40 év
feletti korosztalyok &ssznépességen bellli sulya fovabb nd. A Ratkd
korosztaly” nyugdijba vonuldsa jelentds nyomdst fejt ki a makroszintU és lokalis
franszferrendszerekre és szocidlis szolgaltaidsokra is.

A népesség dregedéséhez hozzdjdrul, hogy a szUletéskor varhats elettartam is
folyamatosan ndvekszik hazankbon, bdr e tekintetben Magyarorszag @
rosszablk helyzetld eurdpai orszdgok kozé sorolhatod. Kiléndsen o ferfiak
fekintetében jelentdés az euwrdpai atlagtol vald elmaradds. Budapest,
szUletéskor varhate eélettarfamra  vonatkozo mutatdl kiemelkeddnek
mondhatok orszdgos viszonyiatban és megkozelitik az europai atlagértékeket
a ferfiak, s elérik azt a nék tekintetében.

az snkormdanyzat gozdasdgi |

fgyermekek” napkdzbeni  ellGtasar



A fovaroes és a fovaros kerlletek kiemelkedden (60 mutatdinoz a szeles kord, (Ol
hozz&férhetd egeszséglgyi ellatd hdaldzat is hozzdjarui. Csepelen a haldlokok
tekintetében a keringési  rendszer  belegségel, a  daganafos
megbetegedések, valamint az emésztérendszer es o légzbrendszer
megbetegedesei vezetnek.

Miutan idés korba lépnek a , Ratkd-eviaratok™, és azok gyermekei s, ez ¢
kettds hatds mar mindenképpen a korcsoportok ardnyvesztését eredmenyerz.
Az idések ardnva az orszagban folyamatosan és jeleniGsen emelkedik a
kozeljovoben. A 460 évesnél idésebbek aranya o mai 21 szdzalékrdl indulva a
22 szazalékot 2009-re, ¢ 25 szdzalékot 201 6-ra. a 27 szdzalékot 2030 tdjan eri el
Ennek a folyamatnak o végén létrejohet az On. ,egyharmados™ népesség,
amelyben mar legaldbib minden harmadik polgar oz iddsek koze tartozik.
Budapesten és Csepelen a népességszam folyamatosan csokken. Ennek oka,
nogy o természetes fogydas meértéke 2020-g ot éeves iddszakokat tekinfve
faridsan 40 ezer 16 ala szorul a fOvdarosban, 2010 es 2015 kozdi akdar 30 ezer
fére is csdkkenhet. Az dflagos szllési kor a 30-30.5 eletév kozott tartdosan
megdilapodik. Tovabbi ielentés tényezd az aggiomerdacid irdnydba valo
kikoltdzes folyamatos csdkkenése.

Budapest népességének atlagéletkora varhatoan jelentdsen novekszik, 2021-
re elerheti a 43 evetis. 2021-ig o 19 évesnél fiatalabb népesség ardanya 0.5 %-
kal csdkken. A 19-44 eves nepesseg aranya 3%-kal csdkken, mig a 45 évesnel
idosebbek ardnya 3%-kal n&. Az 55-64 éves nepesség 201 1-re 1%kai nd, viszont
2021-re 3%-kal, o 2006. évi szint ald esik vissza. A Gvdros népessegének
eléregedése szempontigbol nagy oroblémdat jelent, hogy 2020-ra o 64
evesnel idbsebb népesség aranya akdr 5%-kal névekedhet, a teljes népesseg
oiodet elérve. Nem t0l biztatd jovekép, hogy 2021-re akdr Budapest minden
harmadik poigara 55 év feletti lehet.

A f&vdrosi vonatkozdsy kdvetkeztetések és megdllapitdsck teljes mértekben
ervényesek Csepelre is, a demografiai adaiok kismértékd eltérese ellenere is,

6.2. Iddsek munkaerd-piaci helyzete
al iabsek, nyugdijosok fogialkoziatottsaga

A nyugdij mellett munkat végzd 1dds népesség aranya Magyarorszagon [3%),
Budapesten e mutatd az orszdgos értéknek iobb mint dupl&ja (7%). de
elmarad az EU-15-0k atlagatol (8%). Az iddsek foglatkoziatasa a fovarosbaon o
penzlgyi as kereskedelmi terdleten jeientds.

A munkaerd-piact részvétel tekintetében nem csak a &0 even feluli korosztaly
mondhats problematikusnak, hanem az idésodd (50-60 v koruli), meg akiiv
korl korosztalyoké is. Erre utal, hogy a {6varosi regisziralt dildskeresok — 2011,
ev decemberi értékek szerint - 27%-0 az 50 év feleth, 14%-a az 55 ev felett
korosztalyba tartozott, Vagyis a fovarosi aliGskeresdk 13%-a az 50-55 &v koOzoti
eletkorbarn van. Ugyanebben az iddszakban, a regisziralt zuglor dliaskeresdk,
tobb 12%-a az 55 év teletti korosztalyba tartozott.
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7. szamu tablazat

Nyugdijban, nyugdijszer( ellatdsban részesiidék szama nemek szerint

| : nyugdijban, | nyugdijban, |
b nyugdijszer( nyugdijszerd . #

} & elldféib?:njrészesijféi eliéidib%njrészesﬁl6 osszes nyugdijas ’

| fédiak széma nék szama ! B

2008 [ o | 0 |
2009 8439 B 13389 21828
12010 | 8 406 , 13074 7 21480 |
2011 | 8 307 13429 N i

b} hdatranyos megkilénbdzietés a foglalkoziatdas terletén

Az alitaldgnosan jellemzd alacsony magyar gazaasagi aklivitas f6 oka az 50 &5
60 ev kdzottiek magaos inaktivitasaban  keresendd. A ndk és férfiak
foglatkoztatasi rétdja egyardnt hirtelen &s meredeken csdkken 55 éves kor
utan. Féként a korai nyugdiiba vonulds miatt az aktiv korbak jelentds resze
valik inakfivva egy relative fiatal eletkorban, ami szamotievden csdkkenti a
munkaerd-kinalatet. Az alacsony iskoldzottsdyg, a nyugdijozds rugalmas
szabdlyozasa és  a  diszkrimindcid  mind  okai lehetnek az iddsebbek
inaktivitdsanak. Az idésebb munkavdllaidk legttbbszdr a munkdara felvétel és
az elbocsalds soran szembesUinek diszkrimindcidval,

8. szamu tabidazat

Hc’:trén%os megkilonbdztetés a foglalkoztatas terén A
.y | .. | 55évfeletti
Regisztralt Tartos 1 tartés w

munkanélkili 55 ev feletti regisztralt munkanélki |

w'
! munkanelkiliek szaéma | munkanélkiy

ek szama | liek szama | . .
liek szama
_ 18 | f6 % f8 8%
2008 1304 99 8% | 486 o
| g | L | IR Rl
| 2009 2446 212 9% | 1072 o
2010 2997 | 345 12% 1518 P
2011 2 523 343 4% 1375 | g

6.3. A kozszolgdltatdsokhoz, kdz0sségi kozlekedéshez, informdciohoz és a
ko&z6sségi élet gyakorldsdhoz vaié hozzaféres

a) az idések egészségugyi és szocidlis szolgditatasokhoz vald hozzdtérése



Az idés embereknek az életkor elérehaladdsdbdl természetszerdleg fakodo
egészsegugyi problemdi kGlondsen indokolidk, hogy szdmukra kiemelten
biziositolt legyen az egészsegUgyi elldtdsokhoz vald hozzaféres. Tehat az idos
népesség novekedése az egészségigyi rendszerre is nagy nyomdast fog
gyakorolni. Az [dosek szolgaitatasokhoz vald hozzaféresét, kuléndsen o botial,
vagy mas gyogydszall segedeszkdzdkkel kozlekeddket, nagymértéekben
pefolyasolja az épitett kérnyezet akaddlymentessege. Az egyedilalld idds
emberek szocidlis es egeszsegUgyt szempontbdl is kiemelten veszelyeziettek,
mivel nem tamaszkodhainak a csalddi kodryezet nyUjtotta természetes
tamogatd rendszerekre.

Az idGsek szamdara biztositolt kerileti szolgaltatasok:

» etkeztetés: napi egyszer meleg étel biztositdsa azok szamdra, akik
szocidlisan raszoruliak, és akik onmaguknak, lletve dnmaguk  és
eltarfottjaik reszére tartésan vagy dtmenelileg nem képesek ezt
tiztositani

» hdzi segitsegnyGjtas: azoknok a személyeknek, akik otthonukban
Snmaguk  eliatasara sajat erébdl nem  képesek es rdluk nem
gondoskodnak, az oHnalld életvitel fenntartasa céljghdi

» jelzGrendszeres hdzi segitségnyUjtas: sajat ofthonukban éid, egészségl
allapotuk  miatt rdaszoruld  személyek részere az  Onalld  életvitel
fenntartdsa melleit s erdekében, o fetmerlld krizishelyzetek elharitdsa
céliabol

« idosek nappali ellatasa: sajat oifthonukban 16, szocidlis és mentdlis
famogatasra szoruld személyek nappali fartozkoddsa, etkeztetese,
tarsas kapcsolataik €s higiéniai szUkségleteik kielegitése

« atmeneti gondozohdz: koruk, egészségi dllapotuk, vagy mds ok miatt
otthonukban iddlegesen nem elldtott személyek dtmeneti tartdzkoddasa

» demensek nappali ellgtasa: mentdlis és egészségugyl allapotuknak
megfeleld nappali elldtds biztositasa

9. szamu tablazat

| 1dosebb ne [ e
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b) kulturdlis, kdzmivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Az idos emberek adottsagainak figyelembevételével célunk a mindennapi
elet tartalommal vald megidltése.

A rendszeres fizikai aktlivitas, a sport célja a lest Gtmozgatdsa, a szervezet
karbantartasa. Ehhez nyujt segitseget a kerlletGnkben tobb helyen is elerhetd
forna, melyet kifejezetten az iddsek szamara tartanak.

A szellemi,  kulturdlis  foglakoztatds legfdbb  célja a  szellemi  frissesseg
megdbrzése. A kerlletben tobb konyvtdr is mikddik, anol lehetdségUk van
k&nyveket, hangos kdnyveket, filmeket kdlcséndzni, de a napi-, és hetilapok
helyben vaid olvasasara is modjuk van.

A szorakoztatd  foglalkozdsok kozll eléerhetd pl. a nyugdias klub, «
kezimunkaszakkor, de  a  szamitogép, az  internet  viidgaban  vald
eligazoddasban is segitséget nyujtunk.

Szintén <z id&sek szérakoztatdsdat szolgalidk a kerlletben megszervezett

¢) idések informatikai jartassaga

Az adatok clapjan elmondhaio, hogy az iddskorick informdacios kepessegei
rosszabbak az orszdgos dilagnal. A kimutatasok szerint 2006-ban a 65-74 éves
korosztaly 85 szdzaleka még sohasem haszndlt szdmitdgépet, 90 szdzalék még
sosem taldlkozott az internettel. Az 55-64 éves koroszidly esetén ez a két ardny
65, llletve 75 szdizalék, a 25-34 éves korosztdly esetén pedig 20 és 35 szdzalék
Az informacids  eszkdzdk  haszndlatdban  hatrdnyban  &lld tarsadalmi
csoportoknak - igy oz idéskoriaknak is — sajat érdekCk, hogy felzarkdzzanak a
tarsadalom  tobbi rétegéhez, €s megtanulidk az informacids eszkdzok
hasznalatat. Ezzel Oj vildg nyilik ki sz&mukra, és életvitelUkben jelentds
segitséget kapndnak az « 0gyintézés, munkavdllalds, kapcsolatépités  és
kommunikacid terén. Az iddskordck szdmdra o informatfikai ismeretfek
ataddasat az alapoktdl keli kezdeni ahhoz, hogy szamukra is befogadhatd
legyen az Uj tugds.

Az Onkormdnyzat a digitdlis imi-olvasni tuddas képességeinek elsajatiiasa
erdekében a ,Kattints rd, Nagy” program keretében biztosiija az iddsek
ismerefeinek béviteset.

5.4. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetésegek
meghatdrozdsa

Az idosek helyzete, esélyegyenidsége vizsgalata soran kertletunkben

Beazonositoft problemak J Fejlesztesi lehetosegek
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

Magyarorszagon a KSH 2005. evi felvétele alapjdn a 607 ezer aktiv kordnak
mMIinosUIG, tartds egeszségi problemat jelzdk kdzul kevesebb, mint 90-95 ezren
voltak jelen akiivan a munkaerd-piacon, ebbdi is kdzel 10 ezren
munkanélkUiiként. A Favdarosban kozelitdéleg 62 ezer fogyafékos ember él,
akiknek kevesebb, mint hatoda dolgozik. Csepelen tobb mint 3600
fogyatékos ember él, foglalkoztatasi ardnyuk 12%-o0s, wvagyis joval
meghaladja az orszdgos és a fovarosi atlagot is, azonban igy is nagyen
alacsonynak mondhato.

A tartdsan  egészségkarosodottak, valamini a  fogyatékossaggal  &ldk
elsédleges jOvedelmi forrdsa rokkanfsdgi nyugdii vagy a rokkantsagi jaradeék.
A fogyatekossag fipusa is befolydsolja azt, hogy milyen jellegld munkat
vegeznek. A foglalkoziatottak 16bb mint kétharmada hetenként 36-40 oraf
ieliesit, vagyis lényegeben a hetli normdlis munkaiddkeretben dolgozik, A
foglalkoztalotiak egylizede 41 ordt, vagy anndl tdobbet dolgozik, tovabbi
egytizede olyan tevékenyseget folytat, amelynek idéigénye erésen valiozd;
ezért a neti munkaidét nem lehet egyértelmien megdilapitani. A doigozdk
csupan 6 szazaleka mendia, hogy munkaidejenek heti dtlagos hossza 36 ora
alatt marad. Ez azt bizonvitja, hogy a Nyugat-Eurdpa szémos orszagaban
elteriedt. és Magyarorszagon szintén régdta szorgalmazott, a munkaerdpiac
rugalmassagat bovitd reészideji foglalkoztatas csak szUk kérben honosodott
meg. Ugyanakkor kiugréoan magas a Fovarosban, azon beldl Csepelen is ¢
szocidlis transzferekben részesUid inaktiv fogyatékosok aranya. A fogyatékos
inaktivak jelentds része folyamatosan apoldsra, gondozasra szorul, ami a
csaladi kérben él6 fogyatékos ember esetében tovabbi csaladtagnak jelent
dllandd, a munkaerS-piactdl tavol tarto lekétottséget. Az intézményekben é1é
fogyatékos személyek dontd része helyhez kotott, ugyanakkor helyben nincs
lehetésege munkat vegezni.
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Az iskoldzotisag szintje o fogyatékossdg tekintetében fonios differenciald
tényezbként értekelhetd. Bar o népesség tobbségéhez hasonldon o
fogyatékos emberek kdrében is emelkedett oz iskolai vegrzettseg, de meg igy
is a fogyatekos emberek iskolai vegrettsegének szinvonala joval alacsonyabb
azokeéndl, ckik a nem fogyatékos szemelyek csoportjaba tarfoznak.

A Fovarosi Esélyegyenldség Modszertani lroda a 2005, evben orszagos
felmérést  végzett a munkahelyi esélyegyenldség  helyzetével és  az
esélyegyenldségl tervek bevezetésével kapcsolatban. A szervezeteknek
mintegy 5%-a jelezte problémaként azt, hogy a ,akaddlymentesités meg
nem tértént meg" a munkahelyen. Tovabbi nehézségként emlitették a
valaszadok a ,megfeleld munkakdér megtaldlasat” és a fogyatékos
munkavdllalokkal szemben megnyilvanulo ,elditéleteket”. A szervezetek
toredéke jelezte, hogy a ,megfeleld munkakdr megtaldlasahoz”  és
~£geés5z5ségmegdrzd programokban vald részvetelher” seqgitséget nydjtanak
fogyatékkai él& alkalmazottaknak. A fogyatékkai éldk foglalkoztatasdban
nehézségként emlitete a szerveztek mintegy 11%-a azt, hogy az
akaddlymentesités még nem tortént meg a szervezetben, tovabbi 5%-uk
emlitette nehézségként a megfeleld munkakdér megtaldldsat e specidlis
alkalmazotiti csoport szamdra.

7.1. A keriletben fogyatékossdggal I8 személyek fobb jellemzéi, sajdtos
problémadj

aj fogyo’rékkol eldk foglalkoztatdsdnak lehetdségei, foglalkoziatottsaga (pl.
védett foglalkoztatds, kézfoglalkoztatds)

A févarosi fogyatékkal élé foglalkoztatott 10200 6 kozUI o teljes munkaidében
foglalkoztatott munkavdllaldk ardnya 66%, mig 34% o részmunkaiddében
dolgozik. A foglalkoztatoitak telijes korére vetitve ez az ardny 96.2% teljes
munkaidds és 3.8% részmunkaidds dolgozd. Kiugréan magas ¢z inaktivak
szama, akik - még hasznosithatd képességeikkel - nem tudnak a munkaerd-
piacra bekerulni.

A Févarosi Onkorményzat a megvdaltozott munkaképességlek  févarosi
foglolkozatasdhoz kapcsoléddoan 2002, évben kutatast vegzeti. A KSH
adatbdzisa alapjdn 722 nagyfoglalkoziatot kereselt meg. Az adatszolgaltatas
felkérésre 209 vallalattdl érkezett értékelnetd vatasz. Az alapsckasag 104 757
munkavalialot olelt fel, ezzel a vizsgdli minia reprezentativnak tekinthetd.

A célszervezetek adataival korrigdlva (sz0rt adatbdzis} iathatova vdalik a
fogyatékosok kUlondsen kedvezdilen helyzete:

« az infegrdlt munkahelyeken az &sszes foglalkoziatott  1,13%-a
fogyatékos;

« g ieljes foglalkoztatottak kozott az ardnyuk 0.78%;

« o rész-foglalkoztatasban 10,24%-kal szerepelnek, de it figyelembe
kell venni, hogy a részmunkaidds foglalkoztatottak ardnya a teljes
minta 3.8%-at teszik ki;

« a fogyatékkal &6k 34%-a  teljes munkaiddben,  64%-a
reszmunkaidoben dolgozik.
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A sz0rt minta szerint a munkdltaick atlogosan 1.13% ardanyban atkalmaznak
megvaltozott  munkaképessegl  személyl. A feljes,  célszervezetekkel
kiegészitett minta ezt az ardnyt 8.06%-ra ndvell, de ez az adat torzité, mivel o
celszervezetek a gazdasagr tarsasagok aranyahoz képest nagyobb szamban
kuldiek vissza a kérddivet.

A kutatas eredménvyei és a tapaszialatok alapjan megdliapithatjuk, hogy az
egeszségkarosodottak  munkavdlialdsi  esélyei az orszagos adatokhoz
hasonloan a Fovarosban is kedvezdtlenek, gazdasagi aktivitdsuk a
szamaranyukhoz képest lényegesen dalacsonyabb. A megvdltozott
munkakepességliek esélye az integrdalt foglalkeztatdsi iehetéségek
tekintetében kedvezdtlen, azaz a fogyatékos munkavallaldk foglalkoztatasat
a piaci szféra nem vaillalja fel.

A dolgozd | szerencsesek” dontd tobbsege nem ,piaci” feltételek {es berek)
mellett  foglalkoztatott, A célszervezeieknél alkalmazoti  megvdaliozoft
munkaképessegUek szama a Fovdarosban 2005-ben meg 4000 fére tehetd,
mig gz 0sszes munkaadot figyelembe véve ez szédm 7500-8000 6 voli, tehat
kijelenthetd, hogy o megvdltozott munkaképességl dolgozok jelentds
tobbségét tamogatott célszervezeteknél és szocidlis fogialkoztatdokndi
foglalkoztattak.

A védett szervezetek rendszerének atalakitasa, moikodési ellendrzése
tekintetében jelentos vaitozdsck torténtek a 2005. évben. A megvdltozott
munkakepessegl személyeket foglalkoztatd munkdltatdk akkreditaciojanak
celjo annck fondsifasa, hogy a munkdliato rendelkezik azokkal az
akkreditacios kovetelmény-rendszerben meghatarozott szemelyt €s iargyi
feltéteiekkel, ameiyek az egészseg-karosoddassal es/vagy fogyatékkal eid
szemelyek egeszsegi  dllapotdnak  és  fogyatéekossaganak  megfeleld
munkahelyt kormyezetben biztositiok a foglalkoztatast, és o munkaltatd
fevekenységevel elésegiti o munkavcailaldk  képességeivel  elérhetd
legmagasabb szintU foglalkoztatdst.

Az eddig foleg civil s nonprofit, eselleg célszervezeti formaban mokddd
foglalkoziatasi szervezddések meliett az Onkormdnyzat a tulajdondban évé
Csepeli Varosgazda Kozhasznl Nonprofit Zrt. kozremUkodésevel aktivan reszt
kivan vallalni o foegyatékos emberek foglalkeziaigsaban.

b} hatranyos megkillonboztetés a foglalkoztatas terlieten

A fogyatékossaggal  &lék  alkaimazdsanak  legalapvetdbb  korlafja o
munkahelyek és oktatasi intézmények akaddlymentesitesének hidnya. Az
alacsony iskoldzotisdg tovabb neheziti érvéenyesuléstket a munkaerdpiacon,
mivel tébbségUk csak oz altaldnos iskolai végzettseggel rendelkezik. Kirivoan
alocsony foglalkoztatottsdiguk mellett tdarsadalmi helyzetlkre is kedvezdtlen
mutatok jellemzbek. Tovabb neheziti a helyzetiket, hogy jelentds szamban
elnek Magyarorszag fejletlen régidiban, eiszegenyedett falvaiban. Az éndlio
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elefre es a fisztesseges jOvedelemre vaid esélyUket komolyan akaddiyozza o
munkdliaidk részerdl tapasztalhatd diszkrimindcio.
c) 6nalio életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Tamogato szoigalat

A tdmogatd szolgdlat célja olyan gondoskodds megvaldsitdsa, amely
fogyatekos emberek életmadjdnak javitasdra iranyul, hogy a fogyatékos
emberek segilseggel, de Ontevekenyen - oGnelldtasi kepessegik
felhaszndlasaval — személyes igényeiknek és képessegeiknek megfelelben
elhessenek.

Tamogato szolgdlat szolgdltatasai:

Szemelyi segité szolgditatds:

A szemelyt segitdk segitseget nyUjtanak a fogyatékos ember személyi
szUkségleteinek  kielégitésében: furdetés,  életvitelben  segitségnyUjtas-
bevascrlds, ugyintézes, mentalis segitsegnyUjtds, valamint segitik a tarsadalmi
eletben vald teljes jogu részvételt.

Szallitd szolgdlat:
A Szallito Szolgalatunk vallaljo fogyatekos személyek szakszerd €s megbiznatd
szallitasat.

Fogyatékos személyek nappali ellatdasa

A szolgdltatds a sajat otthonukban éld, onkiszolgdldsra reszben kepes
fogyatekos személyek részére napkdzbeni gondozdst, foglalkoziatdst és a
kdzoktatas keretébe nem tartozd nevelést biztositia

A fogyatékosok nappaliintézmenyében nydjtott szolgdaltatdsok:

- dllando felUgyelet biztositasc
fisztalkoddasi, furdési iehetdség, mosatds
igeny szerint ebédet biztositdsa

- egvyeni fejleszté programokra eplld gyégoypedagogial foglalkozdst
szervezése: meglévd készsegek és képessegek szinten fartdsa és
fejlesztés (egyéni - csoportos fejlesziés)

- életvitelre vonatkozd tandcsadds, életvezeies segitese

- menitalis gondozds

- tarsos kapcsolatok kialakitasanak, illetve fenniariGsanak segitese

A tamogato szolgdltatdsra jogosultak szama a kerUletben 820 0.

7.2 Fogyatékkal éI¢ személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa,
kedvermeényei

Budapest XXI. kerUletben 20711. 04 havi adatok alapjdan
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magasabb  Osszegl  csaladi  potlekban  részesUldk  szdma.
181 fO

fogyatékos tamogatasban részesulok szama: 607 16

vakok személyi jGradékdban részestlok szama: 32 16.

Forrds: NRSZH

7.3. A kozszolgdltatasokhoz, kozésségi kozlekedéshez, informdaciohoz és a
kozossegi élet gyakorldsdhoz valo hozzdferés lehetéségei, akadalymentesités

A fogyatékos emberek helyzetét kilonosen neheziti, hogy az akadalymentes
kozlekedes, a kerUleti hivatalok és szolgaitald szervezetek akadalymentes
megkozelitése, elérése jelentds ercfeszitesek ellenére sem megoldott.
A foglalkoztatott fogyatékos emberek lakdhelye és munkahelye kOzdit
kapcsolat fontos mutatoja — az ingdzdson kivil - a munkahelyre vald bejdras
idotartama, modja, vagyis a kdzlekedési eszkdz. A munkdba jare fogyatéekos és
nem fogyafekos emberek kozdtt féleg abban van elterés, hogy igenybe
vesznek-e kozlekedesi eszkdzi vagy sem.
A kerUletben €l6 fogyatékos emberek inkdbb otthon dolgoznak és - ha tehetik
- olyan munkahelyet valasztanak, melyet gyalog is megkdzelithetnek. mivel a
munkahelyek elérése a kozutak es o tomegkdziekedés akaddiymentességi
hidnyossagai miatt nehézkes.
Sajnos a legtdébb kozszolgaitato intézmény nem rendelkezik eleg forrdssal
ahhoz, hogy nem csak az intézmény belso terét, hanem annak kozvetten kulso
kornyezetét is akaddlymentessé tegye, igy jelentds meénékben seérilhet o
fogyatékos emberek esélyegvenlidsége a szolgdltatasokhoz valdé hozzaférés
terén is.
A fogyatekos emberek egészségugyl problémdi kilondsen indokoliak, hogy
szamukra  kiemelten biziositoft 'egyen oz egészségugyi elldtdsokhoz vaid
hozzaférés.

a) telepilési dnkormanyzati tulajdonban lévé kozéplletek
akadalymentesitettsége
Az onkormanyzat Polgdarmester Hivaiala, a Kormdényhivatal, a kerUlet szocialis
€s egeszsegugyl intezmenyei akaddlymenitesek.

b) kozossegi kozlekedés, jarddak, parkok akaddlymentesitettsége
A kerUletben futo BKV jaratokon Uzemel alacsony padlds autdbusz is. melyet
a mozgdasszervi fogyatékos személyek &s az idds lakosok is tudnak hasznalni.
A kerUlet kdzponti részén hangos gyalogos atkeld mUkodik a latassé: i, vak
szemelyek segitesére.
c) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kézlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Tamogatd szolgdlat - 1212 Budapest, Voigy v. 82.

A tamogatd  szolgalat célia o fogyatekos emberek eletmindsegenek
javitasara irgnyul. Célia, hogy a szolgdaitatast igénybevevdk segitséggel, de
Ontevékenyen -~ Onellatasi képessegUk  felhaszndidsaval - személyes
igényeiknek es kepessegeiknek megfeleiden elhessenek.
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A tamogato szolgdlat szolgditatdasai
o Személyi segitd szolgditatds — a személyi segiték segitseget nyujianak
a szemelyi szUksegletek kielegitésében: flrdetes, életvitelben
segifsegnyujtds — bevdsarlas, Ugyintézés, mentdiis segitsegnydjics,
valomint segitik a tarsadalmi életben vaid teljes iogu részvetelt.
o Szalito szolgdiat — Szdllitd Szoigdiatunk vdllalja fogyatékos személyek
szakszerd és megbizhatd szdllitGsat. Kap hozzd kiséréie
o Tanacsadas, informacionyujtas
A személyi segitd szolgdltatds a 70. eéviket betdltdttek szdmdara ingyenes.

Fogyatékos személyek nappali ellatdsa- 1212 Budapest, Volgy u. 82.

A szolgaliatas a onkiszolgdldsra részben képes fogyatékos személyek, autista
szemelyek  részére  biztosit  napkdzbeni  feligyeletet,  gondozdast  és
foglalkoztatast .

A fogyatékosok nappali intézményében nyljtott szolgdltatdsok

o dllando fellgyelet biztositdsa

o ftisztalkodasi, furdeési lehetéseg, mosatds

e igény szerint ebédet biztositdsa [kUIon térités ellenében)

e egyeni fejlleszté  programckra  épulé  gydgypedagogiai
foglalkozdst szervezése: meglévd készségek &s  képességek
szinten tartdsa és fejlesztés (egyéni - csoporios fejlesziés)

» ¢&letvitelre vonalkozd tandcsadds, életvezetes segitese

« mentdlis gondozds

e iarsas kapcsolatok kiclakitdsanak, illetve fenntartasdnak segitése

f) pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzdld juttatasok, szolgdltatasok)

A KépviselG-testulet 2013, februdr 28-an ugy dontdtt, hogy a Humdn
Srolgaltaiasok  lgazgatésdgdnak  kbitsegvetésében  biztositott  &sszeggel
fadmogatja a kertletben élo raszoruld gyermekek Erzsébet-programban vald
reszvéieléet, nyari taborozasdat,

Az Erzsébet-program  nyugdijasok, fogyatékosok, kézceélud  munkdaban
foglalkoztatottak, ill. nagycsalddosok részére s kedvezmenyes udUlési
lehetéséget kindl, Ezek a csalddok, nyugdijasok Onerobdl nem fudnanak
eljutni nyaralni, sokuknak az énrész befizetése is gondot ckozhat.

A Jelentkezdk esetéen a szocidlis raszorultsag alapjén megdllapithatd pénzbeli
es termeszetben ellGtasokrol szold 53/2011. (XU, 15.) Budapest XXI. Kerulet
Csepel Onkormanyzata Ki. rendelet 23. § (7) bekezdése alapjan — dtmenet|
segély, ill. rendkivili gyermekvédelmi tadmogaids formdjdban a nyaralas
kdltségeihez hozzdjarul az Onkormanyzat,

7.4. Kovetkertetések: probiémdk beazonositasa, fejlesziési lehetoségek
meghatdarozdsa

A fogyatékkal éldk helyzete, esélyegyenidsége vizsgdlata sordn
keruletunkben




Beazonostitott problémadk Fejlesztési lehetosegek

' férsadalm (he!y, KOzbssegl) |
: | mregrooos orogramok  szintereinek
- az elszigeteliseqg, szegregacio | nbvelése, melyhez o haszndit terek |

1

akaddlymentesiiese,
hozzaferhetdsegének javitdsa ”_
'az akaddlymentes kérnyezet Qrcmyo - akaddlyok  folyamatos, Otemezett

- nem 100%-o0s 3 | megszintetése -
. TR L e . ellatasukban résztvevd Civil |
@ pszichidtrial problémdkkal kiszkdds, .
| i g . N . Cszervezetek bevondasaval elemzesek |
lletve o szenvedély-betegségben | .~ 7 o e
o E . | készitése, probiemaik feltarasa,
(alkohol, drog) szenvedd emberek | . T s :
. M eletmindségUket javitd intezkedesek |
- széma egyre nd .
L ] ] bevezetése ]
segiteni Qz akaddlyck

, , B
Qz akaddlyozottsag miatt a |
E

- " am ; - r i ‘l%’ i
fogyatékos emberek  egészségUayi csGkkentésével, hogy a fogyatekka |

[ €l6k is minel nagyobb szamban reszt |

szolgaliatdsokhoz, prevencios | L
. vegyenek az egeszsegugyi

programokhoz valo hozzdférase nem '

: o | szurdvizsgalatokon

. megfeleld

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi feleldsségvallalasa

RBudapest XXI. Kerllel Csepel Onkormdanyzata minden rendeikezésére dallo
eszkozzel igyekszik segiteni es tamogaini a tarsadalmi Onszervezddesre Dpuwo
civil szervezeteket. Evek ¢1o minden évben eqy alkalommal palyazat ot
fdmogatasra  kerUlnek azon  civil szervezetek, egyhdzak olc:loifvdnyok,
sportegyesuletek, amelyek a kerUlethez kapcsolodd vagy kerUleti lakosokat
érintd  programokat  szerveznek [nyitott programok), az &énkormdanyzat
kOzigazgatdsi terleten belll szekhellyel rendelkeznek, llletve helyi szervezetlk
az Snkormdnyzat kézigazgatdasi rertletéen belll mikodik.

A 2013, evben indult kezdemenyezés:

« Budapest XX Kerllet Csepel Onkormdnyzata, mint Kézvelité Szervezet
pdlydzatot  hirdet A Csepel déli lakokdzpont szocidlis  celd
rehabilitacidja” cimd varosrehabilitGcids projeki keretében elkUioniteft
Programalap felhaszndidsaval megvalssuld, KMOP-5.1.1/B-12-k-2012-
0004 jell pdlydazat keretepen mini-projektek tdmogatasara
A pdalyazali kiiras celja az Akcioterlleten (Vermes Mikios utca [korabp
Koltoi Anna utca] - Kossuth Lajos vica — Karacsony Sandor utca - 11,
Rakoczi Ferenc Ul) megvalosuld kdzierlletfi rendezvenyek, akcidk révén
kiemelten a  kozdsségfejlesztés,  tovabbd a  helyi  lakossag
onszervezodesének eldsegitése. Kiemelt cel, az akcidterlleti iakossag
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bevonasa lakohelyUk  tdrsadalmi  és  esziétikai  jellemvonadsainak
javitasdra a kildnbzd kozterlleti rendezvéenyek megvaldsitasa folytan.

Csepel  Onkormanyzata  pénzigyi  eszkozokkel  segiti o nemzefisegi
onkormdanyzaiok  programjainck  megvaldsitasat,  biztositia elérhetd
kdzszolgdliatasokihoz tortend egyenld esélyld hozzaférést, tamogaija o
nemzetisegek szellemi, épitett és targyi oroksegik védelmét. Csepelen 6
nemzetiségl Gnkormdnyzat makddik (német, bolgdr, roma, gordg, drmeény,
romanj.

9. A helyi esélyegyenidségi program nyilvdnossaga

A tervezet az dGnkormanyzat honlapjdn, a www.csepel.hy oldalon kdzzétetelre
kerOl, igy az dlilampolgédrck s véleményt mondhatnak.  Tovabbd az
elfogadott Helyi Esélyegyenléségi Terv a helyben szokasos modon, o
Polgdrmester Hivatai nirdetdtébldjan, és az dnkormdanyzat tenntartasaban
MUkodd intézmények honlapjdn is elérhetd.
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programok
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|

!
|
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|

Roma Nemzetisegr |
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|
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kerUleti allampolgarok
 egeszsegmutatol  rosszak, oz
orszégos atlag alatt vannak

? i e et - S —

’nmcs egyseges adatdllomany a |

Hlakossag  deprivalt  helyzetének
- mérésére, llletve  nincs  olyan
- adatgyljies, melyek a magukot
romdnaok valld lakossagra kilon
fokuszal

o magukal  romdanak  valld
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diszkriminacid a

kozszolgaltatdsokban
i
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szolgdltatésok |
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egészségUgyi prevencios e Onkormadnyzat ’ i
programaok (pl. Intézmenytellgyeletl Agazat |
egeszseglejlesztési szinter e TOth llona Egészségugyi |
program) kialakitasa a Szolgalat %
telepulésen, illetve szocidlis s » Szocidlis Kerekasztal tagjai i
egészségugyi szakemberek e Human Szolgditatdsok '
_egyGttmikodése __ Igezgatosago ]
o  Onkormdanyzat
intézményfeligyeleti Agazat
adatgyljtesi programok * EOTT . llona Egeszseglgyl
| kezdeményezése,  adatgylitési Lo 991_01 .
) o ¢ Szocidlis Kerekasztal tagjai
rendszer megalkotasa, szocidlis ) ) ,
térkép s Human o Szolgglfomsok ;
igozgatosaga Jegyzdi froda
e Roma Nemzetisegi
| Onkormdanyzat ]
" «  kerllefi nevelési-oktatdsi |
erzékenyité  képzesek, llletve a Intézmenyek .
anfi-szegregacios, anfti- » Roma Nemzetisegi
diszkriminacios  programok  és Onkormdnyzat
elicardsok kialakitasa a « Human Szolgaltaidsok
szolgdltatasokban lgazgatdsaga
- | s sajtéreferens
o kerUleti nevelési-oktatds
képzési programok Intézrmenyek
hozzatérhetdve tetele konnyen ¢ Romag Nemzetisegi
érthetd formdabaon Onkormdanyzat
e Human Szolgaliatasok
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3. Megvalositas

A megvalositas elokészitese

Onkormanyzatunk ¢z dGltala  fenntarfott  intézménvek  vezeldi széamdra
felodatul adia és ellendrzi, a kerUletben muikddd nem  onkormanyzall
fenntartasy intezmények vezetdit pedig partnen viszony sorén keri, hogy @
HEP-et valdsitsak meg, illetve tamogassdak.

Onkormdnyzatunk azt is kér intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgalidk
meg. s a program elfogaddasat kdvetden biztositsak, hogy az intézmenylk
mukodeset érintd. és az esélyegyenldség szempontidhd! fontos egyeb
kozszelgaltatdsokat meghatdrozd  stratégiat dokumentumokica es
ranymutatasokica epllienek be és ervényesilienek az egyenld banasmodra
s esélyegyenidségre  vonatkozd  azon  kdlelezetiségek, melyek oz
onkormanyzat HEP-jgben részletes leirdsra keriltek.

Orkormanyzatunk eivdra, hogy intézményei a HEP Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrsl, az &ket érinté konkrét feladaiokrol intezmenyi szintl
akcidterveket és evente cselekvesi Utemtervekei készitsenek.

Onkormanyzatunk o HEP kidolgozdsdra é&s megvalositasara,  tovabbd
ertekelesere, ellendrzésere  é&s  az  ennek  sordn  nyert  informdaciok
visszacsatoldsdara, valamint a programpa tortend beépitesenek
garonidlasara a HEP-ért telelds Forumot hoz iétre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-pben vdllalt feiadatok
telepUlesinkon maradeékialanul megvaldsuljanak.

A megvaiositas folyamata

A HEP-ben foglaltak végrehaijtasancak ellendrzése érdekében HEP Forumod
hozunk létre

A HEP Forum feladaiai:

e az HEP IT megvaidsuldsanak figyelemmel kisérese, a kotelezetiségek
teljesitésének nyomon kovetése, dokumentdaldsa, és mindezekrol o
kerUlet képviseld-testlletének rendszeres 1Gjekoztatdsa;

+ annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldzd iddszakban vegrehajiott
intézkedések eldsegitettek-e a kituzott ceélok megvaldsulasal, és az
ezen tapaszialatok alapjan esetleges ]| beavatkozasok
meghatdrozdsa;



a HEP IT-ben lefekteiett célck megvaldsulasahoz  szUkseges

beavatkozdsok évenkénti felllvizsgdlata, a HEP IT aktualizaldsa;

o a7 esetleges vdlfozdsok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP 1T
eldkeszitese kepviseld-testileh dontéasre;

« azeselyegyenldsegge! dsszefuggd problémak megvitatasa;

e a HEP IT eés az elért eredmények nyilvanossag elé  iarasa,

kommunikdlasa.

Az esélyegyenléseg fokuszban 1évd  célcsoportjaihoz  es/vagy kiemelt
probiematerlletekre a  terllet  aktorainok  részvételevel  tematikus
munkacsoportokat alakitunk az adott terlleten kitdzott célok megvaidsitasa
erdekeber. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai a HEP Forumnak is, a
munkacsoporick rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrol a
HEP Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

A HEP Forum mukodese

A Forum legaldbb évenie, de szUkség esetén ennél gyakrabban Ulésezik.

A Férum mokodeésétl megtelelden dokumentdija, dléseirdl iegyzdkonyv készil
A Forum javaslatol tesz az HEP T megvaldsuldsarol készitett beszamold
elfogadasdra, vagy atdolgoztatasara, valamint szUkség szerinti modaositasara.
A HEP Forum egy-egy beavatkozasi terllet végrehajtasdra felelSst jeldlhet ki
tagjai kozul, lletve Ujabb munkacsoportokat hozhat [éfre.

Monitoring és visszacsatolas

A HEP megvaldsulasat, vegrehajtdsat a HEP Forum ellendrzi, és javasiatot
keészit a HEP szUkség szerinti ckiualizdldsara oz egyes beavatkozdsi terlletek
felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszédmoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsat megeldzden, a véleménynyilvaniids lehetdsegenek
piziositasa érdekében nyilvdnos forumot hivunk dssze.

A véleményformdlas lehetdségét biziositia a HEP nyilvanossagra hozalala s,
valamint a megvaldsitds folyamatdt koordindid HEP Forum elsd Ulesének
mihamarabbi osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tdiekoztatjuk o
program megvaldsitasdban elért eredményekrél, a monitoring eredmenyeirdl
a telepulés  dontéshozoit, tisztségviseldit, az  intézmeényeket és  az
eqyUttmUkedd szakmai es tdrsadalmi partnerek kepviseldit.
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A HEP Forum  dital végzett éves monitoring  vizsgdlatok eredmenyelt
nyilvanossagra hozzuk a szemelyes adatok védelmenek biztositasa mellett. A
nyilvanossag oiztositasara az énkormanyzat honlapja. a helyi média all
rendelkezésre. Az eredmeényekre felhiviuk a figyeimet az dnkormdnyzat es
infézmenyeinek  kUIonbozd  rendezvényein, beepitjik  kiadvanyainkba, o
tolerancio, a befogadds, a hatranyos helyzetlek tdmogatdsanak fontossagat
igyekszunk megertetni a lakossaggal, o tdmogafd szakmai es tarsadalmi
«Ornyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettséqek és felelosséqg

Az eselyegyenlbseggel &sszeflggl feladatokért az aldabbi szemeélyek /

csoportok feleidsek:

A HEP vegrehajidsaert oz dnkormdanyzat részérdl az intézmenyteligyelet
Agazat felel:

« Az & feladata és feleldssége a HEP Forum :éirejdttének szervezese
muUkddéesenek sokoldait tamogatdsa, az dnkormdanyzat es o HEP Forum
kdzot kapcesolat biztositasa.

» Folyamatesan egyuttmikddik a HEP Férum vezetdievel.

» Feleldsségi kdréebe tartozd, az aldbbiakban feisoroit tevekenysegelt o
HEP Forum, vagy annak valamely munkacsoportjanak bevondsaval es
iamogatasaval végzi. igy

« felei azért, hogy a telepUles minden lakdjo &s az érinfett szakmai
es farsadalimi partnerek szamara elérhetd legyen a HEP;

+ figyelemmel kiser azl, hogy az &nkormanyzat dontéshozdi,
tisztsegviseldi es intézményeinek dolgozdl megismerik és kdvetik a
HEP-ben foglaltakat;

« tamogatnia kell. hogy oz onkormdnyzat, illetve intézményeinek
vezetdi minden ponton megkapjdk a szikseges felkeszitest es
segitseget a HEP végrehajtdsdhoz;

» kotelessége az egyenld bdandsmod eivet serté  esetekben
megtennie a szUkséges lépéseket, vizsgdlatot kezdemenyezni, €s
a jogsertés kovetkezményeinek elh&ritasardl intézkedni.

A HEP Férum vezetdjének feladata és felelSssége

» g HEP IT megvaldsitasanak koordindldsa {a HEP iT-ben érintett felek
tevekenysegének Osszehangoldsa, instrudlasa);

* o HEPIT végrehajtasanak nyomon kdvetese;

» az eselyegyenldseg  sérUlésere  vonatkozd  esefleges panaszok

kivizsgalasa oz onkormdanyzat feleldsevel kdzdsen;

a HEP Forum osszehivasa es mikodtetese.
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A felepllés vezeiése, az Onkormdanyzat tisziségviseldl és a  telepUiési
intezmenyek vezeidi
« felelbsek  azert, hogy ismerék az  egyenld bandasmodra és
eselyegyenidségre  vonatkozd  jogi  eléirdsokat,  piztositsak a
diszkrimindciomentes  intézmenyi  szolgaltatasokat, o befogadd és
tolerdans legkoert, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
eseélyegyenidséggel kapcsolatos ismereteiket bdvitd kepzesen, egyeb
programon reszt vegyenek;
« felelGsseglk tovabba, hogy ismerigk a HEP IT-ben foglalickat és
kSzremUkodjenek annak megvaidsitasaban;
» gz esélyegyenlseg serulése esetén hivatalosan jelezzék ozt o HEP 1T
kijelo!t iranyitéinak;
« Qz oOnkormdanyzati  intézmeények vezetdi intezmeényi  akcidtervben
gondoskodjanak a HEP-ben foglaltaknak az intézmenylkben tortend
maradektaian érvényesilésérdi.

Minden, az dnkormdnyzattal s annak intézményeivel szerzédéses viszonyban
alid, szamukra szolgdltatast nydjtd fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-1,
magdra nezve kotelezdként kovesse azt, és megfelelien az elvardsainak,
amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell foglaini a szerzédésbe.
Szukséges tovdbbd, hogy o jogszabdly dltat eldirt feladat-megoszids,
egyuttmokadesi kitelezettseg alapjan a telepulési {nelyi) onkormanyzatial
kapcsolatban allo szerepldk ismerjek o HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv
szerepet vallalanak. [Ld. pl. a k&znevelési intézmények fenniartdsa és
mikodietése ]

Ervényesulés, modositas

Amennyioen a kétévente eldit — de ennél gycokrabban, pl. evente is
elvegezheld - felllvizsgdlat soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt celokat
nem sikerdl teljesiteni, a HEP Féorum 30 napen belll jelentest ker o
beavatkozasi terUlet feleldsétdl, amelyben bemutalja az  indikdtorok
teliesUlése  elmaraddsdanak  okait, és o beavatkozdsi  fevékenysegek
korrekciojara, kiegeszitésére vonatkozo intezkedesi ferviavaslaiat anndak
érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek. A HEP Férum a beszamoid! a
benyyjtastdl szamitott 30 napon belll megidrgyalia és javaslatot tesz az
dnkormanyzat képviseldtestiletének a sziukséges infezkedéesekre.

A program szandékos mulaszidsbd! fakadd nem teljesilése eseten az HEP |
végrehaijtasaért felelds személy intézkedik a felelds{ok) meghatdrozasardl,
- szUkseg eseten — feleldsségre vondsarol.

T
S

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben oz HEP {1 végrehajtasaert felelds
szemely megteszi o szUkséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, es
intezkedik a jogseértés kévetkezményeinek ethdaritasardl.
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Az HEF [T-t mindenképp modositan szikseges. ha megdllapitasaiban
lenyeges valtozas  kovetkezik  be, illetve  amennyiben a tervezett
beavaotkozdsok nem elegendd modon jarulnak hozza o kitozoth celok
megvalcsitasahoz.

4. Eifogadds modja és datuma
Budapest XXI. Kerllet Csepel Onkormdnyzata Képviseld-testilete a Helyi

Eselyegyenlbségi Programot [melynek része az Intézkedési Terv) megvitaita és
.............................. szamuU hatdrozataval elfogadta.

D&tum Aldirds
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